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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ากัด

รายงานกิจการประจ�าปี 2565     สหกรณ
์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ากัด



	 ทุ่งมะขามหย่อง ต�ำบลบ้ำนใหม่ อ�ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ มีควำมส�ำคัญ

ทำงประวัติศำสตร์ เป็นสมรภูมิสู้รบระหว่ำงไทยกับพม่ำ หลำยครั้ง เป็นที่ตั้งของพระรำชำนุสำวรีย์สมเด็จ

พระศรีสุริโยทัย มีประวัติศำสตร์ควำมเป็นมำที่น่ำสนใจเป็นอย่ำงยิ่ง เมื่ออดีตทุ่งมะขำมหย่องแห่งนี้ เป็นบริเวณ

ที่กองทัพไทยปะทะกับทัพพม่ำในศึก ที่สมเด็จพระศรีสุริโยทัยสิ้นพระชนม์บนคอช้ำง

 ทุ่งมะขามหย่อง เป็นพื้นที่ตั้งของ พระรำชำนุสำวรีย์สมเด็จพระศรีสุริโยทัย เป็นโครงกำรจัดสร้ำงขึ้น

ตำมพระรำชด�ำริรัฐบำลและพสกนิกรชำวไทย ได้ร่วมกันสร้ำงน้อมเกล้ำฯ ถวำยเพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระนำงเจ้ำสิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ ในวำระมหำมงคลเฉลิมพระชนมพรรษำ 5 รอบ เมื่อปี พ.ศ. 2535 

โดย พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวและสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ ได้เสด็จพระรำชด�ำเนินมำ

ทรงประกอบพิธีวำงศิลำฤกษ์ เมื่อวันที่ 31 สิงหำคม พ.ศ. 2534 และสร้ำงเสร็จสมบูรณ์เมื่อวันที่ 3 กรกฎำคม 

พ.ศ. 2538 โดยสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ เสด็จพระรำชด�ำเนินมำประกอบพิธีบวงสรวง

ดวงพระวิญญำณสมเด็จพระศรีสุริโยทัย

 ทุ่งมะขามหย่อง เป็นพื้นท่ีที่พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ให้เป็นพื้นท่ี

แก้มลิง แก้ไขปัญหำน�้ำท่วมในฤดูน�้ำหลำก และในฤดูแล้งจะน�ำน�้ำที่กักเก็บไว้ให้เกษตรกรได้ใช้ในกำรเพำะปลูก 

เพื่อพสกนิกรชำวจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ โดยสถำนท่ีส�ำคัญท้ัง 2 แห่ง ยังบ่งบอกทำงประวัติศำสตร์ของ 

“ทุง่มะขำมหย่อง” และ “ทุง่ภเูขำทอง” ที ่สมเดจ็พระศรีสริุโยทยั และ สมเดจ็พระนเรศวรมหำรำช เคยสูร้บกบัพม่ำ

นอกจำกนี้ผืนแผ่นดินทั้ง 2 แห่ง จึงได้ตั้งชื่อผืนแผ่นดินทั้ง 2 แห่งนี้ว่ำ “ผืนแผ่นดินแห่งพระมหำกรุณำธิคุณ”

 ส�ำหรับทุ่งมะขำมหย่อง มีเนื้อที่ทั้งหมด 250 ไร่ ใช้เป็นอ่ำงเก็บน�้ำ (แก้มลิง) จ�ำนวน 180 ไร่ 

มีควำมจุน�้ำได้ถึง 2,100,000 ลูกบำศก์เมตร เพื่อใช้ในกำรป้องกันอุทกภัยที่จะเกิดในอนำคต และยังสำมำรถ

น�ำเอำน�้ำที่กักเก็บไว้ ไปใช้เพื่อเกษตรกรรมได้ในฤดูแล้งท่ีต้องกำรใช้น�้ำ ทุ่งมะขำมหย่องยังเป็นสวนสำธำรณะ

ที่ประชำชน สำมำรถมำเที่ยวชมควำมสวยงำมเป็นที่พักผ่อนได้ และยังได้กลำยเป็นแหล่งรวมพลังชำวไทยจ�ำนวน

มหำศำลอีกด้วย



พระราชวรวงศ์เธอกรมหมื่นพิทยาลงกรณ์

พระนามเดิม พระราชวรวงศ์เธอ

พระองค์เจ้ารัชนีแจ่มจรัส หรือ น.ม.ส.

ทรงเป็นปราชญ์แห่งกรุงรัตนโกสินทร์

และเป็น “พระบิดาแห่งสหกรณ์ไทย”

ทรงเป็นต้นตระกูล “รัชนี”

“...การอยู่เป็นสหกรณ์มีตัวอย่างมานานแล้วในหลายประเทศ
และในประเทศก็มีตัวอย่างมาแล้วเหมือนกันว่า

เริ่มต้นด้วยความล�ำบากยากเย็น  แต่ในที่สุดก็มีความร�่ำรวย
มีเกียรติเป็นคนที่คนนับถือ  นับถือทั่วทั้งประเทศว่า

ผู้ที่ท�ำกิจการสหกรณ์อย่างดีก็เป็นคนที่มีความน่าชื่นชมคือ  น่ายกย่อง
ฉะนั้นคนไหนที่มีอาชีพใดและตั้งตัวขึ้นมาได้ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
และด้วยความเฉลียวฉลาดเป็นคนที่น่านับถือทั้งนั้น  ยกย่องได้...”

พระราชด�ำรัส ในโอกาสที่อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

น�ำประธานสหกรณ์การเกษตร และสหกรณ์นิคมทั่วประเทศ

เข้าเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท ณ ศาลาดุสิดาลัย

วันพฤหัสบดีที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๒๐



เรียน พี่น้องสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา ที่เคารพรักทุกท่าน

	 ตามที่กระผมได้รับความไว้วางใจให้ท�ำหน้าที่ประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา ปีที่ 2 วาระที่ 1 

ซึ่งจากการด�ำเนินการก็เป็นไปด้วยความราบรื่น เรียบร้อยด้วยความร่วมมือของคณะกรรมการ   ที่ปรึกษา ฝ่ายจัดการ  

คณะกรรมการการมีส่วนร่วม   และสมาชิกสหกรณ์ฯ ช่วยกันบริหารจัดการ โดยยึดหลักแห่งความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

เพื่อน�ำสิ่งที่เป็นประโยชน์มาสู่มวลสมาชิกเท่าที่จะท�ำได้  โดยค�ำนึงถึงระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ฯ เป็นหลัก ภายใต้สภาวะ

ดอกเบี้ยขาขึ้น ประกอบกับภัยร้ายจากไวรัส corona-19 ยังไม่เจือจาง   น�ำมาซึ่งความกังวลใจเป็นอย่างยิ่ง ในการบริหาร

จัดการของคณะกรรมการด�ำเนินการ ซ่ึงพยายามฟันฝ่าอุปสรรคเพื่อให้พี่น้อง สมาชิกได้รับประโยชน์และความพึงพอใจ

ให้มากที่สุด

	 พี่น้องสมาชิกครับ สหกรณ์ฯ เป็นของพวกเราทุกคน ฉะน้ันหากมีส่ิงหน่ึงประการใดที่เป็นประโยชน์กับสหกรณ์ฯ

หรือสมาชิก พี่น้องสามารถเสนอแนะความคิดความเห็นได้ในหลายช่องทาง การด�ำเนินการต้องอาศัยความร่วมมือ

เพือ่ขจัดความเหลือ่มล�ำ้ของสมาชกิในภาคส่วนต่าง ๆ   โดยอาศยัความคิดความเหน็จากคณะกรรมการ  ทีป่รกึษาในภาคส่วนนัน้ ๆ  

เป็นผู้น�ำเสนอข้อมูลเพื่อน�ำสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม

	 พี่น้องสมาชิกที่เคารพรักทุกท่านครับ ผมต้องขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงที่ให้โอกาสผมได้เข้ามาบริหารจัดการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด อีกสมัยหน่ึง ผมขอสัญญาว่าช่วงเวลาอีก 2 ปี ผมจะท�ำให้สหกรณ์ฯ ของเรา

เป็นที่ยอมรับจากบรรดาสหกรณ์ต่าง ๆ ให้มากยิ่ง ๆ ขึ้นไป สามารถเป็นแบบอย่างแก่สหกรณ์อื่น ๆ ได้ในทุก ๆ ด้าน ส�ำหรับ

สวสัดกิารของสมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์ครพูระนครศรอียธุยา  จ�ำกดั  ก�ำลงัด�ำเนนิการเพือ่ให้เป็นระบบและเสมอภาคตามหลักการ

สหกรณ์ครับ

	 ส�ำหรับผลประกอบการปีนี ้แม้ว่าลดดอกเบีย้แล้ว 0.25 สตางค์ และในปีทีผ่่านมาลด 0.50 สตางค์  รวมเป็น 0.75 สตางค์ 

ก�ำไรก็ยังไม่ลดลง ปีที่ผ่านมาได้ด�ำเนินการติดตามหน้ีท่ีตัดเป็นหนี้สงสัยจะสูญกลับมาได้ 27 ล้าน หากรวมกับก�ำไรสุทธิ

ประจ�ำปี จึงท�ำให้มีก�ำไรสูงกว่าก�ำไรสุทธิที่แท้จริง

	 ในรอบปีนี้สหกรณ์ฯ ของเรามีผลประกอบการเป็นที่น่าชื่นชมและพึงพอใจมีผลก�ำไรสุทธิท้ังสิ้น 353,194,013.54 บาท 

ผมขอมอบเป็นของขวัญในวันประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี และของขวัญวันปีใหม่ที่ก�ำลังจะมาถึงแด่สมาชิกสหกรณ ์

โดยคิดอัตราเงินปันผลร้อยละ 4.90 เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ 10.00  และเงินรางวัลพิเศษส�ำหรับสมาชิก จ�ำนวน 2,000 บาท  

	 ขอบคุณทุกความร่วมมือทุกก�ำลังใจ จากคณะกรรมการ ที่ปรึกษา ฝ่ายจัดการ และสมาชิกทุกท่าน เนื่องในศุภมงคลสมัย

ขึ้นปีใหม่ ขออ�ำนาจคุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายในสากลโลก อ�ำนวยอวยพร ดลบันดาล ให้ท่านและครอบครัว 

มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์ การเงินมั่นคง ร�่ำรวยถ้วนทั่วทุกท่านด้วยเทอญ 

ด้วยรักและปรารถนาดี
 

(นายไพศาล  ไหวฉลาด)

ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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ดร.กัลยา มาลัย

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

ว่าที่ ร.ต.ส�ำรวย นกงาม 

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

นายณัฐภณ ดวงท้าวเศษ

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

ดร.เต็มจิต จันทคา

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

นายสมนึก อ�่ำพันธ์

ที่ปรึกษาด้านการบริหารจัดการ

นายปฏิญญา ไตรพรหม 

ที่ปรึกษาด้านการสื่อสารและนวัตกรรม

นายประภัสร์ แสงดา

ที่ปรึกษาด้านความมั่นคง
และบริหารความเสี่ยง

นายศุภชัย บุญวัฒน์

ที่ปรึกษาด้านการมีส่วนร่วม
นายสมควร พุทธิพัฒน์

ที่ปรึกษาด้านการเงินและบัญชี

นายสุระพล เฉลิมสถาน

ที่ปรึกษาประจ�ำเขต 1
นางสาวสุดา เรืองปราชญ์

ที่ปรึกษาประจ�ำเขต 2

ส.อ.จันทร ก�่ำภัคสร

ที่ปรึกษาประจ�ำเขต 3

นายพงษ์ศักดิ์ พิศประเทือง

ที่ปรึกษาประจ�ำเขต 4
นายจิรศักดิ์ ชุมวรานนท์

ที่ปรึกษาประจ�ำเขต 5
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นายไพศาล ไหวฉลาด

ประธานกรรมการ

นายนรินทร์ เชาว์ประสิทธิ์

รองประธานกรรมการ คนที่ 1

นางสาวปุณญอุษา ผดุงหมาย

รองประธานกรรมการ คนที่ 2
นายฉัตรพงษ์ สุขเกื้อ

กรรมการและเหรัญญิก

นางสาวสมบูรณ์ แก้วสุวรรณ์

กรรมการและเลขานุการ

ว่าที่ ร.ต.สมชาย  โอนอ่อน

ประธานกรรมการเงินกู้

นายณรงค์ เรืองเกษม

กรรมการเงินกู้

นายนภดล จันนุ่ม

กรรมการเงินกู้

นายอนันต์ มีพจนา

กรรมการเงินกู้

นายบรรจง ผาสุข

กรรมการและเลขานุการเงินกู้

นายปรีชา งามประดับ
ประธานกรรมการ

การศึกษาและประชาสัมพันธ์

นางสาวสุนิษา สัมฤทธิ์
กรรมการ

การศึกษาและประชาสัมพันธ์

นายบุญเลิศ เพชรมณี
กรรมการ

การศึกษาและประชาสัมพันธ์

นายธนะชัย อยู่มั่น
กรรมการ

การศึกษาและประชาสัมพันธ์

นายประจวบโชค สร้อยสม 
    กรรมการและเลขานุการ
   การศึกษาและประชาสัมพันธ์

นางมณฑาทิพย์ ไต่เป็นสุข
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นางธาดา จิตระเดช

ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นายไพศาล  ไตรพรหม

ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 25654 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 2565 23สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

นางนัทธมน ลักษณะโยธิน

ผู้จัดการ

นางกาญจนาภรณ์ ปฐมปัทมะ

รองผู้จัดการ

นางสาวอารีรัตน์ ตั้งวิโรจน์ธรรม

หัวหน้าฝ่ายการเงิน

นางศิริธร อรรถเดชา

พนักงานการเงิน

นางสาวจรรยา เครือสุวรรณศิริ

พนักงานการเงิน

นางกมลรัตน์ ทรัพย์สุริต

หัวหน้าฝ่ายบัญชี

นางสาวธีระนุช อัตตะสาระ

พนักงานบัญชี

นางสาวดวงพร แก้วพาณิชย์

พนักงานสินเชื่อ

นายปฐม บุญศรี

พนักงานสินเชื่อ

นางอุษา ผลเกตุ

พนักงานอาวุโส (ฝ่ายสินเชื่อ)

นางมะลิ สัญญะวิรี

หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ

นางสาวสมฤดี ทรัพย์บุญ

พนักงานสินเชื่อ

นางณิชาภัทร ดวงหิรัญ

หัวหน้าฝ่ายอ�ำนวยการ

นางนพประภา กุดเป่ง

พนักงานอ�ำนวยการ

นางอรุณลักษณ์ ผดุงสุทธิ์เกษม

 พนักงานอาวุโส (ฝ่ายอ�ำนวยการ)

นายจิรัฎฐ์ธนิก การฤกษ์

พนักงานจ้างชั่วคราว

นายพัชรกานต์ เพ็ชรเรือง

เจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจ

นายพรเทพ วงษ์เปี่ยม

พนักงานบริการ

นางหนูปรวน ค�ำแหล้

แม่บ้าน

นางพรทิพย์ อริยะพงค์

พนักงานจ้างอาวุโส
ผู้เชี่ยวชาญด้านสินเชื่อ ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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หลักการที่	 1	 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง  (Voluntary and Open Membership) 

	 สหกรณ์เป็นองค์การแห่งความสมัครใจ เปิดรบับุคคลทกุคนทีส่ามารถใช้บรกิารของสหกรณ์และเตม็ใจรบัผดิชอบ

ในฐานะสมาชิกเข้าเป็นสมาชิกโดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเรื่องเพศ ฐานะทางสังคม เชื้อชาติ การเมืองหรือศาสนา 

หลักการที่ 	2	 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย  (Democratic Member Control) 

	 สหกรณ์เป็นองค์การประชาธปิไตยทีค่วบคมุโดยสมาชกิซึง่มส่ีวนร่วมอย่างแขง็ขนัในการก�ำหนดนโยบาย

และการตัดสินใจของสหกรณ์ ชายและหญิงผู้ปฏิบัติในฐานะผู้แทนจากการเลือกตั้งต้องรับผิดชอบต่อบรรดาสมาชิก

ในสหกรณ์ปฐมสมาชกิมสีทิธิออกเสยีงเท่ากนั (สมาชกิหนึง่คนมหีนึง่เสยีง) และในสหกรณ์ระดบัอืน่กจ็ดัให้ด�ำเนนิการ

ตามแนวประชาธิปไตยด้วยเช่นกัน 

หลักการที่ 	3	 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก  (Member Economic Participation) 

	 สมาชิกพึงมีความเที่ยงธรรมในการให้ และควบคุมการใช้เงินทุนของสหกรณ์ตามแนวประชาธิปไตย

ส่วนหนึ่งของทุนนั้นอย่างน้อยท่ีสุดต้องเป็นทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์ และสมาชิกจะได้รับผลตอบแทนใน

อัตราจ�ำกัด (ถ้ามี) จากการลงทุนในสหกรณ์ตามเง่ือนไขแห่งการเป็นสมาชิก บรรดาสมาชิกจะจัดสรรเงินส่วนเกิน

เพ่ือความมุ่งหมายอย่างใดอย่างหนึ่งหรือทั้งหมดดังต่อไปนี้ก็ได้ คือ เพื่อพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขา โดยอาจก่อตั้ง

เงินส�ำรอง ซึ่งอย่างน้อยท่ีสุดส่วนหน่ึงของทุนส�ำรองน้ีจะแบ่งแยกมิได้หรือจัดสรรเพื่อประโยชน์ของสมาชิกตามส่วน

ของธุรกิจที่ได้ท�ำกับสหกรณ์ หรือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมอื่นๆ ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ 

หลักการที่ 	4	 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ  (Autonomy and Independence) 

	 สหกรณ์เป็นองค์การท่ีพึ่งพาและปกครองตนเอง ซึ่งควบคุมโดยสมาชิก ถ้าสหกรณ์เข้าท�ำข้อตกลงกับ

องค์การอื่น ๆ รวมทั้งรัฐบาล หรือแสวงหาทุนจากแหล่งภายนอก สหกรณ์พึงท�ำข้อตกลงเช่นนั้นภายใต้เงื่อนไข

อันมั่นใจว่าบรรดาสมาชิกยังคงไว้ซึ่งอ�ำนาจในการควบคุมตามแนวทางประชาธิปไตย และยังคงด�ำรงความเป็นอิสระ

ของสหกรณ ์

หลักการที่	 5	 การให้การศึกษา การฝึกอบรม และสารสนเทศ  (Education, Training and Information) 

	 สหกรณ์พงึให้การศกึษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชกิ ผู้แทนจากการเลือกตัง้ ผู้จดัการและพนกังาน  

เพ่ือบุคคลเหล่านั้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของตนอย่างมีประสิทธิผลและพึงให้ข่าวสารความรู้ในเรื่อง

ลักษณะและประโยชน์ของการสหกรณ์แก่ประชาชนทั่วไป  โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและผู้น�ำด้านความคิด 

หลักการที่ 	6	 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์  (Cooperation among Cooperatives) 

	 สหกรณ์พึงรับใช้สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและท�ำให้ขบวนการสหกรณ์เข้มแข็ง โดยการท�ำงาน

ด้วยกัน  ภายใต้โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ 

หลักการที่ 	7	 การเอื้ออาทรต่อชุมชน  (Concern for Community) 

	 สหกรณ์พึงด�ำเนินกิจกรรม  เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชน  ตามนโยบายที่บรรดาสมาชิกให้ความเห็นชอบ

หลักการสหกรณ์
หลักการสหกรณ์เป็นแนวทางส�ำหรับสหกรณ์ในการท�ำคุณค่าของสหกรณ์ไปสู่ภาคปฏิบัติ
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ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2565
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด  

วันเสาร์ที่  24  ธันวาคม 2565  เวลา 9.00 น.

ณ ห้องนเรศวร  ชั้น  3  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา  จ�ำกัด  

อ�ำเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ระเบียบวาระที่	 1	 เรื่อง	 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ระเบียบวาระที่	 2	 เรื่อง	 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2564           

ระเบียบวาระที่	 3  	เรื่อง เสนอเพื่อทราบ	 	

	 	 3.1	 รายงานแสดงผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2565

	 	 3.2	 รายงานนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ

	 	 3.3	 รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของคณะกรรมการ ที่ปรึกษา 

	 	 	 และผู้มีอ�ำนาจในการจัดการสหกรณ์ ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

	 	 3.4	 รายงานการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด�ำเนินคดี การถูกร้องเรียน

	 	 	 และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา	

	 	 3.5	 รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ�ำปี 2565

ระเบียบวาระที่	 4	 เรื่อง 	เสนอเพื่อพิจารณา

    	 	 4.1	 การพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก�ำไรขาดทุน ประจ�ำปี 2565

    	 	 4.2	 การพิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2565

   	  	 4.3	 การพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ�ำปี 2566	

	 	 4.4	 การพิจารณาก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2566

	 	 4.5 	 การพิจารณาจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจ�ำปี 2566	 	

ระเบียบวาระที่	 5	 เรื่อง 	การเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2566	

ระเบียบวาระที่ 	6 	 เรื่อง 	การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ�ำปี 2566 - 2567

ระเบียบวาระที่	 7  	เรื่อง 	อื่น ๆ  (ถ้ามี)	
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ประธานฯ  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้
1.1	 ประธานกล่าวต่อที่ประชุม
	 	 .......................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
 
1.2	 แนะน�ำคณะกรรมการด�ำเนินการและผู้เข้าร่วมประชุม    
	 	 1.2.1	 ที่ปรึกษาสหกรณ์ 
	 	 1.2.2	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 1.2.3	 สหกรณ์จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและผู้ตรวจการสหกรณ์
	 	 1.2.4	 ผู้แทนส�ำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์พระนครศรีอยุธยา
	 	 1.2.5	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
	 	 1.2.6	 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
	 	 1.2.7	 ผู้จัดการ
	 	 .......................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
 
1.3	 แจ้งข้อตกลงในการประชุมใหญ่ครั้งนี้  เพื่อให้การประชุมด�ำเนินไปด้วยความเรียบร้อย  
	 และมีประสิทธิภาพ  ดังนี้
	 	 1.3.1	 ขอให้สอบถามให้เป็นไปตามวาระและให้ตรงประเด็น
	 	 1.3.2	 ขอให้สรุปสั้น ๆ ใช้เวลาคนละไม่เกิน 5 นาที
	 	 1.3.3	 การอภิปรายขอให้อยู่ในลักษณะของความสุภาพ รักษามารยาท ให้เกียรติที่ประชุม  
		  มติที่ประชุม................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
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	 ประธานฯ มอบให้กรรมการและเลขานุการ รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2564
เมื่อวันเสาร์ที่ 25 ธันวาคม 2564 ณ ห้องนเรศวร ชั้น 3 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
อ�ำเภอพระนครศรอียธุยา จงัหวดัพระนครศรอียธุยา ให้ทีป่ระชมุพิจารณา ตามรายงานการประชมุ ดังต่อไปนี้

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
วันเสาร์ที่ 25 ธันวาคม 2564  เวลา 09.00 น.

ณ ห้องประชุมนเรศวร ชั้น 3 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด

อ�ำเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผู้มาประชุม
	 จ�ำนวนสมาชิกมาประชุม	 จ�ำนวน	 332  	คน
	 สมาชิกทั้งหมด                	 จ�ำนวน	 10,844	 คน
ผู้เข้าร่วมประชุม
	 1.	 นายวิชา 	 งามสวย	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1
	 2.	 นางภาวนา  	 พึ่งพูลผล    	 เจ้าหน้าที่พนักงานส่งเสริมสหกรณ์อาวุโส
	 3. 	 น.ส.นุชรา	 ใจตา	 นักวิชาการสหกรณ์ช�ำนาญการ
	 4. 	 น.ส.เนตรภัทร 	 รัชนีกร	 หัวหน้าส�ำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์พระนครศรีอยุธยา
	 5. 	 นางนันทยา	 งามสวย	 นักวิชาการตรวจสอบบัญชีช�ำนาญการพิเศษ
	 6. 	 น.ส.จารุวรรณ 	 สุขศรี	 	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เริ่มประชุมเวลา 09.10 น.
	 นายไพศาล  ไหวฉลาด  ประธานกรรมการสหกรณ์ฯ เป็นประธานในการประชุม ได้แจ้งที่ประชุมว่า
ขณะนี้สมาชิกครบองค์ประชุมแล้ว จึงขอเปิดการประชุมและด�ำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้

ระเบียบวาระที่  1       เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
	 1.1	 ประธานฯ   กล่าวขอบคุณ คณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 61 ที่ปรึกษา และสมาชิกที่เคารพ      
ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ  ประจ�ำปี 2564  

ระเบียบวาระที่ 2เรื่อง รับรองรายงานการประชุม
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	 1.2	 ประธานฯ  แนะน�ำคณะกรรมการด�ำเนินการ  และผู้เข้าร่วมประชุม ดังนี้
	 	 1.2.1 	ที่ปรึกษาสหกรณ์  ได้แก่
	 	 	 	 นายด�ำหริ	 งิมสันเทียะ	 	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
	 	 	 	 ว่าที่ ร.ต.ส�ำรวย	 นกงาม	 	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
	 	 	 	 นายสุรชาติ	 เครือศรี	 	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
	 	 	 	 นายอุดมศักดิ์	 เพชรผา	 	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
	 	 	 	 นายนรินทร์	 เชาว์ประสิทธิ์	 ที่ปรึกษาด้านการบริหาร
	 	 	 	 นายสมนึก	 อ�่ำพันธ์	 	 ที่ปรึกษาด้านการเงิน
	 	 	 	 นายปฏิญญา	 ไตรพรหม	 	 ที่ปรึกษาด้านการจัดการ
	 	 	 	 นายประภัสร์	 แสงดา	 	 ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย
	 	 	 	 นายศุภชัย	 บุญวัฒน์	 	 ที่ปรึกษาด้านการมีส่วนร่วม

 	 	 1.2.2 	คณะกรรมการด�ำเนินการ  ได้แก่
	 	 	 	 นายไพศาล	 ไหวฉลาด    	 ประธานกรรมการ
	 	 	 	 นายกองเหรียญ	 แสนช่าง	 	 รองประธานกรรมการคนที่ 1
 	 	 	 	 นายบรรจง	 น้อยทอง	 	 รองประธานกรรมการคนที่ 2
                   	 	 นายสุชีพ	 บุญวงษ์    	 	 ประธานกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์          
                	 	 น.ส.สุนิสา	 คงสุวรรณ     	 กรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์          
                     		 นายจิรศักดิ์	 ชุมวรานนท์      	 กรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์   
                  	 	 นางกันยา	 เจริญถ้อย	 	 กรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์          
                   	 	 น.ส.ศิริรัตน์	 สุคันธพฤกษ์   	 กรรมการและเลขานกุารการศึกษาและประชาสมัพนัธ์
	 	 	 	 ว่าที่ ร.ต.สมชาย	 โอนอ่อน	  	 ประธานกรรมการเงินกู้
             		 	 นางลัดดา	 ป้อมสุข	         	กรรมการเงินกู้
	 	 	 	 นายประจวบ	 เงินเหรียญ	 	 กรรมการเงินกู้
	 	 	 	 น.ส.กนกรัตน์	 ฤทธิ์ไชยกูล       	 กรรมการเงินกู้
	 	 	 	 นายสมพงษ์	 ลาสอน	 	 กรรมการและเลขานุการเงินกู้
         	 	 	 นายประภาส	 ชาตินันท์       	 กรรมการและเหรัญญิก
                     		 น.ส.สุดา	 เรืองปราชญ์      	 กรรมการและเลขานุการ	

 	 	 1.2.3 	ผู้แทนสหกรณ์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
       	 	 	 นายวิชา	 งามสวย	 	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1
	 	 	 	 นางภาวนา	 พึ่งพูลผล	 	 เจ้าหน้าที่พนักงานส่งเสริมสหกรณ์อาวุโส
	 	 	 	 น.ส.นุชรา	 ใจตา	 	 นักวิชาการสหกรณ์ช�ำนาญการ
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		  1.2.4	 ผู้แทนส�ำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
             		 	 น.ส.เนตรภัทร	 รัชนีกร	 	 หวัหน้าส�ำนกังานตรวจบัญชสีหกรณ์พระนครศรอียุธยา
	 	 	 	 นางนันทยา	 งามสวย	 	 นักวิชาการตรวจสอบบัญชีช�ำนาญการพิเศษ
  		  1.2.5	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
             		 	 น.ส.จารุวรรณ	 สุขศรี	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
		  1.2.6	 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์    
	 	 	 	 นางมณฑาทิพย์	 ไต่เป็นสุข    	 ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
                     	 	 นางธาดา	 จิตระเดช     	 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
                     	 	 นายไพศาล	 ไตรพรหม     	 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
		  1.2.7	 ฝ่ายจัดการสหกรณ์                      
	 	 	 	 นางนัทธมน	 ลักษณะโยธิน	 ผู้จัดการ
	 	 	 	 นางกาญจนาภรณ์ ปฐมปัทมะ	 รองผู้จัดการ          	
 
	 1.3  	ประธานฯ ได้แจ้งข้อตกลงในการประชุม เพื่อให้การประชุมด�ำเนินไปด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพ ดังนี้
	 1.3.1	 การสอบถามขอให้มีการแนะน�ำตนเอง  ขอให้สอบถามให้เป็นไปตามวาระและตรงประเด็น
         	 1.3.2 	ขอให้สรุปสั้น ๆ ใช้เวลาคนละไม่เกิน 5 นาที
	 1.3.3	 การอภิปรายขอให้อยู่ในลักษณะของความสุภาพ รักษามารยาท ให้เกียรติที่ประชุม
ที่ประชุม   รับทราบ

ระเบียบวาระที่  2   	 เรื่อง	 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563
		  ประธานฯ  	มอบให้ น.ส.สุดา เรืองปราชญ์ กรรมการและเลขานุการ รายงานการประชุมใหญ่
สามัญประจ�ำปี 2563 ดังนี้
	 	 รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563   ซึ่งประชุมเมื่อวันเสาร์ที่ 19 ธันวาคม 2563  
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมนเรศวร ชั้น 3 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
อ�ำเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง  รายละเอียดตามเอกสาร
รายงานกิจการ  ประจ�ำปี  2564  หน้า  11 - 28
ที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม

ระเบียบวาระที่  3      เรื่อง 	 เสนอเพื่อทราบ
	 3.1 	รายงานผลการด�ำเนินงาน  ประจ�ำปี 2564
		  ประธานฯ	 ได้มอบให้นางนัทธมน ลักษณะโยธิน ผู ้จัดการ เสนอที่ประชุมทราบถึงผลการ
ด�ำเนินงาน ดังนี้
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เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
	 	 คณะกรรมการด�ำเนนิการ ฝ่ายจดัการ ขอขอบคณุสมาชกิทกุท่านทีใ่ห้ความไว้วางใจและสนบัสนนุ 
ในกิจการสหกรณ์ฯ ด้วยดีตลอดมา รวมท้ังสหกรณ์จังหวัด ที่ปรึกษา หัวหน้าส�ำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์
ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ และผูส้อบบญัชรัีบอนญุาต จงึขอรายงานผลการด�ำเนนิงาน ดงันี้
	 1. 	 ผลการด�ำเนินงาน
	 สรุปผลการด�ำเนินงาน ปี 2564 เปรียบเทียบกับปี 2563 ดังนี้ สหกรณ์ฯ ด�ำเนินธุรกิจสินเชื่อ
และรับฝากเงินจากสมาชิก  ผลการด�ำเนินงานมีก�ำไรสุทธิ  372,866,885.32 บาท  เพิ่มขึ้น  37,381,331.65 บาท 
ประกอบด้วย 

	 รายการ	 ปี 2563	 ปี 2564	 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

	 จ�ำนวนสมาชิก	 10,659	 10,844	 185

สินทรัพย์รวม	 8,832,723,012.78	 9,367,560,062.31	 534,837,049.53
ทุนเรือนหุ้น	 4,969,561,490.00	 5,098,099,150.00	 128,537,660.00
ทุนส�ำรอง	 498,182,155.99	 532,324,359.66	 34,142,203.67
ทุนสะสมตามข้อบังคับ	 52,471,649.51	 41,533,378.10	 (10,938,271.41)
เงินรับฝากจากสมาชิก	 2,863,779,959.06	 2,931,845,051.25	 68,065,092.19
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี	 2,490,155,839.00	 3,039,293,923.00	 549,138,084.00
ช�ำระคืนเงินกู้	 2,194,575,977.89	 2,376,840,696.17	 182,264,718.28
รายได้	 506,030,080.51	 494,650,284.11	 (11,379,796.40)
รายจ่าย	 170,544,526.84	 121,783,398.79	 (48,761,128.05)

ก�ำไรสุทธิ	 335,485,553.67	 372,866,885.32	 37,381,331.65

	 2.	 จ�ำนวนสมาชิก
	 	 ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 สหกรณ์ฯ มีจ�ำนวนสมาชิกทั้งสิ้น 10,844 คน  เพิ่มขึ้น 185 คน
	 3. 	ทุนเรือนหุ้น
		  ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564  สหกรณ์ฯ มีทุนเรือนหุ้น 5,098,099,150 บาท  เพิ่มขึ้น 128,537,660 บาท
	 4. 	เงินรับฝากจากสมาชิก
	 	 ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 สหกรณ์ฯ รับเงินฝากจากสมาชิก รวมทั้งส้ินจ�ำนวน  
2,931,845,051.25  บาท  เพิ่มขึ้น 68,065,092.19 บาท
	 5. 	เงินให้กู้แก่สมาชิก     
	  	 ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 สหกรณ์ฯ ให้เงินกู้แก่สมาชิก รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน  8,711,931,013.74 บาท 
เพิ่มขึ้น 662,453,226.83 บาท  
	 6. 	การใช้จ่ายทุนสาธารณประโยชน์
	 	 ในรอบปี 2564 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ เพ่ือสมาชิกและสังคม รวมทั้งส้ิน
จ�ำนวน  3,612,357  บาท
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	 7. 	ทุนสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์สมาชิก
        		 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินทุนสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์สมาชิก รวมเป็นเงินทั้งสิ้น จ�ำนวน 8,521,540 บาท
โดยแยกเป็นทุนสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์สมาชิก ดังนี้
	 	 7.1	 เงินรางวัลพิเศษสมาชิกที่มีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ จ�ำนวน 362 ราย เป็นเงิน 5,937,520 บาท
	 	 7.2 	เงินสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรสสมาชิก จ�ำนวน 106 ราย เป็นเงิน 
2,584,020  บาท  
 	 8. 	เงินกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก (กสส.)  
		  สหกรณ์ฯ ได้จัดตั้งกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก (กสส.) โดยตัดจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี 
จ�ำนวน  12,000,000  บาท เข้ากองทุน กสส. หากสมาชิกเสียชีวิตสหกรณ์ฯ จะจ่ายให้กับทายาทตามอายุการเป็นสมาชิก
สูงสุดไม่เกิน 150,000 บาท ในรอบปี 2564 มีสมาชิกเสียชีวิต จ�ำนวน 82 ราย เป็นเงิน 11,090,000 บาท
	 9.  การจัดท�ำประกันชีวิตกลุ่ม (ภาคสหกรณ์)
	 สหกรณ์ฯ ได้จัดท�ำประกันชีวิตกลุ่มให้แก่สมาชิกทุกคน โดยใช้งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี 
ในหมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิกเพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันชีวิตกลุ่ม ซึ่งในปี 2564 สหกรณ์ฯ ได้ตั้งงบประมาณ
ไว้จ�ำนวน 15,042,000 บาท จ่ายเบี้ยประกันเป็นเงิน 14,671,573.22 บาท โดยมีเงื่อนไขว่าสมาชิก
ทีถ่งึแก่กรรมและมหีน้ีสนิกบัสหกรณ์ฯ  สหกรณ์ฯ จะหกัช�ำระหนีก่้อนหากมเีงนิเหลอืจะจ่ายให้แก่ทายาทต่อไป 
ส�ำหรับปี 2564  มีสมาชิกเสียชีวิต  จ�ำนวน 72 ราย ทุนประกันรายละ 150,000  บาท/คน  เป็นเงิน  10,800,000  บาท 
	 10.	 การจัดท�ำประกันชีวิตกลุ่ม (ภาคสมาชิก)
	 	 สหกรณ์ฯ จัดท�ำประกันชีวิตกลุ่ม(ภาคสมาชิก) กับบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
โดยสมาชิกเป็นผู้จ่ายเบี้ยประกันและสามารถเลือกท�ำแผนประกันชีวิตได้คนละ 1 แผน ประกอบด้วย
แผนประกันชีวิต 10 แผน เบี้ยประกัน  820 บาท/คน/ปี/ทุนประกัน 100,000 บาท 
	 แผน	 1 	 ทุนประกัน	 100,000	 บาท	 เบี้ยประกัน	 820	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 2	 ทุนประกัน	 200,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 1,640	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 3	 ทุนประกัน	 400,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 3,280	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 4 	 ทุนประกัน	 600,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน 	 4,920	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 5 	 ทุนประกัน	 800,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน 	 6,560	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 6	 ทุนประกัน     	1,000,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน   	 8,200	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 7	 ทุนประกัน  	 1,500,000	 บาท	 เบี้ยประกัน	 12,300	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 8 	 ทุนประกัน  	 2,000,000	 บาท	 เบี้ยประกัน	 16,400	 บาท/คน/ปี
	 แผน	 9	 ทุนประกัน	 2,500,000	 บาท	 เบี้ยประกัน 	 20,500	 บาท/คน/ปี
	 แผน   10	 ทุนประกัน 	 3,000,000	 บาท	 เบี้ยประกัน	 24,600	 บาท/คน/ปี
	 ซึ่งในรอบปี  2564  มีสมาชิกเสียชีวิต จ�ำนวน 52 ราย เป็นเงิน 72,500,000  บาท
หมายเหตุ   ส�ำหรับปี 2565 สหกรณ์ฯ จะเรียกเก็บเบี้ยประกันโดยการหักจากเงินเดือน/เงินบ�ำนาญ  
จ�ำนวน 4 งวด คือ สิ้นเดือนธันวาคม 2564 - มีนาคม 2565 จัดเก็บ 25% ของอัตราเบี้ยประกัน 820 บาท     
ต่อทุนประกัน 100,000 บาท
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	 11. 	โครงการสหกรณ์เอื้ออาทรต่อสมาชิก
	 		 สหกรณ์ฯ ได้จัดท�ำโครงการสหกรณ์เอื้ออาทรต่อสมาชิกขึ้น  โดยจัดสวัสดิการให้สมาชิกทุกคน
ในโอกาสครบรอบวันเกิดจ�ำนวน 500 บาท ซึ่งสหกรณ์ฯ จะท�ำการโอนเงินเข้าบัญชีให้กับสมาชิกที่เกิด
แต่ละเดือน ในสัปดาห์แรกของเดือนถัดไป ส�ำหรับในรอบปี 2564 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินตามโครงการดังกล่าวแล้ว
จ�ำนวน 10,738 ราย เป็นเงิน 5,369,000  บาท
	 12.	 โครงการสวัสดิการรางวัลพิเศษสมาชิกอาวุโส	
	 		 	สหกรณ์ฯ ได้จดัท�ำโครงการสวัสดกิารรางวลัพิเศษสมาชกิอาวโุสขึน้  โดยจดัสวัสดกิารให้สมาชกิ
ที่มีอายุ 75 ปีบริบูรณ์ และมีอายุการเป็นสมาชิกไม่ต�่ำกว่า 5 ปี จ�ำนวน 1,000 บาท ซึ่งสหกรณ์ฯ จะท�ำการ
โอนเงินเข้าบัญชีให้กับสมาชิกตามโครงการสวัสดิการรางวัลพิเศษสมาชิกอาวุโส ในสัปดาห์แรกของเดือน
ถัดไป ส�ำหรับในรอบปี 2564 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินตามโครงการดังกล่าวแล้ว จ�ำนวน 116 ราย เป็นเงิน  
116,000 บาท  
	 13.	 โครงการสวัสดิการบุตรแรกเกิดของสมาชิก
	 	 สหกรณ์ฯ ได้จัดท�ำโครงการสวัสดิการบุตรแรกเกิดของสมาชิกข้ึน โดยจัดสวัสดิการให้บุตรแรกเกิด
ของสมาชิกทุกคน คนละ 1,000 บาท ซึ่งสมาชิกสามารถติดต่อเพื่อขอรับสวัสดิการดังกล่าว ภายหลังจาก
คลอดบุตรแล้ว 30 วัน แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 90 วัน ส�ำหรับในรอบปี  2564  สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินตามโครงการ
ดังกล่าวแล้วจ�ำนวน 37 ราย เป็นเงิน 37,000  บาท
	 14.	 โครงการช่วยเหลือผู้ติดเชื้อโควิด-19
	 	 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินช่วยเหลอืผูต้ดิเชือ้โควดิ-19 ให้กบัสมาชกิทีติ่ดเชือ้โควดิคนละ 3,000 บาท
ซ่ึงสมาชิกสามารถน�ำผลยืนยันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา โควิด – 19 จากการตรวจหาเชื้อ แบบ RT-PCR 
โดยให้แพทย์ที่ได้รับใบอนุญาตให้เป็นผู้ประกอบโรคศิลปะแผนปัจจุบันชั้นหนึ่ง สาขาเวชกรรม ประจ�ำโรงพยาบาล
รบัรอง พร้อมแนบส�ำเนาบัตรประจ�ำตวัประชาชนยืน่ขอรบัเงนิได้ท่ีสหกรณ์ฯ  ส�ำหรบัในรอบปี 2564 สหกรณ์ฯ 
ได้จ่ายเงินตามโครงการดังกล่าวแล้ว จ�ำนวน  379  ราย  เป็นเงินทั้งสิ้น 1,137,000 บาท  
	 15.	 การด�ำเนนิงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์ครไูทย (สสอค.) 
		  สหกรณ์ฯ ได้เป็นศูนย์ประสานงานให้กับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูไทย (สสอค.) และได้ด�ำเนินการรับสมาชิกตั้งแต่ปี 2553 เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบัน (30 พฤศจิกายน 2564)
มีสมาชิกในสหกรณ์ฯ จ�ำนวน 1,916 ราย   เสียชีวิต จ�ำนวน 24 ราย (สมาชิกทั่วประเทศจ�ำนวน 308,324 ราย
เสยีชีวติ จ�ำนวน  2,392 ราย) หากสมาชกิเสยีชวีติจะได้เงนิสงเคราะห์ศพประมาณ 600,000 บาท และสมาชกิ
ช�ำระเงินสงเคราะห์ศพล่วงหน้าปีละ  4,840 บาท โดยหักจากเงินปันผล/เฉลี่ยคืน
	 16.	 การด�ำเนนิงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชกิของชมุนมุสหกรณ์ออมทรพัย์  
แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)
		  สหกรณ์ฯ ได้เป็นศนูย์ประสานงานให้กบัสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชกิของชมุนมุ
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) และได้ด�ำเนนิการรบัสมาชกิตัง้แต่ปี 2554 เป็นต้นมา จนถงึปัจจบัุน
(30 พฤศจิกายน 2564) มีสมาชิกในสหกรณ์ฯ จ�ำนวน 1,180 ราย เสียชีวิต จ�ำนวน 14 ราย (สมาชิก
ทัว่ประเทศ  จ�ำนวน  318,814 ราย  เสยีชวิีต  จ�ำนวน  2,202 ราย)  หากสมาชกิเสยีชวิีตจะได้เงนิสงเคราะห์ศพ
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ประมาณ 600,000 บาท และสมาชิกช�ำระเงินสงเคราะห์ศพล่วงหน้าปีละ 4,820 บาท   โดยหักจาก
เงินปันผล/เฉลี่ยคืน
	 17.	 การด�ำเนินงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.)	
		  สหกรณ์ฯ ได้เป็นศนูย์ประสานงานให้กบัสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์ไทย 
(สส.สท.) และได้ด�ำเนินการรับสมาชิกต้ังแต่ปี 2564 จนถึงปัจจุบัน (30 พฤศจิกายน 2564) มีสมาชิก
ในสหกรณ์ฯ จ�ำนวน  56 ราย  ยังไม่มีสมาชิกเสียชีวิต (สมาชิกทั่วประเทศ จ�ำนวน  25,777 ราย) โดยสมาคม
จะเริ่มการคุ้มครองวันที่ 1 มกราคม 2565  
มติที่ประชุม   รับทราบ

	 3.2 	รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ประจ�ำปี 2564
		  ประธานฯ ได้มอบให้ นางมณฑาทิพย์ ไต่เป็นสุข ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ รายงาน
ผลการตรวจสอบกิจการตามข้อ 49(4) ประจ�ำปี 2564 ตามรายละเอียดในเอกสารรายงานกิจการ
ประจ�ำปี 2564  หน้า 37 - 40 ดังนี้
	 1.	 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
		  1.1	 เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน
	 	 1.2	 เพื่อให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี
		  1.3	 เพื่อตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด�ำเนินงานอื่น ๆ ของสหกรณ์ฯ
	 2. 	ขอบเขตการตรวจสอบ
	 	 2.1 	ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน
		  2.2 	ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อก�ำหนดของสหกรณ์ฯ
	 	 2.3	 ตรวจสอบการด�ำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม
	 3. 	การบัญชี
		  3.1  เอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี 
	 	 	 จากการตรวจสอบปรากฏว่ามีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีครบถ้วนถูกต้อง
	 	 3.2	 การบันทึกบัญชีของสหกรณ์ฯ  
	 	 	 การบันทึกการลงบัญชีของสหกรณ์ฯ เรียบร้อยถูกต้องเป็นปัจจุบันตามควรในสาระส�ำคัญ
ตามหลักการบัญชี
		  3.3	 การจัดท�ำบัญชีย่อยและทะเบียนต่าง ๆ   
	 	 	 การจัดท�ำบัญชีย่อยและทะเบียนต่าง ๆ พนักงานได้จัดท�ำไว้ครบถ้วนเรียบร้อย ถูกต้อง  
ตรงตามบัญชีคุมยอด
		  3.4	 การเสนอรายงานทางบัญชีต่อคณะกรรมการด�ำเนินการ    
	 	 	 การรายงานทางบัญชีต่อคณะกรรมการด�ำเนนิการ  ฝ่ายจดัการได้มกีารเสนอรายงานทางบญัช ี         
ต่อคณะกรรมการด�ำเนินการเป็นประจ�ำทุกเดือน
	 4.	 การควบคุมการเงิน   
	 	 การเบกิจ่ายเงนิและการเกบ็รกัษาเงนิสดไว้ในมอืแต่ละวนั  สหกรณ์ฯ  ได้ปฏบิตัติามระเบยีบทีก่�ำหนดไว้
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	 5.	 การบริหารงานของสหกรณ์ฯ  
	 	 การบริหารงานของสหกรณ์ฯ   คณะกรรมการด�ำเนินการได้ด�ำเนินการตามนโยบายและแผนงาน
ที่ขออนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ทุกประการและมีประสิทธิภาพตามสมควร
	 6.	 การด�ำเนินงาน
		  6.1  สมาชิก
	 	 	 สหกรณ์ฯ มีสมาชิกเมื่อต้นปี 10,659 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพ่ิม 520 คน ลาออกจาก
สหกรณ์ฯ 176 คน โอนไปต่างจังหวัด 70 คน ถึงแก่กรรม 89 คน สมาชิกคงเหลือวันสิ้นปี 10,844 คน 
การรับสมาชิกและการพ้นจากสมาชิก  สหกรณ์ฯ ด�ำเนินการเป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ
		  6.2  การให้เงินกู้แก่สมาชิก
	 	 	 สหกรณ์ฯ  ให้เงินกู้แก่สมาชิก  4  ประเภท  คือ
	 	 	 1.  เงินกู้ฉุกเฉิน 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	              50,000.00	 บาท
    	 	 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 10 งวด
   				    	เงินกู้ฉุกเฉินกรณีพิเศษ  	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 350,000.00  	บาท
     	 	 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
	 	 	 2. 	เงินกู้สามัญ  	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน         	 2,000,000.00	 บาท
      		 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
	 	 	 3. 	เงินกู้พิเศษ  (โฉนดค�้ำ)   	 กู้สูงสุดไม่เกิน   	 3,500,000.00	 บาท
      		 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
 	 	 	 4. 	เงินกู้ตามโครงการ
   				    	 เงินกู้โครงการสวัสดิการเพื่อการศึกษาต่อของสมาชิก
	 	 	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 350,000.00	 บาท
      		 	 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 100 งวด
				    	 เงินกู้โครงการสวัสดิการสมาชิก 	
 	 	 	 	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน 	 2,000,000.00  	บาท
	 	 	 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
				    	 เงินกู้โครงการเอื้ออาทรสมาชิกเพื่อช�ำระหนี้ ชพค./ธนวัฏ 60 ป	ี
							       กู้สูงสุดไม่เกิน	 3,000,000.00  	บาท
	 	       		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
				    	 เงินกู้โครงการยกระดับเพิ่มคุณภาพชีวิต	
	 	       		 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 350,000.00 	 บาท
	 	 	 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
				    	 เงินกู้โครงการช่วยเหลือสมาชิกสู้ภัยโควิด รอบ 3	
	 	 	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 100,000.00 	 บาท
	 	       		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 240 งวด
				    	 เงนิกู้โครงการเงนิกูฉ้กุเฉนิปันผล กูสู้งสุดไม่เกนิ 70% ของเงินปันผลทีไ่ด้รับในปี 2563
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	 ในระหว่างปีสหกรณ์ฯ ให้เงินกู้ทั้งสิ้น         
		  	 เงินกู้ฉุกเฉิน	 จ�ำนวน	 1,317  	สัญญา	 จ�ำนวนเงิน 	 63,819,523.00 	บาท
		  	 เงินกู้สามัญ 	 จ�ำนวน  	1,709  	สัญญา 	จ�ำนวนเงิน  	1,371,939,700.00 	บาท
		  	 เงินกู้พิเศษ 	 จ�ำนวน  	 2	 สัญญา 	จ�ำนวนเงิน  	 2,480,000.00 	บาท
		  	 เงินกู้สามัญโครงการสวัสดิการ 	 จ�ำนวน	 1,147  	สัญญา	 จ�ำนวนเงิน	 1,184,275,700.00	 บาท
		  	 เงินกู้โครงการยกระดับฯ 	 จ�ำนวน	 41	 สัญญา 	จ�ำนวนเงิน 	 11,185,500.00	 บาท   
		  	 เงินกู้โครงการช่วยเหลือสมาชิกสู้ภัยโควิด รอบ 3
	 	 	 	 จ�ำนวน  	2,556  	สัญญา 	จ�ำนวนเงิน	 251,195,000.00 	บาท
		  	 เงินกู้โครงการเอื้ออาทรสมาชิกเพื่อช�ำระหนี้ ชพค./ธนวัฏ 60 ป	ี
			    	 จ�ำนวน	 178	 สัญญา 	จ�ำนวนเงิน 	 154,398,000.00 	บาท  
	 	 เงินกู้ทุกประเภทส่งใช้ไม่เกินอายุ 90 ปี  
	 การให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
	 	 สหกรณ์ฯ ให้สมาชิกกู้เงินประเภทต่าง ๆ โดยค�ำนึงถึงระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ฯ 
และสมาชิกมีเอกสารหลักฐานการขอกู้ถูกต้อง	 	
	 	 ในระหว่างปีสมาชิกช�ำระหนี้เงินกู้  เป็นจ�ำนวนเงิน  2,376,840,696.17  บาท
	 	 การช�ำระหนีข้องสมาชกิส่วนมากช�ำระตามก�ำหนดเวลา  มบีางรายเท่านัน้ทีม่ปัีญหา  กไ็ด้ท�ำการ
ทักท้วงให้ด�ำเนินการให้ถูกต้องต่อไป
	 6.3	 การรับฝากเงินและการจ่ายคืนเงินรับฝาก        
	 	 การรับฝากเงินและการจ่ายคืนเงินรับฝาก พนักงานได้ปฏิบัติตามระเบียบ และถูกต้องตามระเบียบ
	 6.4	 ทุนเรือนหุ้น
	 	 ทุนเรือนหุ้นเมื่อต้นปี 4,969,561,490.00 บาท ระหว่างปีเพิ่มขึ้น 256,423,100.00 บาท
ถอนคืนค่าหุ้น 127,884,340.00  บาท  คงเหลือสิ้นปี  5,098,100,250.00  บาท
  	 	 การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้น    
	 	 การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้น จากการตรวจสอบปรากฏว่าสหกรณ์ฯ ได้ด�ำเนินการ
เป็นไปตามข้อบังคับ
	 6.5	 ทุนส�ำรองและทุนสะสม
		  ต้นปี	 เพิ่ม(ลด)ระหว่างปี	 คงเหลือสิ้นปี
	 ทุนส�ำรอง 	 498,182,155.99	 34,142,203.67	 532,324,359.66
	 ทุนสะสม 	 52,471,649.51	           (10,938,271.41)     	 41,533,378.10
	 การใช้เงินทุนสะสมต่าง ๆ ในระหว่างปี 
 	   สหกรณ์ฯ  ปฏิบัติตามวัตถุประสงค์แห่งทุนและระเบียบที่สหกรณ์ฯ ก�ำหนด	
	 6.6	 รายจ่ายของสหกรณ์ฯ 
	 	 ตามที่ขออนุมัติจากที่ประชุมใหญ่มีการใช้จ่ายเงินในกิจการสหกรณ์ฯ เป็นไปตามที่ได้ขออนุมัติ
จากที่ประชุมใหญ่ทุกรายการ  และได้ปฏิบัติตามระเบียบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ตลอดจนระเบียบและ
มติของที่ประชุมใหญ่  และอยู่ในวงเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากที่ประชุมใหญ่



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256522 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

	 7. 	ผลการด�ำเนินงาน
	 	 7.1	 ในรอบปีสหกรณ์ฯ  มีรายได้ทั้งสิ้น 494,650,284.11 บาท ค่าใช้จ่าย 121,783,398.79 บาท
มีก�ำไรสุทธิ  372,866,885.32 บาท  เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 37,381,331.65 หรือร้อยละ 10.03
		  7.2	 การด�ำเนินงานโดยทั่วไปของสหกรณ์ฯ     
	 	 ส�ำหรับในช่วงปี 2564 สหกรณ์ฯ ยังสามารถด�ำเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับ 
ระเบียบและมติที่ประชุมทุกประการและบังเกิดผลดีแก่สมาชิกทุกท่าน
	 8.	 การให้ข้อสังเกตและค�ำแนะน�ำ        
	 	 คณะผู้ตรวจสอบกิจการได้ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการตรวจสอบแก่คณะกรรมการ
ด�ำเนินการและฝ่ายจัดการ ให้ด�ำเนินการแก้ไขปรับปรุงข้อบกพร่องที่ตรวจพบทุกครั้งและมีการแก้ไข
ให้ถูกต้องตามที่ได้ให้การเสนอแนะไป
	 9. 	เรื่องอื่น ๆ  
	 	 คณะผู ้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ประจ�ำปี 2564  
ต้องขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจ   ให้โอกาสมาท�ำหน้าที่อันมีเกียรติเช่นนี้  คณะผู้ตรวจสอบ
กิจการ   ได้พยายามท�ำหน้าที่ตามที่ระบุไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อ 81 เป็นอย่างดีที่สุด เพื่อประโยชน์
ของสมาชิกและความเจริญก้าวหน้าของสหกรณ์ออมทรัพย์ของพวกเราทั้งหลาย

จากคณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
                                         

(นางมณฑาทิพย์  ไต่เป็นสุข)                   (นางธาดา  จิตระเดช)                   (นายไพศาล  ไตรพรหม)  
   
มติที่ประชุม   รับทราบ
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ระเบียบวาระที่  4     เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา   
	 4.1	 การพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก�ำไรขาดทุน ประจ�ำปี 2564
		  ประธานฯ เสนอหนังสือรับรองของสหกรณ์  ขออนุญาตให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตได้รายงาน
การสอบบญัช ี และขอเสนองบแสดงฐานะการเงนิ ประจ�ำปี 2564 ตลอดจนงบการเงนิต่าง ๆ  เพือ่ให้ทีป่ระชมุ
ได้พิจารณาอนุมัติ        
      		  น.ส.จารวุรรณ  สขุศร ี ผูส้อบบัญชรีบัอนญุาต เสนอรายงานของผูส้อบบญัช ีงบแสดงฐานะการเงนิ
งบก�ำไรขาดทุน งบกระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน ตามรายละเอียดเอกสารรายงานกิจการ
ประจ�ำปี 2564 หน้า 44 - 61  สรุปสาระส�ำคัญ ดังต่อไปนี้

งบแสดงฐานะการเงิน    
	 ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564  ในด้านสินทรัพย์ ประกอบด้วย สินทรัพย์หมุนเวียน  1,118,864,638.97 บาท 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 8,248,695,423.34 บาท รวมสินทรัพย์ 9,367,560,062.31 บาท หนี้สินและทุน
ของสหกรณ์ ประกอบด้วยหน้ีสนิหมนุเวียน 3,285,632,335.75 บาท หนีส้นิไม่หมนุเวยีน 37,103,953.48 บาท
รวมหนี้สิน  3,322,736,289.23 บาท ทุนของสหกรณ์  6,044,823,773.08 บาท รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์ 
9,367,560,062.31 บาท
	 รายละเอียดตามหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 30 พฤศจกิายน 2564 หน้า 56 - 61

งบก�ำไร-ขาดทุน      
	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 สหกรณ์ฯ มีรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจาก
เงนิลงทนุสทุธ ิ440,130,632.93  รายได้อืน่ 365,528.72 บาท ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิงาน 67,629,276.33 บาท  
ก�ำไรสุทธิ  372,866,885.32  บาท

งบกระแสเงินสด 
	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 ประกอบด้วยเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงาน 
337,471,598.76 บาท   เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 10,700.00 บาท เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรม

จัดหาเงิน 183,727,482.48 บาท  ณ วันสิ้นปีสหกรณ์ฯ มีเงินสด 648,877,001.80 บาท

มติที่ประชุม  อนุมัติ 

	 4.2 	การพิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2564

		  ประธานฯ   เสนอการจดัสรรก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี    2564    เพือ่ให้ทีป่ระชมุพจิารณาอนมุตักิ�ำไรทีจ่ดัสรร 

จ�ำนวน  372,866,885.32  บาท  ตามรายละเอียดเอกสารรายงานกิจการ ประจ�ำปี 2564 หน้า 62 - 63  ดังนี้ 

	 1.	 เป็นเงินส�ำรอง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ จ�ำนวน 37,286,688.53 บาท                 

	 2.	 เป็นค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ไม่เกินร้อยละ 1 ของก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 30,000.00 บาท 

	 3.	 เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช�ำระแล้วในอัตราไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี (ปี 64 ร้อยละ 5.15)

เป็นเงิน 255,995,118.82 บาท
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	 4.	 เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนแห่งธุรกิจที่สมาชิกท�ำไว้ต่อสหกรณ์ฯ ระหว่างปี 

(ปี 64 ร้อยละ 12.10) เป็นเงิน 57,490,545.70 บาท

	 5.	 เป็นเงินโบนัสกรรมการด�ำเนินการ พนักงาน  ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ  เป็นเงิน 5,100,000.00 บาท

	 6.	 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  ไม่เกินร้อยละ 2 ของทุนเรือนหุ้น เป็นเงิน 50,000.00 บาท

	 7.	 เป็นทุนสาธารณประโยชน์ที่ก�ำหนดในข้อบังคับไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ เป็นเงิน 

2,000,000.00 บาท

	 8.	 เป็นทนุการศกึษาอบรมทางสหกรณ์ฯ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของก�ำไรสทุธ ิเป็นเงนิ 500,000.00 บาท

	 9.	 เป็นทุนสะสมเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ์ฯ ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ เป็นเงิน  3,000,000.00  บาท

	 10.	เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามควรแก่สมาชิก เป็นเงิน 11,414,532.27 บาท

สรุปผลการจัดสรรก�ำไรสุทธิ ดังนี้

 	 1. 	กลับคืนเป็นของสมาชิก จ�ำนวน  367,736,885.32 บาท  (ร้อยละ 98.62)

	 2. 	กรรมการและพนักงาน จ�ำนวน 5,100,000.00 บาท (ร้อยละ 1.37)

	 3.	 ค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย จ�ำนวน 30,000.00 บาท (ร้อยละ 0.01)

มติที่ประชุม  อนุมัติ 

	 4.3	 การพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ�ำปี 2565

	 ประธานฯ  มอบ นายกองเหรยีญ  แสนช่าง  รองประธานกรรมการคนที ่1  เสนอแผนงานและงบประมาณ

รายจ่าย ประจ�ำปี 2565  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด เป็นองค์กรที่มีความมั่นคง   ให้บริการ

สมาชกิอย่างเตม็ศกัยภาพ  โดยความร่วมมอืจากทกุภาคส่วน  ภายใต้การบริหารจดัการอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม  

มุง่ประโยชน์ต่อสมาชิกเป็นประการส�ำคญั  จงึได้ก�ำหนดทศิทางและแนวทางในการบรหิารจดัการ  ในปี 2565  ดงันี้

	 1.	 วิสัยทัศน์  (Vision)

	 	 “มั่นคง  ทันสมัย  ใส่ใจบริการ  ยึดหลักธรรมาภิบาล  สร้างสรรค์คุณภาพชีวิต” 

	 2. 	พันธกิจ  (Mission)

	 	 	 พันธกิจที่ 1 	 บริหารจัดการตามข้อบังคับ โดยยึดหลักความมั่นคงและการสร้างรายได้

	 	 	 		 	 ที่เหมาะสม

	 	 	 พันธกิจที่ 2	 พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย  โดยใช้เทคโนโลยี

	 	 	 พันธกิจที่ 3 	 จัดสวัสดิการและการให้บริการแก่สมาชิก อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม

	 	 	 พันธกิจที่ 4 	 สร้างระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   โดยยึดหลัก

	 	 	 		 	 ธรรมาภิบาล

	 	 	 พันธกิจที่ 5	 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมและขบวนการสหกรณ์
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	 3.  วัตถุประสงค์ (Objectives)
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่	 1 	 ส่งเสริมให้สมาชิกมีการออมและมีวินัยทางการเงิน
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	2 	  ส่งเสรมิและพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศให้ทนัสมยัและสะดวก
	 	 	 		 	 	 	 ในการใช้งาน
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	3 	 ส่งเสริมให้สมาชิกได้รับสวัสดิการและการบริการอย่างเสมอภาค
	 	 	 		 	 	 	 และเป็นธรรม
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	4 	 พัฒนาการบริหารจัดการให ้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
	 	 	 		 	 	 	 โดยยึดหลักธรรมาภิบาล
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	5 	 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมและขบวนการสหกรณ์

	 4. 	กลยุทธ์ (Strategy)
	 	 ภายใต้วัตถุประสงค์หลัก 5 วัตถุประสงค์ มี 14 กลยุทธ์
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	1 	 ส่งเสริมให้สมาชิกมีการออมและมีวินัยทางการเงิน
	 		  	 กลยุทธ์ที่   	1  	ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากให้สูงกว่าธนาคาร
	 		  	 กลยุทธ์ที่   	2  	ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ให้ต�่ำกว่าธนาคาร
	 		  	 กลยุทธ์ที่   	3  	พัฒนาระบบการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
	 	 	 		 	 	 เกี่ยวกับหลักการและอุดมการณ์สหกรณ์ให้สมาชิก
	 		  	 กลยุทธ์ที่   	4  	ส่งเสริมให้สมาชิกมีความก้าวหน้าในวิชาชีพและอาชีพเสริม
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	2  	ส่งเสรมิและพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศให้สะดวกในการใช้งาน 
	 		  	 กลยุทธ์ที่  	 5  	พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการให้ทันสมัย
	 		  	 กลยุทธ์ที่  	 6  	ประชาสัมพันธ์การสื่อสารแนวใหม่
	 	 		 วัตถุประสงค์ที่ 	3 	 ส่งเสริมให้สมาชิกได้รับสวัสดิการและการบริการอย่างเสมอภาค
	 	 	 		 	 	 และเป็นธรรม   
	 		  	 กลยุทธ์ที่  	 7 	 จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกด้วยรูปแบบที่หลากหลาย
	 		  	 กลยุทธ์ที่  	 8 	 พัฒนาระบบการให้บริการแก่สมาชิก
	 	 	 วัตถุประสงค์ที่ 	4  	พฒันาการบรหิารจดัการให้มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลโดยยดึหลกั
	 	 	 	 	 	 ธรรมภิบาล
	 		  	 กลยุทธ์ที่  	 9  	เพิ่มพูนความรู้และทักษะให้กรรมการและพนักงาน
	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	10 	 จัดระบบบริหารความเสี่ยงและระบบความปลอดภัยของสหกรณ์ฯ
	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	11  	บริหารจัดการด้านการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดโดยการเพิ่มรายได้
                       	 	 	 และลดรายจ่าย
	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	12	 พัฒนาสหกรณ์สีขาวด้วยหลักธรรมาภิบาล
	 	 	 วัตถุประสงค์ที่ 	5 	 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมและขบวนการสหกรณ์
	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	13 	 สนับสนุนการศึกษาและกิจกรรมสังคมตามความเหมาะสม
	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	14  	ส่งเสริมสนับสนุนขบวนการสหกรณ์ออมทรัพย์ให้เข้มแข็ง
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		  6.	 แผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ�ำปี 2565
		  คณะกรรมการด�ำเนนิการ ชดุที ่61 ได้ก�ำหนดแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีของสหกรณ์ฯ
ตามข้อบังคับข้อ 49(7) รายละเอียดตามเอกสารรายงานกิจการประจ�ำปี 2564 หน้า 65 - 68 มีสาระส�ำคัญ
สรุปได้ ดังนี้
	 งบประมาณที่จัดตั้ง ปี 2565 มี 4 หมวด คือ
 	 หมวดที่  1   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน	 เป็นเงิน	 11,466,000.00	 บาท
	 หมวดที่  2 	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์  	 เป็นเงิน	   1,175,000.00	 บาท
	 หมวดที่  3	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก  	 เป็นเงิน	 55,473,000.00  	บาท
	 หมวดที่  4   	ค่าใช้จ่ายด�ำเนินงานอื่น ๆ    	 เป็นเงิน  	 7,004,000.00 	บาท
	 รวมงบประมาณที่จัดตั้ง ทั้งสิ้น      	  	 75,118,000.00  	บาท 
หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ
มติที่ประชุม   อนุมัติ

	 4.4 	การพิจารณาอนุมัติตัดหนี้สูญ 

		  ประธานฯ   เสนอทีป่ระชมุเพ่ือพจิารณาอนมุตัติดัหนีส้ญูสมาชกิ จ�ำนวน 1 ราย ซึง่มรีายละเอยีดดงันี้

	 	 นายธวัชชัย  ศรีวัฒนพงศ์  ลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา จ�ำนวนเงิน 548,994.89 บาท  สหกรณ์ฯ

ได้ด�ำเนนิการฟ้องร้องบงัคบัคดถีงึทีส่ดุ   ได้ด�ำเนนิการสบืทรัพย์มาโดยตลอดระยะเวลา   9   ปี  แต่ไม่มทีรัพย์ใด ๆ  ให้ยดึ  

มติที่ประชุม   อนุมัติ

	 5.  เป้าหมายการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2565

จ�ำนวนสมาชิก	 10,844	 11,000	 156
สินทรัพย์รวม	 9,367,560,062.31	 9,577,800,000.00	 210,239,937.69
ทุนเรือนหุ้น	 5,098,099,150.00	 5,190,000,000.00	 91,900,850.00
เงินรับฝากจากสมาชิก	 2,931,845,051.25	 2,995,000,000.00	 63,154,948.75
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี	 3,039,293,923.00	 2,880,000,000.00	 (159,293,923.00)
รายได้	 494,650,284.11	 470,000,000.00	 (24,650,284.11)
รายจ่าย	 121,783,398.79	 150,000,000.00	 28,216,601.21
ก�ำไรสุทธ	ิ 372,866,885.32	 320,000,000.00	 (52,866,885.32)

	 รายการ	 ปี 2564	 ปี 2565	 เพิ่มขึ้น (ลดลง)
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	 4.5  การพิจารณาอนุมัติทุนพัฒนากิจการสหกรณ์

		  ประธานฯ  แจ้งว่าปัจจบุนัสหกรณ์ออมทรพัย์ครพูระนครศรอียุธยา จ�ำกัด เป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ 

มีผู้มาขอใช้บริการห้องประชุมนเรศวร ช้ัน 3 ของส�ำนักงานเป็นจ�ำนวนมาก   ซึ่งสมาชิกที่มาขอใช้บริการ

ส่วนใหญ่เป็นสมาชกิสหกรณ์ฯ  และหน่วยงานผูม้ส่ีวนเกีย่วข้องทางด้านการศกึษา  ซึง่บางครัง้ในการจดัประชมุอาจมี

เอกสารหรือสัมภาระท่ีใช้ประกอบในการจัดประชุมซ่ึงไม่สะดวกในการใช้บันได ผู้เข้าร่วมประชุมบางท่าน

เป็นผู้สูงอายุ

	 	 คณะกรรมการด�ำเนินการ จึงมีความเห็นว่าสมควรให้มีการจัดท�ำลิฟต์โดยสารเพื่อเป็นการ

อ�ำนวยความสะดวกส�ำหรบัผูม้าใช้บรกิาร และเคลือ่นย้ายส่ิงของต่าง ๆ  อกีทัง้เป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ของ

สหกรณ์ฯ ให้มีความทันสมัย โดยขออนุมัติทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ เพื่อจัดท�ำลิฟต์โดยสารซึ่งอาจใช้

งบประมาณไม่เกิน  3,000,000 บาท  (สามล้านบาทถ้วน)

มติที่ประชุม   อนุมัติ

	 4.6  การพิจารณาก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกัน  ประจ�ำปี 2565

		  ประธานฯ  มอบให้นายประภาส  ชาตินนัท์  กรรมการและเหรญัญิก เสนอทีป่ระชมุว่า ตามข้อบังคบั

ของสหกรณ์ ข้อ 11 ที่ประชุมใหญ่อาจก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกันส�ำหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จ�ำเป็นและ

ควรแก่การด�ำเนินงาน วงเงินซึ่งก�ำหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

		  ส�ำหรับปีบัญชี  2564  โดยที่ประชุมใหญ่ได้ก�ำหนดวงเงินกู้ยืมและค�้ำประกันและได้รับความเห็นชอบ

จากนายทะเบียนสหกรณ์แล้วในวงเงิน 1,310 ล้านบาท (หนึ่งพันสามร้อยสิบล้านบาทถ้วน)  

	 	 ส�ำหรับปีบัญชี 2565 เพื่อให้การด�ำเนินงานของสหกรณ์มีความคล่องตัว มีอ�ำนาจต่อรองกับ

สถาบันการเงินและสามารถให้บริการสมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงขอก�ำหนดวงเงินกู้ยืมและค�้ำประกัน

ในวงเงิน 1,210 ล้านบาท  (หนึ่งพันสองร้อยสิบล้านบาทถ้วน)  ลดลงจากปีที่แล้ว

มติที่ประชุม   อนุมัติ

	 4.7  การพิจารณาจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจ�ำปี 2565

		  ประธานฯ  มอบให้นายประภาส  ชาตินันท์  กรรมการและเหรัญญิก  แจ้งว่าตามที่กรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ ได้มโีครงการปรบัปรงุระบบการตรวจสอบบญัชสีหกรณ์ โดยมวีตัถุประสงค์กระจายงานการสอบบญัชี

สหกรณ์ที่มีฐานะทางการเงินท่ีมั่นคงและมีระบบการบริหารงานที่ดี ให้ผู ้สอบบัญชีภาคเอกชนเข้ามา

ตรวจสอบบัญชี  ภายใต้การก�ำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

	 	 ส�ำหรับปี 2565 มีผู้สอบบัญชีภาคเอกชนที่ขึ้นทะเบียนกับกรมตรวจบัญชี เสนอให้บริการ

ตรวจสอบบัญชี จ�ำนวน 2 ราย ดังนี้
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	 1.  บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จ�ำกัด  เลขลงรับที่ 686/2564 วันที่ 5 ตุลาคม 2564               

โดยนางวรกร  แช่มเมืองปัก ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3579 เป็นผู้สอบบัญชี และขอเสนอชื่อ     

นางสชุาดา  รอดจนัทร์ทอง ผูส้อบบญัชีรับอนญุาต ทะเบยีนเลขที ่6271 เป็นผูส้อบบัญชีส�ำรอง  เสนอค่าธรรมเนยีม      

การสอบบัญชี จ�ำนวน 150,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) เข้าตรวจสอบรายไตรมาส เข้าร่วม

รับรองงบฯ เข้าร่วมประชุมใหญ่  ใช้เวลาตรวจสอบครั้งละ 3 - 5 วันท�ำการ

	 2. บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี และกฏหมาย จ�ำกัด   เลขลงรับที่ 705/2564 วันที่ 11 ตุลาคม 2564

โดย นายสิรวิชญ์   ไพศาสตร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 10136 เป็นผู้สอบบัญชีล�ำดับที่ 1

และขอเสนอช่ือ น.ส.จันตา   โปทาเมือง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 11032 เป็นผู้สอบบัญชี

ส�ำรองล�ำดับที่ 2 เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จ�ำนวน 150,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 

เข้าตรวจสอบบัญชีประมาณปีละ 5 ครั้ง รวมการเข้าร่วมประชุมใหญ่ ใช้เวลาประมาณ 3 - 5 วันท�ำการ 

โดยมีผู้เข้าปฏิบัติงานครั้งละ 4 - 5 คน ค่าธรรมเนียมบริการเบิกจ่ายเป็น 3 งวด งวดที่ 1 - 2 จ่ายงวดละ 

40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) งวดที่ 3 จ�ำนวน 70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ช�ำระเมื่อสหกรณ์ได้รับ

รายงานของผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2565 ภายใน 3 วันท�ำการ  

	 ที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ พิจารณาแล ้วเห็นควรคัดเลือกและขอเสนอช่ือ บริษัท 

เอ็น.เอส.เค สอบบัญชีและกฎหมาย จ�ำกัด เนื่องจากมีประสบการณ์ในการตรวจสอบบัญชีกับสหกรณ์

ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด

มติที่ประชุม  มีมติคัดเลือกบริษัท เอ็น.เอส.เค สอบบัญชีและกฎหมาย จ�ำกัด โดยนายสิรวิชญ์   ไพรศาสตร ์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 10136  ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จ�ำนวน 150,000 บาท
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562

ฯลฯ
	 ข้อ 10 ให้ยกเลกิข้อความในข้อ 50
ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด พ.ศ.2558
เลขทะเบยีนข้อบงัคบัที ่1400000125582
เสียทัง้หมดและให้ใช้ข้อความต่อไปนีแ้ทน
	 “ข้อ 50 คณะกรรมการด�ำเนินการ 
ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกท่ีมา
ประชุมเป็นกรรมการด�ำเนนิการคณะหนึง่
ประกอบด้วย ประธานกรรมการหน่ึงคน
และกรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน
ให้คณะกรรมการด�ำเนินการเลือกตั้งใน
ระหว ่ างกัน เองขึ้ นด� ำรงต� ำแหน ่ ง 
รองประธานกรรมการคนหนึ่ง หรือ
หลายคน  เลขานุการคนหนึ่ง และหรือ
เหรญัญิกคนหนึง่ นอกนัน้เป็นกรรมการ

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564

ฯลฯ
	 ข้อ 2 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 10
ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 เลขทะเบียน
ข้อบังคับที่ 1400000125582 เสียทั้งหมด
และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน
	 “ข้อ 50 คณะกรรมการด�ำเนินการ 
ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกที่มา
ประชุมเป็นกรรมการด�ำเนินการคณะหนึ่ง
ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคน
และกรรมการอื่นอีกไม ่ เกินสิบส่ีคน        
ให้คณะกรรมการด�ำเนินการเลือกตั้งใน
ระหว่างกันเองขึ้นด�ำรงต�ำแหน่งรองประธาน
กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการ
คนหนึง่ และหรอืเหรัญญกิคนหน่ึง นอกน้ัน
เป็นกรรมการ

- เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564

	 4.8	 การพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564 

		  ประธานฯ    เสนอแก้ไขเพิม่เติมข้อบงัคบั ดังนี ้ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกดั 

เป็นองค์กรที่ยึดหลักการบริหารจัดการเชิงประสิทธิภาพ เน้นความมั่นคง ให้บริการสมาชิกด้วยหลักธรรมาภิบาล

พัฒนาอย่างรอบด้าน ต่อเนื่อง ภายใต้การบริหารงานของคณะกรรมการด�ำเนินการ และฝ่ายจัดการ 

ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2553 และ พ.ร.บ.สหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2562  ระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ์ ที่ก�ำหนดขึ้นใหม่ ประกอบกับวัฒนธรรมองค์กรของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู

พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด คณะกรรมการด�ำเนินการจะมีการเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลเกือบทุกปี 

	 	 ฝ่ายบริหารของสหกรณ์จ�ำเป็นต้องยึดหลักในการวิเคราะห์ข้อมูล น�ำเสนอข้อมูล แนวทาง

การพฒันา แก้ไขปัญหา ตลอดจนพจิารณาตดัสนิใจบนพืน้ฐานของหลกัการสหกรณ์  เพือ่ความมัน่คง  อทุศิตน 

ภักดีต่อองค์กร สามารถท�ำให้องค์กรมั่งคั่ง มั่นคงอย่างยั่งยืน จึงเห็นสมควรแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ  

ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 

ไม่มี

	 ห ้ามไม ่ ให ้บุคคลซึ่ งมีลักษณะ
ดังต่อไปนี้ เป็นหรือท�ำหน้าท่ีกรรมการ
ด�ำเนินการ
	 (1)	 เคยได ้ รับ โทษจ� ำคุก โดย    
พิพากษาถึงที่สุดให้จ�ำคุก เว้นแต่เป็น
โทษส�ำหรับความผิดที่ได้กระท�ำโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ
	 (2)	 เคยถกูไล่ออก ปลดออก หรอื
ให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงาน
ของรฐัหรอืเอกชน   ฐานทจุรติต่อหน้าที่
	 (3)	 เคยถูกให้พ้นจากต�ำแหน่ง
กรรมการ หรือมีค�ำวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้
พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ ตามค�ำสั่ง
นายทะเบียนสหกรณ์
	 (4)	 เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้
ถอดถอนออกจากต�ำแหน่งกรรมการ 
เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่
	 (5)	 สมาชิกซึ่งผิดนัดการส่งเงิน
งวดช�ำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย
ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีนับถึงวัน
เลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการ เว้นแต่

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564 
	 คณะกรรมการด�ำเนินการอาจจัด
ให้มกีารสรรหาสมาชกิ เพือ่ให้ทีป่ระชมุใหญ่
เลือกต้ังเป ็นประธานและกรรมการได ้
ตามระเบียบการสรรหากรรมการที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่

	 ห ้ ามไม ่ ให ้บุคคล ซ่ึงมี ลักษณะ
ดังต่อไปน้ี เป็นหรือท�ำหน้าที่กรรมการ
ด�ำเนินการ
	 (1)	 เ ค ย ไ ด ้ รั บ โ ทษจ� ำ คุ ก โ ด ย
พิพากษาถึงท่ีสุดให้จ�ำคุก เว้นแต่เป็น
โทษส�ำหรับความผิดที่ได ้กระท�ำโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ
	 (2)	 เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือ
ให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงาน
ของรัฐหรือเอกชน   ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
	 (3)	 เคยถูกให ้พ ้นจากต�ำแหน่ง
กรรมการ หรือมีค�ำวินิจฉัยเป็นที่สุด
ให้พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ ตามค�ำส่ัง
นายทะเบียนสหกรณ์
	 (4)	 เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้
ถอดถอนออกจากต�ำแหน่งกรรมการ 
เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่
	 (5)	 สมาชิกซึ่งผิดนัดการส ่งเงิน
งวดช�ำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย
ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีนับถึงวัน
เลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการ เว้นแต่

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเ นินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 2565 31สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562
การผดินดันัน้มไิด้เกดิขึน้จากการกระท�ำ
ของตนเองหรือผู ้ซึ่งเป็นพนักงานใน
สหกรณ์นี้            
	 (6)	 เคยถูกสั่งให้พ้นจากต�ำแหน่ง
กรรมการหรือผู ้ จัดการตามค�ำ ส่ั ง
นายทะเบียนสหกรณ์
	 (7)	 เป็นกรรมการหรือผู้จัดการ 
ในสหกรณ์ที่ถูกสั่งให้เลิกสหกรณ์
	 (8)	 เป็นบุคคลทีม่ลีกัษณะต้องห้าม
ตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก�ำหนด

ไม่มี

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564 
การผิดนัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการกระท�ำ
ของตนเองหรือผู ้ซึ่งเป ็นพนักงานใน
สหกรณ์นี้       
	 (6)	 เคยถูกสั่งให้พ้นจากต�ำแหน่ง
กรรมการหรือผู ้ จั ดการตามค� ำสั่ ง              
นายทะเบียนสหกรณ์
	 (7) 	เป็นกรรมการหรือผู ้จัดการ 
ในสหกรณ์ที่ถูกสั่งให้เลิกสหกรณ์
	 (8)	 เป ็นบุคคลที่มีลักษณะต้อง
ห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก�ำหนด
	 (9)	 เป็นสมาชิกสหกรณ์นี้ ในวันที่
ยืน่ใบสมคัรรบัการสรรหา ไม่ถงึ 12 เดอืน
หรือเคยเป ็นสมาชิกสหกรณ์แห ่ง น้ี
หลายคราว แต่นับเวลารวมกัน ถึงวันที่
ยืน่ใบสมคัรรบัการสรรหา ไม่ถงึ 24 เดอืน 
	 (10)	 เคยถกูธนาคาร แห่งประเทศไทย
ส� ำ นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก� ำ กั บ
หลั กทรั พย ์ และตลาดหลั กทรั พย ์   
หรือส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับและ
ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย
สัง่ถอดถอนจากการเป็นกรรมการ  ผูจ้ดัการ
ผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ หรือท่ีปรึกษา
ของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้ 
การก�ำกับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว    
เว ้นแต ่จะพ ้นระยะเวลาที่ก� ำหนด
ห้ามด�ำรงต�ำแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้
รับการยกเว้นจากหน่วยงานก�ำกับดูแล 
แล้วแต่กรณี

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเ นินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256532 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562

ไม่มี

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564 
	 (11)	 มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการ
ประกอบธุรกิจหรือการด�ำเนินกิจการใด ๆ
อันผิดกฎหมายที่มีลักษณะเป็นการ
หลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน
	 (12) เป ็นหรือเคยเป ็นบุคคล
ล้มละลาย
	 (13) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการ
ของสหกรณ์อ่ืน เว้นแต่เป็นกรรมการ
ของชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นั้นเป็น
สมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง
	 (14) เป็นกรรมการของสหกรณ์
ซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์น้ัน
ไม่เกินหน่ึงปี หรือเป็นผู้จัดการสหกรณ์
ซึ่ งพ ้นจากต�ำแหน ่งกรรมการของ
สหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี แล้วแต่กรณี
	 (15) ผิดนัดช�ำระเงินต ้นหรือ
ดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคล
ที่เป็นสมาชิกของบริษัทข้อมูลเครดิต
ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจ
ข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวัน
ท่ีได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือ
วันท่ีท�ำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือใน
ขณะที่ด�ำรงต�ำแหน่งนั้น
	 (16)	 ผิดนัดช� ำระเงินต ้นหรือ
ดอกเบี้ยกับสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิก
ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีก่อนวันที่
ได้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการหรอืวนัที่
ท�ำสญัญาจ้างเป็นผูจ้ดัการหรอืในขณะที่
ด�ำรงต�ำแหน่งนั้น

- เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 2565 33สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562

ไม่มี

	

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564
	 ข้อ 3 ให้เพิ่มความดังต่อไปน้ีเป็น
ข้อ 57/1 และ ข้อ 57/2 ไว้ท้ายข้อ 11 
แห่งข ้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2562 เลขทะเบียน
ข้อบังคับที่ 1400000125582 ดังนี้
	 ข้อ 57/1 นอกจากอ�ำนาจหน้าที่
ของคณะกรรมการด�ำเนินการ ตามข้อ 57
แล ้วให ้คณะกรรมการของสหกรณ์
ขนาดใหญ่  มีอ�ำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
	 (1)	 ก�ำหนดนโยบาย ทิศทางและ
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของ
สหกรณ ์ เ พื่ อ เ สนอที่ ป ร ะชุ ม ใหญ ่
พิจารณาอนุมัติ รวมทั้งก�ำกับดูแลให้
ฝ่ายจัดการด�ำเนินการให้เป็นไปตาม
นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล
	 (2)	 จัดให ้มีข ้อก�ำหนดเก่ียวกับ
จริยธรรมของกรรมการ ผู ้ จัดการ 
ผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ ที่ปรึกษาของ
สหกรณ์ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ ์    
เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติของสหกรณ์
	 (3)	 จั ด ใ ห ้ มี น โ ย บ า ย แ ล ะ
กระบวนการบรหิารความเสีย่งด้านต่างๆ
ข อ ง ส ห ก ร ณ ์  โ ด ย อ ย ่ า ง น ้ อ ย
จะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเช่ือ
การลงทุน  สภาพคล่อง และปฏิบัติการ
รวมท้ังจัดให้มีการทบทวนนโยบายและ
กระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่าง
สม�่ำเสมอ พร ้อมทั้งรายงานผลการ
ด�ำเนนิการดงักล่าวให้ทีป่ระชมุใหญ่ทราบ

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเ นินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256534 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562

ไม่มี

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564
	 (4)  ก�ำกับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการ
งานของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ  
และด�ำเนินกิจการตามกฎหมายว่าด้วย
สหกรณ์และกฎหมายอื่นที่ เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด
	 (5)	 จั ด ให ้มี ระบบการควบคุม
ภายในและการตรวจสอบกิจการที่มี
ประสิทธิภาพ
	 (6)	 ก� ำกับดู แลให ้ ฝ ่ ายจั ดการ
รายงานเรื่องที่ส�ำคัญของสหกรณ์ต่อ
คณะกรรมการอย่างรวดเรว็และมกีระบวนการ
น�ำเสนอข้อมลูและข้อเทจ็จริงอย่างครบถ้วน
เพื่อให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติ
ตามอ�ำนาจหน้าที่ได้อย่างสมบูรณ์
	 (7)  ก�ำหนดนโยบายและแผน
เก่ียวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืม
จากสหกรณ์อืน่และสถาบนัการเงิน  และ
การค�ำ้ประกนัเพือ่เสนอต่อทีป่ระชมุใหญ่
ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ
	 (8)	 พิจารณาแต่งตั้งและก�ำหนด
อ�ำนาจหน้าทีข่องคณะอนกุรรมการต่าง ๆ
ตามความจ�ำเป็น
	 (9)	 ก� ำ กั บ ดู แ ล ส ห ก รณ ์ ใ ห ้ มี
การจดัท�ำและเกบ็รักษาบญัชแีละเอกสาร
ท่ีเก่ียวข้องเพื่อแสดงฐานะการเงินและ
ผลการด�ำเนินงานที่แท้จริงของสหกรณ์
โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบ
และสามารถตรวจสอบได้

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562
           

ไม่มี
 
           

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564
	 (10)	 ก� ำกับดูแลสหกรณ ์ ให ้มี
การจัดส่งข้อมูลและรายงานต่างๆ
ตามกฎหมายว ่ าด ้ วยสหกรณ ์และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องภายในระยะ
เวลาที่ก�ำหนด
	 (11) ปฏิบัติตามและก�ำกับดูแล
สหกรณ์ให้ด�ำเนินการตามกฎหมาย
ว ่ าด ้ วยสหกรณ ์และกฎหมาย อ่ืน
ที่เกี่ยวข้อง
	  การจัดส ่งข ้อมูลและรายงาน 
ตาม (10)  นายทะเบียนสหกรณ ์
จะก�ำหนดให้ด�ำเนินการโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้
	 ข้อ 57/2  สหกรณ์ต้องมกีรรมการ
ซึง่เป็นผูม้คีณุวฒุด้ิานการเงนิ  การบญัชี
การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือ
ผ่านการฝึกอบรม ตามหลักสูตรใน
ด ้ านดั ง กล ่ า วห รือด ้ าน อ่ืนตามที่ 
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์
แห่งชาติก�ำหนด
	 สหกรณ์ขนาดใหญ่ต้องมกีรรมการ
ซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิหรือผ่านการฝึกอบรม
หลกัสตูรตามวรรคหนึง่อย่างน้อยสามคน

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564
	 ข้อ 4 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 
70 ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด พ.ศ.2558 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 1400000125582 
เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อความต่อไปน้ี
แทน
	 ข้อ 70 การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ 
คณะกรรมการด�ำเนินการต้องพิจารณา
คัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต 
มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสม
เพื่อแต่งตั้งเป็นผู ้จัดการของสหกรณ์  
โดยต ้อง ไม ่ เป ็นบุคคลที่ มี ลั กษณะ
ต้องห้ามตามข้อ 2 (1) (2) (3) (4) (6) (7)     
(8) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)  
ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ต้องท�ำเป็น
หนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและ    
ให้คณะกรรมการด�ำเนินการเรียกให้มี
หลักประกันอันสมควร 
	 ในการแต่งตั้งหรือจ ้างผู ้จัดการ 
ต้องให้ผู ้ จัดการรับทราบและรับรอง
ทีจ่ะปฏบิตัหิน้าทีด่งัทีก่�ำหนดไว้ในข้อ 72     
เป็นลายลักษณ์อักษร
	 ให ้คณะกรรมการด� ำ เ นินการ 
มีอ�ำนาจก�ำหนดระเบียบของสหกรณ์
เก่ียวกับการคัดเลือกหรือ สอบคัดเลือก
การแต่งตั้งหรือจ้าง การก�ำหนดอัตรา
เงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้
พ้นจากต�ำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562
           

	 ข้อ 70 การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ 
คณะกรรมการด�ำเนินการพิจารณาอาจ
คัดเลือกบุคคลที่มีความซ่ือสัตย์สุจริต 
มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสม
เพ่ือแต่งตั้งเป็นผู ้จัดการของสหกรณ์  
โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้าม
ตามข้อ 50 (1) (2) (3) และ (4) ในการจ้าง
ผูจ้ดัการสหกรณ์ต้องท�ำหนงัสอืสญัญาจ้าง
ไว้เป็นหลักฐานและให้คณะกรรมการ
ด� ำ เนินการ เรี ยกให ้มีหลั กประกัน
อันสมควร

	 ในการแต่งต้ังหรือจ้างผู ้จัดการ 
ต้องให้ผู ้จัดการรับทราบและรับรอง
ทีจ่ะปฏบิติัหน้าทีดั่งทีก่�ำหนดไว้ในข้อ 72     
เป็นลายลักษณ์อักษร
	 ให ้คณะกรรมการด� ำ เนินการ
มอี�ำนาจก�ำหนดระเบยีบของสหกรณ์เก่ียวกบั
การคัดเลือกหรือ สอบคัดเลือก การแต่งตั้ง
หรือจ้าง การก�ำหนดอัตราเงินเดือน  
การให้สวัสดิการ และการให้พ้นจาก
ต�ำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564
	 ข้อ 5 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 73 
ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด พ.ศ.2558 
เลขทะเบยีนข้อบงัคบัที ่1400000125582
เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน
	 ข้อ 73 การพ้นจากต�ำแหน่ง
ของผู ้จัดการ ผู ้ จัดการของสหกรณ์
ต้องพ้นจากต�ำแหน่งด้วยเหตหุนึง่เหตใุด 
ดังต่อไปนี้ 
	 (1)	 ตาย
	 (2)	 ลาออกโดยท�ำเป ็นหนังสือ
ต่อคณะกรรมการด�ำเนินการ
	 (3)	 ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามข้อบังคับหรือกฎหมาย
สหกรณ์ก�ำหนด
	 (4)	 เลิกจ้าง
	 (5)	 ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก 
หรือมีพฤติการณ์อันแสดงให้เห็นว่าได้
ท�ำการกระท�ำการ หรือละเว้นการกระท�ำ
การใด อันอาจท�ำให้เกิดความไม่สงบ
เรียบร้อยและศีลธรรมอันดีหรือไม่เหมาะสม
กับต�ำแหน่งหน้าที่ของผู้จัดการ 
	 (6)	 อายุครบ  60 ปี นับถึงวันสิ้นปี
ทางบัญชี 
	 กรณีพ้นจากต�ำแหน่งเนื่องจาก
อายุครบ 60 ปีนับถึงวันสิ้นปีทางบัญชี 
สหกรณ์จะจ่ายเงินบ�ำเหน็จ และค่าชดเชย 
ตามระเบียบว่าด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับ
การจ้าง

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562

	 ข้อ 73 การพ้นจากต�ำแหน่งของ
ผู้จัดการ  ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้น
จากต�ำแหน่งด้วยเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้
	 (1)	 ตาย
	 (2)	 ลาออกโดยแสดงความจ�ำนง
ท�ำเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการด�ำเนนิการ
	 (3) 	ขาดคุณสมบัติตามระเบียบ
ของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้าม
ตามที่กฎหมายสหกรณ์ก�ำหนด
	 (4)	 อายคุรบ 60 ปีบรบิรูณ์ ถ้าอายุ
ครบ 60 ปีบริบูรณ์ ระหว่างปีทางบัญชี
สหกรณ์ ให้พ้นจากต�ำแหน่งเมือ่สิน้ปีทาง
บัญชีนั้น
	 (5)	 ถูกเลิกจ้าง
	 (6)	 ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก 
หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็น
ประจักษ์ว่าได้ท�ำการกระท�ำการ หรือ
ละเว้นการกระท�ำการใด อันอาจท�ำให้
เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรม 
อันดีแก่ประชาชน หรือไม่เหมาะกับ
ต�ำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564
	 หากสหกรณ์มีความจ�ำเป็น และ
ผู ้นั้ นมีความรู ้ความสามารถพิ เศษ
มี ค ว า ม วิ ริ ย ะ อุ ต ส า ห ะ  อุ ทิ ศ เ ว ล า
การท�ำงานให้กับสหกรณ์ คณะกรรมการ
อาจพิจารณาจ้างโดยก�ำหนดระยะเวลา
ครั้ งละไม ่ เ กิน 2 ป ี  โดยให ้ค ่าจ ้าง
ตามความเหมาะสมของลักษณะงาน
ท้ังน้ีต ้องมีอายุไม่เกิน 64 ปี นับถึง
วันสิ้นปีทางบัญชี ทั้งน้ีไม ่สามารถ
นับอายุการท�ำงานที่จ ้างในคร้ังหลัง
ไปรวมกับอายุการท�ำงานเดิม เพื่อ
เรียกร้องบ�ำเหน็จและค่าชดเชยได้อีก

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562

           

- เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง 
การด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564

มติที่ประชุม  เห็นชอบเป็นเอกฉันท์
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ว่าด้วย
การสรรหาบคุคลเพือ่เข้ารบัการเลอืกตัง้
เป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ 
พ.ศ.2554

	 ข้อ  7   ผูม้สีทิธสิมคัรรบัการสรรหา
เป็นประธานกรรมการต้องเป็นสมาชิก
ก่อนวันประกาศสมัครรับการสรรหา
	 ผู้มีสิทธิสมัครรับการสรรหาเป็น
กรรมการด�ำเนินการ ต้องเป็นสมาชิก
สังกัดเขตสรรหานั้นๆ ก่อนวันประกาศ
สมัครรับการสรรหา ผู ้มีสิทธิสรรหา
คณะกรรมการด�ำเนนิการ ต้องเป็นสมาชกิ
ก่อนวันประกาศสมัครรับการสรรหา 
สมาชิกจะสมัครรับการสรรหาเป็น
ประธานกรรมการ  กรรมการด�ำเนินการ
หรือผู้ตรวจสอบกิจการ ในการสรรหา
คราวเดียวกันมิได้

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ว่าด้วย
การสรรหาบคุคลเพือ่เข้ารบัการเลอืกตัง้
เป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564
	 ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด   
ว่าด้วยการสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับการ
เลือกต้ังเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ 
พ.ศ.2554 ข ้อ 7 โดยให้ใช ้ข ้อความ
ต่อไปนี้แทน 
	 ข ้อ 7 ผู ้สมัครเข้ารับการสรรหา
เป ็ นประธานกรรมการ  กรรมการ
ด�ำเนินการ ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์นี้ก่อน
วันสมัครติดต่อกัน ไม่น้อยกว่า 12 เดือน 
หรือหากเป็นสมาชิกสหกรณ์นี้หลายคราว 
ให้นับเวลารวมกันไม่น้อยกว่า 24 เดือน
นบัถงึวนัสมคัร และไม่มคีณุสมบตัต้ิองห้าม
ตามข้อบังคับ และพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
	 ผู ้สมัครเข ้ารับการสรรหา เป ็น
กรรมการด�ำเนินการต ้องเป ็นสมาชิก
สังกัดเขตสรรหานั้นๆ ก่อนวันสมัครเข้ารับ
การสรรหา
	 ในการสรรหาคราวเดียวกัน สมาชิก
คนหน่ึง สามารถสมัครเข้ารับการสรรหา
เป็นประธานกรรมการ หรือกรรมการ
ด�ำเนนิการ หรอืผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ 
ได้เพียงต�ำแหน่งเดียว

- เพื่อให้เกิดความเสมอภาค เพื่อความ
มั่นคงและยั่งยืนของสหกรณ์

	 4.9	 การพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 

ว่าด้วยการสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ พ.ศ.2564

		  ประธานฯ  เสนอแก้ไขระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็น

คณะกรรมการด�ำเนินการ พ.ศ.2564 เน่ืองด้วยมีการเปล่ียนแปลงข้อบังคับ ว่าด้วยคุณสมบัติของกรรมการด�ำเนินการ

เพื่อให้เกิดความเสมอภาค เพื่อความมั่นคงและยั่งยืนของสหกรณ์   จึงเห็นสมควรแก้ไขระเบียบสหกรณ์ฯ 

ว่าด้วยการสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ พ.ศ.2564 
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	 ข้อความเดิม	 ข้อความที่แก้ไข	 เหตุผลความจ�ำเป็น

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ว่าด้วย
การสรรหาบคุคลเพือ่เข้ารบัการเลอืกตัง้
เป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ 
พ.ศ.2554
	 หากผู ้ด�ำรงต�ำแหน ่งประธาน
กรรมการ กรรมการด�ำเนินการ หรือ        
ผู ้ตรวจสอบกิจการ ยังด�ำรงต�ำแหน่ง
ไม่ครบวาระประสงค์จะสมัครรับการสรรหา
ในต�ำแหน่งทีว่่างในวรรคก่อน ต้องลาออก
จากต�ำแหน่งปัจจุบนั แต่ให้มผีลการลาออก
ในวันประชุมใหญ่  ทั้งนี้บุคคลดังกล่าว
จะระงับการลาออกในภายหลังมิได้

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ว่าด้วย
การสรรหาบคุคลเพ่ือเข้ารับการเลอืกตัง้
เป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564
	 ห ากผู ้ ด� ำ ร ง ต� ำ แหน ่ งป ระธ าน
กรรมการ กรรมการด�ำเนินการ หรือ
ผู ้ ตรวจสอบกิจการยังด�ำรงต�ำแหน ่ง
ไม่ครบวาระ  ประสงค์จะสมคัรรบัการสรรหา
ในต�ำแหน่งที่ว่างในวรรคก่อนต้องลาออก
จากต�ำแหน่งปัจจุบัน แต่ให้มีผลการลาออก
ในวันประชุมใหญ่ ทั้งนี้บุคคลดังกล่าว
จะระงับการลาออกในภายหลังมิได้       

- เพื่อให้เกิดความเสมอภาค เพื่อความ
มั่นคงและยั่งยืนของสหกรณ์

มติที่ประชุม   เห็นชอบเป็นเอกฉันท์
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ระเบียบวาระที่ 5   เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2565        
	 ประธานฯ   มอบหมายให้นายบรรจง  น้อยทอง  รองประธานกรรมการ คนที่ 2 เสนอรายละเอียด
ตอ่ที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด พ.ศ.2558  ข้อ 52 ก�ำหนดวาระ
การอยู่ในต�ำแหน่งคณะกรรมการด�ำเนินการได้คราวละ 2 ปี นับแต่วันเลือกตั้ง โดยให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง
เข้าด�ำรงต�ำแหน่งแทนคณะกรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่งจนครบจ�ำนวน
	 คณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 61 พ้นจากต�ำแหน่งจ�ำนวน 13 คน เนื่องจากครบวาระจ�ำนวน 7 คน
ลาออกจ�ำนวน 6 คน ประกอบด้วยกรรมการ 13 คน สหกรณ์ฯ จึงประกาศสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับ
การเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2565 โดยไม่มีการลงคะแนนสรรหาเนื่องจากมีจ�ำนวน
ผู้สมัครเท่ากับจ�ำนวนต�ำแหน่งท่ีว่าง ได้ผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน สมควรเสนอช่ือต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจ�ำปี 2564   เพือ่เลอืกตัง้เป็นกรรมการด�ำเนนิการ ชดุท่ี   62   จ�ำนวน 15 คน ตามข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์
ครพูระนครศรอียธุยา จ�ำกัด แก้ไขเพ่ิมเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2562  ข้อ 10 แก้ไขข้อ 50 (พ.ศ.2558) ตามต�ำแหน่ง
ดังนี้ 
ต�ำแหน่งประธานกรรมการ
	 		 นายไพศาล	 ไหวฉลาด	 ต�ำแหน่งประธานกรรมการ 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 1  ประกอบด้วย
	 1.  น.ส.สุนิษา	 สัมฤทธิ์	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 2.  นายณรงค์	 เรืองเกษม	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 3.  นายบุญเลิศ	 เพชรมณี	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 4.  น.ส.สมบูรณ์	 แก้วสุวรรณ์	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 5.  น.ส.ปุณญอุษา  	 ผดุงหมาย	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
	 6.  นายบรรจง	 ผาสุข	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 2  ประกอบด้วย
	 	1.	 นายปรีชา	 งามประดับ	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 2. 	นายนรินทร์	 เชาว์ประสิทธิ์ 	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
	 3. 	นายนภดล	 จันนุ่ม	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
	 4. 	นายธนะชัย	 อยู่มั่น	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 3  ประกอบด้วย
	 1.  	นายประจวบโชค  	 สร้อยสม	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 2. 	นายอนันต์	 มีพจนา	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 4  ประกอบด้วย
	 	1.	 ว่าที่ ร.ต.สมชาย  	 โอนอ่อน	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 2 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 5  ประกอบด้วย
	 	1.	 นายฉัตรพงษ์     	 สุขเกื้อ	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
มติที่ประชุม   เห็นชอบเป็นเอกฉันท์เลือกตั้งบุคคลทั้ง 15 คน เป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 62
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ระเบียบวาระที่ 6   เรื่อง  อื่นๆ

	 นายสมยศ มีศิลป์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 8040 กล่าวชื่นชมการบริหารงานของคณะกรรมการ

ด�ำเนินการชุดที่ 61 ที่ท�ำให้สมาชิกได้รับอานิสงค์จากการบริหารงาน เช่น การลดดอกเบี้ยให้กับสมาชิก 

แต่ยังจ่ายเฉลี่ยคืนให้ในอัตราที่สูง  แต่ถ้าจะให้ดียิ่งขึ้น เห็นควรลดดอกเบี้ยลงอีก 0.25 สตางค์

	 นางจิตราวรรณ  หามาลี  สมาชิกเลขทะเบียนที่ 8462  กล่าวชื่นชมการท�ำงานของคณะกรรมการ       

แต่มีข้อเสนอแนะเรือ่งการหกัเงนิได้รายเดอืนของข้าราชการบ�ำนาญ ซ่ึงจะถกูหกัก่อนข้าราชการประจ�ำ 2 วนั

แต่สหกรณ์ฯ จะน�ำมาหักช�ำระพร้อมกับข้าราชการประจ�ำ  ซ่ึงเท่ากับว่าข้าราชการบ�ำนาญถูกหักดอกเบี้ย

เกินเป็นประจ�ำ  เห็นควรให้ออกใบเสร็จให้ตรงกับวันท่ีหักเงินเดือนของข้าราชการบ�ำนาญในแต่ละเดือน

	 นายสุเทพ มะลิวัลย์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 16594 กล่าวว่าการเรียกเก็บเงินของสหกรณ์ฯ 

ในแต่ละเดอืนเป็นไปตามระเบยีบของสหกรณ์ฯ  และสมาชิกทกุคนใน  1  ปี ค�ำนวณดอกเบีย้เท่ากนัคอื  365  วนั

	 นายประภัสร์ แสงดา ท่ีปรึกษาด้านกฎหมาย และนางพรทิพย์ อริยะพงค์ หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ 

ในขณะนั้นกล่าวชี้แจงว่า ในรอบปีสหกรณ์ฯ ค�ำนวณดอกเบี้ยจ�ำนวน 365 วันอยู่แล้วไม่ได้คิดเกินแต่อย่างใด

	 นายธงชัย  เคลือบมณี  เลขทะเบียนสมาชิกที่ 11021  กล่าวเสนอแนะ ดังนี้

	 ข้อท่ี 1  ตามทีไ่ด้คยุกับเพือ่นสมาชกิ และฟังจากท่านประธานอภปิรายมานัน้ ขอฝากให้คณะกรรมการ

ด�ำเนินการชุดที่ 62 ขอให้เปิดใจให้ข้าราชการบ�ำนาญเข้ามาเป็นคณะกรรมการบริหารสหกรณ์ฯ เขตละ 1 คนทุกปี

	 ข้อที่ 2  จากการที่เป็นนายกสมาคมสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูฯ ได้เข้ามาพูดคุยและให้ค�ำปรึกษา    

คอยดูแลการใช้เงินของสหกรณ์ฯ จะเห็นได้ว่าประธานมาท�ำงานทุกวันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ ช่วยแก้ไข          

ข้อร้องเรียน รวมทั้งเรื่องรายได้ของสมาชิกบ�ำนาญ ได้เป็นอย่างดี  การมุ่งมั่นท�ำงานเพื่อให้บรรลุผลตามที่ได้

แจ้งไว้ ซึ่งการที่สหกรณ์ฯ มีก�ำไรมากขึ้นเกิดจากการติดตามแก้ไขเรื่องสมาชิกที่มีหนี้สูงไม่ให้เกิดหนี้สูญ 

มีความเห็นว่าคนท�ำดีต้องให้ก�ำลังใจ

	 ประธานฯ กล่าวขอบคุณ  พร้อมกับปิดประชุม

มติที่ประชุม   รับทราบ

	 เลิกประชุมเวลา    11.20 น.

	 (ลงชื่อ)	 สุดา  เรืองปราชญ์	 ผู้จดรายงานการประชุม
             	 	 (นางสาวสุดา  เรืองปราชญ์)
	 	 กรรมการและเลขานุการ 

	 (ลงชื่อ)	 ไพศาล  ไหวฉลาด	 ผู้ตรวจรายงานการประชุม
            	 	 (นายไพศาล  ไหวฉลาด)
	 	 ประธานในที่ประชุม

มติที่ประชุม.....................................................................................................................................................
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	 รายการ	 ปี 2564	 ปี 2565	 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

 
3.1  รายงานแสดงผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2565
 	
เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
	 	 คณะกรรมการด�ำเนนิการ ชดุที ่62 ประจ�ำปี 2565 ได้บริหารงานด้วยความรอบคอบ ยึดหลกัธรรมาภิบาล
เน้นการบริการและประโยชน์ต่อสมาชิกเป็นส�ำคัญ เพื่อให้สหกรณ์ฯ มีความมั่นคง ยั่งยืน สมาชิกมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึน   ซึ่งผลประกอบการมีความเจริญก้าวหน้า ถึงแม้จะต้องเผชิญกับภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัว ในภาพรวม
ของประเทศและมาตรการก�ำกับสหกรณ์จากหน่วยงานต่าง ๆ คณะกรรมการและฝ่ายจัดการได้ร่วมกันบริหาร
จัดการให้สมาชิกได้รับผลประโยชน์สูงสุด ท�ำให้ผลการด�ำเนินงานในรอบปี 2565   มีสินทรัพย์รวม จ�ำนวน
10,072,690,187.98  บาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน  705,130,125.67  บาท 
       	    คณะกรรมการด�ำเนินการ  ฝ่ายจัดการ  ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจและสนับสนุน            
ในกิจการของสหกรณ์ฯ  ด้วยดีตลอดมา  รวมทั้งสหกรณ์จังหวัด  ที่ปรึกษา  หัวหน้าส�ำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  และผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  จึงขอรายงานผลการด�ำเนินงาน  ดังนี้

1.  ผลการด�ำเนินงาน
      สรุปผลการด�ำเนินงานปี 2565  เปรียบเทียบปี 2564

            จ�ำนวนสมาชิก   	 10,844	 10,958	 114	  

	 สินทรัพย์รวม	 9,367,560,062.31	 10,072,690,187.98	 705,130,125.67

	 ทุนเรือนหุ้น	 5,098,099,150.00	 5,282,383,700.00 	 184,284,550.00

	 ทุนส�ำรอง	 532,324,359.66	 572,487,623.19  	 40,163,263.53	

	 ทุนสะสมตามข้อบังคับ	 41,533,378.10	 41,268,564.26  	 (264,813.84)

	 เงินรับฝากจากสมาชิก	 2,931,845,051.25	  3,079,896,836.18	  148,051,784.93

	 เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี	 3,039,293,923.00	 3,664,480,387.27 	 625,186,464.27	

	 ช�ำระคืนเงินกู้	 2,376,840,696.17	 2,627,130,040.75 	 250,289,344.58	

	 รายได้		 494,650,284.11	 520,966,153.39 	 26,315,869.28	

	 รายจ่าย	 121,783,398.79	 167,772,139.85  	 45,988,741.06

	 ก�ำไรสุทธิ	 372,866,885.32	 353,194,013.54 	(19,672,871.78)	

ระเบียบวาระที่3เรื่อง เสนอเพื่อทราบ
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2.	  จ�ำนวนสมาชิก
  	 	 ณ วันสิ้นปีทางบัญชี 2565 สหกรณ์ฯ  มีสมาชิกเข้าใหม่  และพ้นจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
 
  

จ�ำนวนสมาชิกยกมาจากปีที่แล้ว	 10,659	 10,844	  

สมาชิกสมัครใหม่ระหว่างปี	     520	 416	  

สมาชิกลาออก	     176	 136	  

สมาชิกโอนไปต่างจังหวัด	       70	 66	  

สมาชิกถึงแก่กรรม	       89	 100	

สมาชิกคงเหลือยกไป	 10,844	 10,958	  

 
3.  ทุนเรือนหุ้น
	 ในรอบปีบัญชี 2565 สหกรณ์ฯ  มีทุนเรือนหุ้นเพิ่มขึ้น ดังนี้

	 2563	 10,659	 4,969,561,490.00	 133,767,940.00
	 2564	 10,844	 5,098,099,150.00	 128,537,660.00
	 2565	 10,958 	 5,282,383,700.00 	 184,284,550.00	  
					   
4.	 เงินรับฝากจากสมาชิก
�	 ในรอบปีบัญชี 2565 สหกรณ์ฯ รับเงินฝากจากสมาชิกและสมาชิกขอถอนคืนระหว่างปี ดังนี้

	 ข้อมูล	 ปี 2564	 ปี 2565

	 ปี	 จ�ำนวนสมาชิก	 ทุนเรือนหุ้น	 เพิ่มขึ้น

		  ประจ�ำ		  ออมทรัพย์ 	 โครงการ	 โครงการ	      
	 ประจ�ำ	 24 เดือน	 ออมทรัพย์	 พิเศษ	 เฉลิมพระเกียรติ	 เงินออมสมาชิก	 รวมทั้งสิ้น
					     ร.10	 เกษียณฯ	  

ยอดยกมา	  1,692,425,838.44 	  264,785,190.90 	  194,559,830.46 	  780,074,191.45 	  -   	  -   	 2,931,845,051.25 

ฝากระหว่างป	ี  42,563,580.75 	  8,557,616.83 	  85,341,332.89 	  340,795,103.97 	  8,408,093.74 	  24,367,357.83 	  510,033,086.01 

ถอนคืนระหว่างป	ี  109,631,054.91 	  5,023,740.85 	  110,880,755.13 	  136,445,750.19 	  -   	  -   	  361,981,301.08 

คงเหลือยกไป	  1,625,358,364.28 	  268,319,066.88 	  169,020,408.22 	  984,423,545.23 	  8,408,093.74 	  24,367,357.83 	 3,079,896,836.18 

เพิ่ม (ลด)	 (67,067,474.16) 	  3,533,875.98 	 (25,539,422.24)	  204,349,353.78 	  8,408,093.74 	  24,367,357.83 	  148,051,784.93 
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5.  เงินให้กู้แก่สมาชิก
	 ในรอบปีบัญชี 2565  สหกรณ์ฯ  ให้เงินกู้แก่สมาชิก และรับช�ำระคืนเงินกู้ระหว่างปี ดังนี้	

6.  การใช้จ่ายทุนสาธารณประโยชน์
 	 ในรอบปีบัญชี 2565 สหกรณ์ฯ  ได้จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์  เพื่อสมาชิกและสังคมต่าง ๆ ดังนี้

ยอดยกมา 	 12,930,959.56	 8,338,146,863.25	 360,853,190.93	 8,711,931,013.74 

กู้เพิ่มระหว่างปี	 5,127,000.00 	 3,621,610,377.14 	 37,743,010.13	 3,664,480,387.27 	

ช�ำระคืนระหว่างปี	 7,506,016.93	 2,341,279,726.13	 278,344,297.69	 2,627,130,040.75 

คงเหลือยกไป	 10,551,942.63	 9,618,477,514.26	 120,251,903.37	 9,749,281,360.26 

 เพิ่ม (ลด)	 (2,379,016.93)	 1,280,330,651.01	 (240,601,287.56)	 1,037,350,346.52 	

		                              รายการ	 จ�ำนวนเงิน (บาท)

ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก แยกตามระดับทุน ดังนี้	

	 -	ทุนระดับต�่ำกว่าปริญญาตรี จ�ำนวน  448 ทุน ทุนละ 1,500 บาท	 672,000.00 

	 -	ทุนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและระดับปริญญาตรี 

	 	 จ�ำนวน  67 ทุน ทุนละ 2,000 บาท	 134,000.00 

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ	 - 

สนับสนุนงานวันครู วันสงกรานต์ วันเด็ก งานเกษียณอายุราชการ ฯลฯ	 385,450.00 

สนับสนุนเพื่อการศึกษา  ศิลปะและวัฒนธรรม	 1,393,200.00 

ค่าหรีดเคารพศพและเป็นเจ้าภาพสวดพระอภิธรรมศพ	 84,850.00

สนับสนุนการแข่งขันกีฬา	 342,500.00 

จัดการศึกษาอบรมสมาชิก 	 1,211,575.00 

ท�ำบุญ  ผ้าป่า กฐิน	 54,000.00 

ถวายพระพรฯ, ร่วมจัดงานวันสหกรณ์แห่งชาติ, วันออมแห่งชาติ, 	

สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์หน่วยงานต่าง ๆ อื่น ๆ	 127,800.00 

                                   รวม	 4,405,375.00 

      รายการ	 พิเศษ	 สามัญ	 ฉุกเฉิน	 รวมทั้งสิ้น	
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7.	 ทุนสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์สมาชิก
	 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงนิทนุสวสัดกิารเพือ่การสงเคราะห์สมาชกิ รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน จ�ำนวน 7,176,710 บาท   
โดยแยกเป็นทุนสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์สมาชิก ดังนี้
 	 7.1	 เงินรางวัลพิเศษสมาชิกที่มีอายุครบ 60 ปี บริบูรณ์ จ�ำนวน 257 ราย เป็นเงิน 4,093,660 บาท 
 	 7.2	 เงินสวัสดิการเพื่อการสงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรสสมาชิก จ�ำนวน 128 ราย  
		  เป็นเงิน 3,083,050 บาท 

8.	 เงินกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก (กสส.)
	 สหกรณ์ฯ ได้จัดตั้งกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก(กสส.) โดยตัดจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจ�ำป ี           
จ�ำนวน 12,000,000 บาท เข้ากองทุน กสส. หากสมาชิกเสียชีวิตสหกรณ์ฯ จะจ่ายให้กับทายาทตามอายุ
การเป็นสมาชิก สูงสุดไม่เกิน 150,000 บาท  โดยในรอบปี 2565   มีสมาชิกเสียชีวิตทั้งสิ้น  จ�ำนวน  100 ราย  
เป็นเงิน 13,611,200  บาท

9.	 การจัดท�ำประกันชีวิตกลุ่ม (ภาคสหกรณ์)    
  	 สหกรณ์ฯ ได้จัดท�ำประกันชีวิตกลุ่มให้แก่สมาชิกทุกคน   โดยใช้งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี   ในหมวด   
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิกเพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันชีวิตกลุ่ม ซึ่งในปี 2565 สหกรณ์ฯ ได้ตั้งงบประมาณไว้
จ�ำนวน 15,873,000 บาท จ่ายเบี้ยประกันเป็นเงิน 15,512,438.29 บาท โดยมีเงื่อนไขว่าสมาชิก
ที่ถึงแก่กรรมและมีหนี้สินกับสหกรณ์ฯ สหกรณ์ฯ จะหักช�ำระหนี้ก่อนหากมีเงินเหลือจะจ่ายให้แก่
ทายาทต่อไป  ส�ำหรับปี 2565 มีสมาชิกเสียชีวิต  จ�ำนวน 76 ราย ทุนประกันรายละ 150,000 บาท/คน 
เป็นเงิน  11,400,000  บาท

10.  การจัดท�ำประกันชีวิตกลุ่ม (ภาคสมาชิก)
   	 สหกรณ์ฯ จัดท�ำประกันชีวิตกลุ ่ม(ภาคสมาชิก) กับบริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 
โดยสมาชิกเป็นผู้จ่ายเบ้ียประกันและสามารถเลือกท�ำแผนประกันชีวิตได้คนละ 1 แผน ประกอบด้วย
แผนประกันชีวิต 10 แผน  เบี้ยประกัน 820 บาท/คน/ปี/ทุนประกัน 100,000 บาท
	 แผน  1  ทุนประกัน	 100,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	  820	 บาท/คน/ปี
	 แผน  2  ทุนประกัน	 200,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 1,640	 บาท/คน/ปี
	 แผน  3  ทุนประกัน	 400,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	     3,280	 บาท/คน/ปี
	 แผน  4  ทุนประกัน	  600,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 4,920	 บาท/คน/ปี
	 แผน  5  ทุนประกัน	 800,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 6,560	 บาท/คน/ปี
	 แผน  6  ทุนประกัน       1,000,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 8,200	 บาท/คน/ปี
	 แผน  7  ทุนประกัน       1,500,000	 บาท	 เบี้ยประกัน	 12,300	 บาท/คน/ปี
	 แผน  8  ทุนประกัน       2,000,000	 บาท	 เบี้ยประกัน	 16,400	 บาท/คน/ปี
	 แผน  9  ทุนประกัน       2,500,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	  20,500	 บาท/คน/ปี
	 แผน 10 ทุนประกัน   	 3,000,000	 บาท 	 เบี้ยประกัน	 24,600	 บาท/คน/ปี	
	 ซึ่งในรอบปี 2565 มีสมาชิกเสียชีวิตทั้งสิ้น จ�ำนวน 65 ราย เป็นเงิน 92,700,000 บาท
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หมายเหตุ ส�ำหรับปี 2566 สหกรณ์ฯ จะเรียกเก็บเบี้ยประกันโดยการหักจากเงินเดือน/เงินบ�ำนาญ           
จ�ำนวน  4  งวด  คือ  สิ้นเดือนธันวาคม 2565  - มีนาคม 2566  จัดเก็บ 25% ของอัตราเบี้ยประกัน  940  บาท
ต่อทุนประกัน 100,000 บาท 

11.  โครงการสหกรณ์เอื้ออาทรต่อสมาชิก
	 สหกรณ์ฯ ได้จัดท�ำโครงการสหกรณ์เอื้ออาทรต่อสมาชิกขึ้น โดยจัดสวัสดิการให้สมาชิกทุกคน              
ในโอกาสครบรอบวันเกิด จ�ำนวน 500 บาท ซึ่งสหกรณ์ฯ จะท�ำการโอนเงินเข้าบัญชีให้กับสมาชิกที่เกิด
แต่ละเดือน  ในสัปดาห์แรกของเดือนถัดไป ส�ำหรับในรอบปี 2565 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินตามโครงการดังกล่าว
แล้ว จ�ำนวน 10,858 ราย เป็นเงินทั้งสิ้น  5,429,000  บาท  

12.	 โครงการสวัสดิการรางวัลพิเศษสมาชิกอาวุโส
	 สหกรณ์ฯ ได้จดัท�ำโครงการสวสัดกิารรางวลัพเิศษสมาชิกอาวโุสขึน้  โดยจัดสวสัดิการให้สมาชกิทีม่อีาย ุ
75 ปีบริบูรณ์ และมีอายุการเป็นสมาชิกไม่ต�่ำกว่า 5 ปี  จ�ำนวน 1,000 บาท ซึ่งสหกรณ์ฯ จะท�ำการโอนเงิน         
เข้าบญัชใีห้กบัสมาชกิตามโครงการสวสัดิการรางวลัพิเศษสมาชกิอาวโุส ในสปัดาห์แรกของเดือนถดัไป ส�ำหรบั        
ในรอบปี 2565 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินตามโครงการดังกล่าวแล้ว  จ�ำนวน 123 ราย  เป็นเงิน 123,000 บาท  

13.	 โครงการสวัสดิการบุตรแรกเกิดของสมาชิก
	 สหกรณ์ฯ ได้จัดท�ำโครงการสวัสดิการบุตรแรกเกิดของสมาชิกขึ้น โดยจัดสวัสดิการให้บุตรแรกเกิด
ของสมาชิกทุกคน คนละ 1,000 บาท ซึ่งสมาชิกสามารถติดต่อเพื่อขอรับสวัสดิการดังกล่าว ภายหลังจาก
คลอดบุตรแล้ว 30 วัน  แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 90 วัน  ส�ำหรับในรอบปี 2565 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายเงินตามโครงการ
ดังกล่าวแล้ว จ�ำนวน  44  ราย เป็นเงิน 44,000 บาท 

14.	 การด�ำเนนิงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชกิชมุนมุสหกรณ์ออมทรพัย์ครไูทย (สสอค.)
	 สหกรณ์ฯ ได้เป็นศูนย์ประสานงานให้กับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูไทย (สสอค.)  และได้ด�ำเนินการรับสมาชิกตั้งแต่ปี 2553 เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบัน  (30 พฤศจิกายน 2565)  
มีสมาชิกในสหกรณ์ฯ  จ�ำนวน 1,891 ราย เสียชีวิต จ�ำนวน 34 ราย (สมาชิกทั่วประเทศ จ�ำนวน  331,211 ราย 
เสยีชวีติจ�ำนวน  2,392 ราย) หากสมาชกิเสยีชวีติจะได้เงินสงเคราะห์ศพประมาณ 600,000 บาท และสมาชกิ
เสียเงินสงเคราะห์ศพล่วงหน้าปีละ 5,040 บาท โดยหักจากเงินปันผล/เฉลี่ยคืน

15.	 การด�ำเนนิงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)
	 สหกรณ์ฯ ได้เป็นศูนย์ประสานงานให้กับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ ์           
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) และได้ด�ำเนินการรับสมาชิกตั้งแต่ปี 2554 เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบัน                
(30 พฤศจิกายน 2565)  มีสมาชิกในสหกรณ์ฯ จ�ำนวน 1,168 ราย เสียชีวิต จ�ำนวน 24 ราย (สมาชิก
ทัว่ประเทศ  จ�ำนวน  327,434   ราย  เสยีชวิีตจ�ำนวน  2,565 ราย)  หากสมาชกิเสยีชวิีตจะได้เงนิสงเคราะห์ศพ 
ประมาณ 600,000 บาท และสมาชกิเสยีเงนิสงเคราะห์ศพล่วงหน้าปีละ 5,020 บาท โดยหกัจากเงินปันผล/เฉลีย่คนื
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16.  การด�ำเนินงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.)
	 สหกรณ์ฯ ได้เป็นศูนย์ประสานงานให้กับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย (สส.สท.)
และได้ด�ำเนินการรับสมาชิกต้ังแต่ปี 2564 จนถึงปัจจุบัน (30 พฤศจิกายน 2565) มีสมาชิกในสหกรณ์ฯ  
จ�ำนวน  60 ราย ยังไม่มีสมาชิกเสียชีวิต  (สมาชิกทั่วประเทศ  จ�ำนวน  33,585 ราย เสียชีวิต 77 ราย)  และสมาชิก
เสียเงินสงเคราะห์ศพล่วงหน้าประจ�ำปี 2566 จ�ำนวน 3,643 บาท  โดยหักจากเงินปันผล/เฉลี่ยคืน
มติที่ประชุม  ..................................................................................................................................................
 
3.2  รายงานนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ
 	 ผู้จัดการ  รายงานนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ดังนี้
      	ตามกฎกระทรวง การด�ำเนินงานและก�ำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 
ออกตามความในมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2562 ก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่
ของคณะกรรมการด�ำเนินการ ในหมวด 2 ข้อ 5 ข้อย่อยที่ 3 “จัดให้มีนโยบายและกระบวนการการบริหาร 
ความเส่ียงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์ โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน 
สภาพคล่อง และปฏิบัติการ รวมท้ังจัดให้มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยง  
อย่างสม�่ำเสมอ พร้อมทั้งรายงานผลการด�ำเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ” นั้น
             เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงก�ำหนด สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด จึงได้จัดท�ำ
แผนการวิเคราะห์และการบริหารความเสี่ยงเพื่อน�ำเสนอที่ประชุมรับทราบ การบริหารความเสี่ยงน้ัน     
นับเป็นเครื่องมือส�ำคัญและจ�ำเป็นอย่างยิ่งในการควบคุมป้องกัน เพ่ือลดสาเหตุของแต่ละโอกาสท่ีก่อให้เกิด
ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากสถานการณ์ที่ไม่แน่นอน ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อความส�ำเร็จขององค์กรโดยรวม 
การบริหารความเสี่ยงที่ดี คือการที่คนในองค์กรมีหน้าที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมกัน วางแผน ป้องกัน 
ควบคมุให้เหมาะสมกบัภารกจิ เพือ่ลดสภาพปัญหาหรือหลีกเลีย่งความเส่ียงทีอ่าจสร้างความเสียหาย สูญเสีย 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล แผนการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 
จดัท�ำขึน้เพือ่เป็นกรอบในการบริหารจดัการทีเ่ป็นรปูธรรม โดยมขีบวนการมีส่วนร่วมของทกุฝ่าย ประกอบด้วย
ข้อมูลที่หลากหลาย หลักการบริหารความเสี่ยง รวมถึงการระบุปัจจัยเสี่ยง แผนปฏิบัติการที่ก�ำหนดกิจกรรม
และแนวทางในการประเมินผลที่ชัดเจน เพื่อให้การด�ำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และกลยุทธ์ที่ก�ำหนดไว้
ทุกประการ 

	 วัตถุประสงค์ของการบริหารความเสี่ยง
	 1.  	เพ่ือให้สหกรณ์ออมทรพัย์ครพูระนครศรอียธุยา จ�ำกดั  มรีะบบการบรหิารจดัการทีด่ตีามกฎกระทรวง
การด�ำเนินงานและก�ำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 ออกตามความในมาตรา 89/2 
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2562 และการปฏิบัติงานมีระบบบริหารความเสี่ยงและ
การควบคมุภายในอย่างชดัเจน  สามารถระบคุวามเสีย่งได้อย่างครบถ้วน ครอบคลุมความเส่ียงท่ีส�ำคญัทุกด้าน     
มกีารเตรยีมการป้องกนั หรอืรบัมอืความเป็นไปได้ทีจ่ะเกดิความสูญเสีย ความเสียหายจากปัญหาและอปุสรรค
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ต่าง ๆ รวมทั้งสถานการณ์ที่ไม่แน่นอนและสามารถเชื่อมโยงบูรณาการกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  กลยุทธ์  และ
แผนปฏิบัติงาน ประมาณการรายได้  และงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี
	 2.  เพื่อเพิ่มขีดสมรรถนะของสหกรณ์ฯ ให้สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุผลส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์  และ
เป้าหมาย พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้ความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหาร
ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน เข้าใจถึงความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกับสหกรณ์ฯ และหาวิธีจัดการ      
ที่เหมาะสมในการลดความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
	 3. 	เพื่อให้สามารถบริหารความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐาน ตามเกณฑ์ของหน่วยงาน
ราชการที่ก�ำกับดูแล และสอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 4. 	เพื่อให้สหกรณ์ฯ พัฒนาระบบบริหารความเสี่ยงให้เป็นกระบวนการ ที่จะสนับสนุนให้ผลการด�ำเนินงาน
ของสหกรณ์ฯ เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้
	 5.  เพื่อสร้างกรอบและแนวทางในการด�ำเนินงานให้แก่บุคลากรในสหกรณ์ฯ ให้สามารถบริหารจัดการ
ความไม่แน่นอนที่จะเกิดขึ้นกับสหกรณ์ ได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
        6.  เพื่อให้สหกรณ์ฯ มีระบบในการติดตามตรวจสอบผลการด�ำเนินการบริหารความเสี่ยง และเฝ้าระวัง
ความเสี่ยงใหม่ ๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา
     	 7. 	เพื่อให้สหกรณ์ฯ มีระบบปกป้องผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเพ่ิมมูลค่าให้ผู้มีส่วนได้  
ส่วนเสียกับสหกรณ์ฯ

นโยบายหลักในการบริหารความเสี่ยง
               เพื่อให้การบริหารความเสี่ยงเป็นรูปธรรม สร้างความเชื่อมั่นให้ระดับความเสี่ยงและผลกระทบ 
ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับท่ียอมรับได้ ประเมินได้ ควบคุมได้ และมีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบ         
โดยค�ำนงึถงึวตัถปุระสงค์และเป้าหมายขององค์กร ตามแผนปฏบิติัการ ยทุธศาสตร์และเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้
รวมท้ังช่วยยกระดบัการเป็นองค์กรทีม่สีมรรถนะสงู  ประกอบกบัมธีรรมาภบิาลทีด่ ี จงึก�ำหนดนโยบายในการ
บรหิารความเสีย่งและก�ำหนดกรอบ  กระบวนการบริหารความเส่ียงให้สอดคล้องและเชือ่มโยงกนัทัง้ในระดับ
องค์กรและฝ่าย ซึ่งจะมีการประเมินความเสี่ยงที่ครอบคลุมประเภทความเสี่ยงส�ำคัญ 6 ประเภทของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ดังนี้
	 1.	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
	 	 ระบุ วิเคราะห์ และประเมินปัจจัยเสี่ยงที่กระทบต่อการด�ำเนินงาน พิจารณาตัดสินใจเชิงกลยุทธ ์
แผนการด�ำเนินงาน และการน�ำไปปฏบิตั ิการจดัการความเสีย่ง ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้ สอดรบักบัปัจจัย
ภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก จากความคุม้ค่า ความสมดุลของผลตอบแทน ต้นทนุ สัญญาณความเส่ียง
จะกระทบต่อเป้าหมายและการด�ำเนินงานของสหกรณ์ เปรียบเทียบผลการด�ำเนินงานกับเป้าหมาย        
เชิงยุทธศาสตร์ เพื่อทบทวนเป้าหมายและแนวทางการจัดการของสหกรณ์ให้เหมาะสม
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	 2. 	 ความเสี่ยงด้านเครดิต
	 	 เป็นความเสีย่งหลกัของสหกรณ์ออมทรัพย์ ซ่ึงเสมอืนว่าเป็นสถาบนัการเงินประเภทหนึง่ทีท่�ำหน้าที่
หลักในการฝากเงินและให้สินเชื่อแก่สมาชิก ต้องวิเคราะห์งบการเงิน ก�ำหนดวงเงิน ความน่าเชื่อถือของ
คู่สัญญา ควบคุมปริมาณการท�ำธุรกรรมให้เหมาะสม ก�ำหนดเพดานความเสี่ยง ทบทวนหลักเกณฑ์ ติดตาม
สถานะทางการเงินของคู่สัญญาอย่างสม�่ำเสมอ และติดตามนโยบายทางการเงินซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อ
รายได้และเงินทุนของสหกรณ์
	 3.	 ความเสี่ยงด้านการตลาด
	 	 ก�ำหนดนโยบายการลงทุน วิเคราะห์แหล่งลงทุน ติดตามความเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ย ดอกเบี้ยนโยบาย 
ตลาดเงนิและตลาดทนุทัง้ในประเทศและต่างประเทศซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อรายได้และเงินทนุของสหกรณ์ฯ
	 4.	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
         	 เป็นความเสีย่งทีส่�ำคญัต่อความเช่ือมัน่ของมวลสมาชกิ แม้ว่าสหกรณ์ฯ จะมฐีานะมัน่คง ซ่ึงสหกรณ์ฯ 
ต้องติดตามข้อมูลทางการเงินในปัจจุบัน ให้ความส�ำคัญในการจัดหาแหล่งเงินทุน เพื่อรองรับการขยายตัว
ของสินเชื่อตามการด�ำเนินงาน และเตรียมพร้อมส�ำหรับผู้ฝากเงินท่ีมีฐานะเป็นเจ้าหนี้ของสหกรณ์ฯ บริหาร
สินทรัพย์สภาพคล่องให้อยู่ในระดับที่มีประสิทธิภาพและต้นทุนที่เหมาะสมต่อเนื่อง จัดท�ำแผนส�ำรองฉุกเฉิน
ด้านสภาพคล่อง
	 5.	 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ
	 	 เป็นความเสี่ยงที่ละเลยไม่ได้ เนื่องจากเป็นความเสี่ยงที่อาจเกิดความเสียหายต่อรายได้หรือ   
ความอยู่รอดของสหกรณ์ อันเนื่องมาจากความไม่พอเพียงหรือบกพร่องของกระบวนการควบคุมภายใน 
บุคลากร ระบบการปฏิบัติงาน การก�ำกับดูแลที่ดี สภาพแวดล้อม และขาดหลักธรรมาภิบาล รวมไปถึงปัจจัย
ภายนอก
	 6. 	 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
     	 	 การเปลี่ยนทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลและระบบคอมพิวเตอร์ 
เพื่อป้องกันภัยทางไซเบอร์ เป็นความเสี่ยงเกี่ยวกับการดูแลรักษาระบบความมั่นคง ปลอดภัย ของระบบ
ฐานข้อมลูและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศให้มเีสถียรภาพ และมคีวามพร้อมส�ำหรบัการใช้งาน การปฏบิติังาน
เป็นไปอย่างมีระบบและต่อเนื่อง การรายงานการปฏิบัติงานและตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผน
ทีก่�ำหนด ประเมนิประสทิธภิาพระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศ และบรหิารจดัการทรัพยากร ซกัซ้อมแผน รายงาน
ปัญหาและสามารถแก้ไขสถานการณ์ได้อย่างทันท่วงทีกรณีเกิดสถานการณ์ความไม่แน่นอน  
	 	 จึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อโปรดทราบ
มตทิีป่ระชมุ........................................................................................................................................................
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3.3  รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของคณะกรรมการ  ที่ปรึกษา และผู้มีอ�ำนาจ
ในการจัดการของสหกรณ์ฯ ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา
 	 ประธานฯ  มอบให้ผู้จัดการ รายงานรายละเอียดการเปิดเผยผลประโยชน์และค่าตอบแทนของ
คณะกรรมการ ที่ปรึกษา และผู้มีอ�ำนาจในการจัดการของสหกรณ์ฯ ในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมา เพ่ือให้เป็นไป
ตามกฎกระทรวง มาตรา 89/2  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542  ว่าด้วยการด�ำเนินงานและก�ำกับ
ดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน หมวดที่ 4 เรื่อง การก�ำกับดูแลด้านธรรมาภิบาล
ของสหกรณ์ ข้อ 14(1) ให้แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ  ที่ปรึกษา  และผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ
ของสหกรณ์ฯ  ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา  รายละเอียดดังนี้
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3.4	 รายงานการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด�ำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษ
ของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา
 	 ผู้จัดการ  กล่าวต่อที่ประชุมว่า  ตามกฎกระทรวง การด�ำเนินงานและก�ำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ
เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564  ออกตามความในมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562  
ข้อ 14(2) ในการประชุมใหญ่สหกรณ์ต้องแจ้งข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด�ำเนินคดี การถูกร้องเรียน
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์
กล่าวโทษ ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก นั้น
	 ในปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ไม่ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ ถูกด�ำเนินคดี 
ถูกร้องเรียนหรือถูกลงโทษแต่อย่างใด
มติที่ประชุม ....................................................................................................................................................

3.5  รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ�ำปี 2565
	 ประธานฯ มอบให้ผู ้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ รายงานผลการตรวจสอบกิจการตามข้อ 49(4)
เสนอที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
	 ตามท่ีประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2563 เมื่อวันเสาร์ที่ 19 ธันวาคม 2563 มีมติเลือกต้ังข้าพเจ้า            
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ�ำปี 2564 - 2565 สิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 นั้น ข้าพเจ้า
ได้ท�ำการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการด�ำเนินการเป็นประจ�ำทุกเดือนแล้ว  
ในโอกาสนี้  ขอเสนอผลการตรวจสอบประจ�ำปี  โดยสรุปดังต่อไปนี้
	 1.	 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
	 	 1.1	 เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน
	 	 1.2	 เพื่อให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี
	 	 1.3	 เพื่อตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด�ำเนินงานอื่น ๆ ของสหกรณ์ฯ
	 2.	 ขอบเขตการตรวจสอบ
	 	 2.1 	ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน
	 	 2.2	 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อก�ำหนดของสหกรณ์ฯ
		  2.3	 ตรวจสอบการด�ำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม
	 3.	 การบัญชี
		  3.1	 เอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี 
	 	 	 จากการตรวจสอบปรากฏว่ามีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีครบถ้วนถูกต้อง
		  3.2	 การบันทึกบัญชีของสหกรณ์ฯ  
	 	 	 การบันทึกการลงบัญชีของสหกรณ์ฯ เรียบร้อยถูกต้องเป็นปัจจุบันตามควรในสาระส�ำคัญ
ตามหลักการบัญชี
		  3.3	 การจัดท�ำบัญชีย่อยและทะเบียนต่าง ๆ  
	 	 	 การจัดท�ำบัญชีย่อยและทะเบียนต่าง ๆ พนักงานได้จัดท�ำไว้ครบถ้วนเรียบร้อย  ถูกต้อง
ตรงตามบัญชีคุมยอด
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		  3.4	 การเสนอรายงานทางบัญชีต่อคณะกรรมการด�ำเนินการ 
	 	 	 การรายงานทางบญัชต่ีอคณะกรรมการด�ำเนนิการ   ฝ่ายจดัการได้มกีารเสนอรายงานทางบญัชี  
ต่อคณะกรรมการด�ำเนินการเป็นประจ�ำทุกเดือน
	 4.	 การควบคุมการเงิน   
	 	 การเบิกจ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินสดไว้ในมือแต่ละวัน สหกรณ์ฯ ได้ปฏิบัติตามระเบียบ
ที่ก�ำหนดไว้
	 5.	 การบริหารงานของสหกรณ์ฯ   
	 	 การบริหารงานของสหกรณ์ฯ คณะกรรมการด�ำเนินการได้ด�ำเนินการตามนโยบายและแผนงาน
ที่ขออนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ทุกประการและมีประสิทธิภาพตามสมควร
	 6.	 การด�ำเนินงาน
		  6.1	 สมาชิก
	 	 สหกรณ์ฯ มีสมาชิกเมื่อต้นปี 10,844 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่ม 416 คน ลาออก 136 คน  
โอนไปต่างจังหวัด  66  คน  ถึงแก่กรรม  100  คน  สมาชิกคงเหลือวันสิ้นปี 10,958  คน  การรับสมาชิกและการ
พ้นจากสมาชิก  สหกรณ์ฯ  ด�ำเนินการเป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ
		  6.2  การให้เงินกู้แก่สมาชิก
	 	 สหกรณ์ฯ  ให้เงินกู้แก่สมาชิก  4  ประเภท  คือ
	 	 1.	 เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	       50,000.00   	บาท
    	  	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 10 งวด
	 	 2.	 เงินกู้สามัญ  	 กู้สูงสุดไม่เกิน 	 2,000,000.00   	บาท
      		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
	 	 3. 	 เงินกู้พิเศษ (โฉนดค�้ำ)	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 4,500,000.00   	บาท
      		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
	 	 4.	 เงินกู้ตามโครงการ
    			   	เงินกู้โครงการสวัสดิการเพื่อการศึกษาต่อของสมาชิก
	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 350,000.00   	บาท
      		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 100 งวด
    			   	เงินกู้โครงการสวัสดิการสมาชิก
	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 2,000,000.00   	บาท
	 	    	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
     			   	เงินกู้โครงการเอื้ออาทรสมาชิกเพื่อช�ำระหนี้ ชพค./ธนวัฏ 60 ปี
	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 3,000,000.00   	บาท
	 	 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด
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	 		  	เงินกู้โครงการยกระดับเพิ่มคุณภาพชีวิต

     	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 600,000.00   	บาท

      		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 350 งวด

			   	เงินกู้โครงการช่วยเหลือสมาชิกสู้ภัยโควิด รอบ 4

     	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 200,000.00   	บาท

      		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 240 งวด

			   	เงินกู้โครงการเงินกู้ช่วยเหลือหลังภัยโควิด 

    	 	 	 	 	 กู้สูงสุดไม่เกิน	 250,000.00   	บาท

      		 	 ส่งใช้ไม่เกิน 240 งวด

ในระหว่างปีสหกรณ์ฯ  ให้เงินกู้ทั้งสิ้น     

    	 	เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 	 จ�ำนวน	 1,273  	สัญญา	 จ�ำนวนเงิน 	 37,253,980.74 	บาท

    	 	เงินกู้สามัญ 	 จ�ำนวน	 1,565	 สัญญา 	 จ�ำนวนเงิน 	 1,248,762,200.00	 บาท

    	 	เงินกู้พิเศษ 	 จ�ำนวน	 2	 สัญญา  	จ�ำนวนเงิน 	 5,120,000.00	 บาท

    	 	เงินกู้สามัญโครงการสวัสดิการ 	 จ�ำนวน	 838	 สัญญา	 จ�ำนวนเงิน	 866,067,300.00	 บาท

    	 	เงินกู้โครงการยกระดับฯ 	 จ�ำนวน	 646	 สัญญา	 จ�ำนวนเงิน	 293,603,000.00	 บาท

    	 	เงินกู้โครงการช่วยเหลือสมาชิกสู้ภัยโควิด รอบ 4

	 	 	 จ�ำนวน  2,659		 สัญญา	 จ�ำนวนเงิน 	 493,870,000.00	 บาท

    	 	เงินกู้โครงการเงินกู้ช่วยเหลือหลังภัยโควิด   

	 	 	 จ�ำนวน  1,531		 สัญญา	 จ�ำนวนเงิน 	 365,078,000.00	 บาท

    	 	เงินกู้โครงการเอื้ออาทรสมาชิกเพื่อช�ำระหนี้ ชพค./ธนวัฏ 60 ปี	

	 	 	 จ�ำนวน	 170	 สัญญา	 จ�ำนวนเงิน	 153,950,000.00	 บาท

	 การให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด  

    	 	 สหกรณ์ฯ ให้สมาชิกกู ้เงินประเภทต่าง ๆ โดยค�ำนึงถึงระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ฯ  

และสมาชิกมีเอกสารหลักฐานการขอกู้ถูกต้อง	

    	 	 ในระหว่างปีสมาชิกช�ำระหนี้เงินกู้  เป็นจ�ำนวนเงิน  2,627,130,040.75 บาท

    	 	 การช�ำระหนี้ของสมาชิกส่วนมากช�ำระตามก�ำหนดเวลา มีบางรายเท่าน้ันที่มีปัญหา ก็ได้ท�ำการ

ทักท้วงให้ด�ำเนินการให้ถูกต้องต่อไป

	 6.3  การรับฝากเงินและการจ่ายคืนเงินรับฝาก    

	 	 การรับฝากเงินและการจ่ายคืนเงินรับฝาก พนักงานได้ปฏิบัติตามระเบียบและถูกต้องตามระเบียบ

	 6.4  ทุนเรือนหุ้น

	 	 ทุนเรือนหุ้นเมื่อต้นปี 5,098,099,150.00 บาท ระหว่างปีเพิ่มขึ้น 274,501,620.00 บาท

ถอนคืนค่าหุ้น  90,217,070.00  บาท  คงเหลือสิ้นปี  5,282,383,700.00  บาท
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    		  	 การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้น      
	 	 	 การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้น  จากการตรวจสอบปรากฏว่า  สหกรณ์ฯ  ได้ด�ำเนินการ
เป็นไปตามข้อบังคับ
	           6.5  ทุนส�ำรองและทุนสะสม
     			   ต้นปี	 เพิ่ม (ลด) ระหว่างปี	 คงเหลือสิ้นปี
	 	 ทุนส�ำรอง    	 532,324,359.66 	 40,163,263.53	 572,487,623.19
	 	 ทุนสะสม   	 41,533,378.10    	 (264,813.84) 	 41,268,564.26
		  การใช้เงินทุนสะสมต่าง ๆ ในระหว่างปี  
    		    สหกรณ์ฯ  ปฏิบัติตามวัตถุประสงค์แห่งทุนและระเบียบที่สหกรณ์ฯ ก�ำหนด	
		  6.6 	รายจ่ายของสหกรณ์ฯ 
	 	 ตามที่ขออนุมัติจากที่ประชุมใหญ่มีการใช้จ่ายเงินในกิจการสหกรณ์ฯ เป็นไปตามที่ได้ขออนุมัติ
จากทีป่ระชุมใหญ่ทุกรายการและได้ปฏบิตัติามระเบยีบของกรมตรวจบญัชสีหกรณ์  ตลอดจนระเบยีบและมติ
ของที่ประชุมใหญ่  และอยู่ในวงเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากที่ประชุมใหญ่
	 7.  ผลการด�ำเนินงาน
	 	 7.1	 ในรอบปีบัญชี  2565  มีรายได้ทั้งสิ้น 520,966,153.39 บาท ค่าใช้จ่าย 167,772,139.85 บาท
มีก�ำไรสุทธิ  353,194,013.54  บาท  ลดลงจากปีก่อน 19,672,871.78 บาท หรือร้อยละ 5.57 
		  7.2	 การด�ำเนินงานโดยทั่วไปของสหกรณ์ฯ  
	 	 	 ในรอบปีบัญชี 2565 สหกรณ์ฯ สามารถด�ำเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับ
ระเบียบและมติที่ประชุมทุกประการและบังเกิดผลดีแก่สมาชิกทุกท่าน
	 8.  การให้ข้อสังเกตและค�ำแนะน�ำ     
		  คณะผูต้รวจสอบกิจการได้ให้ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะในการตรวจสอบแก่คณะกรรมการด�ำเนนิการ
และฝ่ายจัดการ ให้ด�ำเนินการแก้ไขปรับปรุงข้อบกพร่องที่ตรวจพบทุกครั้งและมีการแก้ไขให้ถูกต้อง 
ตามที่ได้ให้การเสนอแนะไป
	 9.  เรื่องอื่น ๆ 
	 	 คณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ประจ�ำปี พ.ศ. 2565 
ต้องขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจ  ให้โอกาสมาท�ำหน้าที่อันมีเกียรติเช่นนี้  คณะผู้ตรวจสอบ
กิจการได้พยายามท�ำหน้าที่ตามที่ระบุไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อ 81 เป็นอย่างดีที่สุด เพื่อประโยชน์
ของมวลสมาชกิและความเจริญก้าวหน้าของสหกรณ์ออมทรพัย์ครพูระนครศรอียธุยา จ�ำกดั ของพวกเราทัง้หลาย

จากคณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
                                     

(นางมณฑาทิพย์  ไต่เป็นสุข)                (นางธาดา  จิตระเดช)                    (นายไพศาล  ไตรพรหม)  

มติที่ประชุม   .................................................................................................................................................
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4.1	 การพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุนประจ�ำปี 2565
		  ประธานฯ   เสนอหนังสือรับรองของสหกรณ์ และขออนุญาตให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตได้รายงาน
การสอบบัญชี และขอเสนองบแสดงฐานะการเงิน ประจ�ำปี 2565 ตลอดจนงบการเงินต่างๆ เพื่อให้ที่ประชุม
ได้พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ประจ�ำปี 2565 ดังต่อไปนี้

หนังสือรับรองของสหกรณ์

									         วันที่  6  ธันวาคม  2565

เรียน  ผู้สอบบัญชี ของ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด 

		  หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพื่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์
ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 เพื่อแสดงความเห็นว่า
งบการเงินดังกล่าว แสดงฐานะการเงิน ณ 30 พฤศจิกายน 2565 ผลการด�ำเนินงาน ส�ำหรับปีสิ้นสุด
วันเดียวกัน ของ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด   โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ
ตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก�ำหนดหรือไม่
	 	 ข้าพเจ้าเป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัให้มกีารจดัการท่ีมปีระสิทธผิล เพ่ือให้การด�ำเนนิงานของสหกรณ์
เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
	 	 ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบ และคิดว่า
ควรจะเป็น ดังต่อไปนี้
	 	 1.	 งบการเงิน
	 	 	 1.1	 งบการเงนิไม่มกีารแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส�ำคญั ซ่ึงรวมถึงการละเว้น      
การแสดงรายการและข้อมูลต่าง ๆ
	 	 	 1.2	 ข้อสมมติที่ส�ำคัญที่สหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล
	 	 	 1.3	 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสม                    
ในงบการเงิน เช่น รายการธุรกิจท่ีมีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอื่น ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับ
ภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจ�ำกัดการใช้เงินกู้ สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน

ระเบียบวาระที่4เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
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	 	 	 1.4	 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก�ำหนดให้ปรับปรุง
หรือเปิดเผยได้ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว
	 	 	 1.5	 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระส�ำคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะ
รายการหรือโดยรวมต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไขได้จัดท�ำเป็นเอกสารแนบ
ของหนังสือรับรองนี้
	 	 	 1.6	 ไม่มรีายการผดิปกตท่ีิเกีย่วข้องกับการกระท�ำของคณะกรรมการด�ำเนนิการหรอืเจ้าหน้าที่
ของสหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่ส�ำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มี
ผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน
	 	 	 1.7	 ได้มีการลดราคาสินค้าคงเหลือลง ให้เท่ากับราคาที่คาดว่าจะจ�ำหน่ายได้หรือมูลค่าสุทธิ
ท่ีจะได้รับส�ำหรับสินค้าล้าสมัยขายไม่ออกหรือช�ำรุด และไม่มีสินค้าคงเหลือท่ีแสดงราคาไว้สูงกว่ามูลค่าสุทธิ
ที่จะได้รับ
	 	 	 1.8	 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพัน
หรือข้อผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว
	 	 	 1.9	 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและ
อาจเกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับ
หลักประกันทั้งหมดที่สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีที่คาดว่า
จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากที่ได้แสดงหรือเปิดเผยไว้แล้วในงบการเงิน
	 	 	 1.10	นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดข้ึน
หรือไม่ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระส�ำคัญ ซึ่งต้องน�ำมาปรับปรุงงบการเงิน 
หรือเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก
	 	 	 1.11	สหกรณ์ได้ส่งมอบรายงานต่างๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู้ ลูกหนี้อื่น เงินฝากสหกรณ์อื่น 
ประวัติการช�ำระหนี้และการผิดนัดช�ำระของลูกหนี้ดังกล่าวแก่ท่านแล้วอย่างครบถ้วน หนี้สงสัยจะสูญ
ทีเ่กิดขึน้จากการให้สินเชือ่ หนีอ้ย่างอืน่ การฝากเงนิสหกรณ์อืน่ ได้ถูกค�ำนวณโดยถกูต้องตามระเบยีบ ประกาศ 
หรือค�ำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์และได้น�ำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน
	 	 	 1.12	เงินลงทุนในหลักทรัพย์ชนิดต่างๆ ได้มีการตีราคาหรือวัดมูลค่าโดยถูกต้องตามระเบียบ 
ประกาศ หรอืค�ำสัง่นายทะเบียนสหกรณ์  รายการท่ีเกีย่วข้องกบัเงนิลงทนุในหลกัทรพัย์ สหกรณ์ได้น�ำมาบนัทกึ
บัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน
		  2. 	การให้ข้อมูล
	 	 	 ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ
	 	 	 2.1	 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอื่น
ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด
	 	 	 2.2	 รายงานการประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการและรายงานการประชุมใหญ่
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	 	 	 2.3	 ข้อมูลอื่นที่ท่านขอจากข้าพเจ้าเพื่อวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
	 	 	 2.4	 เข้าถึงบุคคลในสหกรณ์ที่ท่านระบุว่าจ�ำเป็นในการได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชี
อย่างไม่จ�ำกัด
	 	 	 2.5	 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ
อย่างมีสาระส�ำคญัต่องบการเงนิ นอกจากนีส้หกรณ์ได้ปฏบิติัตามระเบยีบและข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ
หรือหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระส�ำคัญต่องบการเงิน
	 	 	 2.6	 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเร่ืองการทุจริต
ที่มีผลต่อการแสดงงบการเงินที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ
	 	 	 2.7	 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเก่ียวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริต
ท่ีสหกรณ์ทราบและที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ โดยเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ เจ้าหน้าท่ี
สหกรณ์ที่มีบทบาทส�ำคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอื่น ซ่ึงการทุจริตมีผลกระทบอย่างมีสาระ
ส�ำคัญต่องบการเงิน
	 	 	 2.8	 สหกรณ์ขอรับรองว่า ณ วันท่ีผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณ์ไม่ได้
รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการ เช่น การแจ้งข้อบกพร่อง หรือข้อสังเกต ด้านบริหาร ด้านการปฏิบัติการ 
หรอืด้านการเงินการบญัช ีหรอื อนัมผีลต่องบการเงนิ เพราะมิได้ปฏบิตัติามกฎหมายสหกรณ์หรอืกฎหมายอืน่ 
หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
ในภายหน้า ซึ่งควรจะได้น�ำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์
ในการตั้งส�ำรองค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
		

                                       ขอแสดงความนับถือ
				  
                                             	 	 ลงชื่อ	          
    	 	 	 	 	 	 	 	         (นายไพศาล  ไหวฉลาด)
                                                                          ประธานกรรมการ
	 	 	 	    	 	 	      สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 

                                               	 	 ลงชื่อ
  	 	 	 	 	 	 	 	        (นางนัทธมน  ลักษณะโยธิน)
                                                               	         ผู้จัดการ
	 	 	 	 	 	 	        สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

สินทรัพย์หมุนเวียน	  	  	  
	 เงินสดและเงินฝากธนาคาร	  2	  311,285,097.59	 348,877,001.80
	 เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์	  	  	  	
 	 	 แห่งประเทศไทย จ�ำกัด	  	  0.00	 300,000,000.00
	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - สุทธิ	  3	  491,339,925.94	 467,776,469.15
	 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ	  	  1,584,494.44	 1,844,875.63
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	  4	  70,762.63	  366,292.39
			   รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	  	 804,280,280.60	  1,118,864,638.97
 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	  	  	  	
	 เงินลงทุนระยะยาว	 5	  6,085,200.00	  5,974,200.00
	 เงินให้กู้ยืมระยะยาว	 3	  9,254,036,944.00	   8,236,653,273.90
	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ	 6	  8,184,463.38	  5,964,649.44
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 7	  103,300.00	  103,300.00
			   รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	  	 9,268,409,907.38	  8,248,695,423.34
			   รวมสินทรัพย์		  10,072,690,187.98	 9,367,560,062.31
		   	  	  

	 สินทรัพย	์                   ปี 2565	                   ปี 2564
	 หมายเหต	ุ                      บาท	                       บาท

				    หนี้สินและทุนของสหกรณ์
หนี้สินหมุนเวียน
	 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น         	 8	 100,000,000.00	 300,000,000.00
	 ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระ	
	 	 ภายในหนึ่งปี	 11	 120,240,000.00	 0.00
	 เงินรับฝาก	 	 9	  3,079,896,836.18	   2,931,845,051.25
	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 10	 57,628,040.35	 53,787,284.50
			   รวมหนี้สินหมุนเวียน	  	 3,357,764,876.53	  3,285,632,335.75



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

	 หนี้สินและทุนของสหกรณ	์                    ปี 2565	                  ปี 2564
	 หมายเหต	ุ                        บาท	                       บาท

(ลงชื่อ)	 	  	  	
                            (นายไพศาล ไหวฉลาด)
	                            ประธานกรรมการ

	  	
(ลงชื่อ)	  	  	  	

(นางสาวสมบูรณ์ แก้วสุวรรณ์)
เลขานุการ

วันที่  6  ธันวาคม  2565

ทุนของสหกรณ์	  		
	 ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ  10.00  บาท)	  	  5,282,383,700.00	 5,098,099,150.00
	 ทุนส�ำรอง	  	 	 572,487,623.19	 532,324,359.66
	 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่น ๆ	  13	  41,268,564.26	  41,533,378.10
	 ก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	  	  353,194,013.54	 372,866,885.32	
	 รวมทุนของสหกรณ์		  6,249,333,900.99	 6,044,823,773.08	
	 รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์		  10,072,690,187.98	 9,367,560,062.31

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หนี้สินไม่หมุนเวียน	  	  	  	
	 เงินกู้ยืมระยะยาว	  11	 429,720,000.00	  0.00	
	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	  12	 35,871,410.46	  37,103,953.48	
	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	  	 465,591,410.46	  37,103,953.48
		  รวมหนี้สิน	  	 3,823,356,286.99	 3,322,736,289.23

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบก�ำไรขาดทุน

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

	 ปี 2565	  ปี 2564
	                 บาท	       %	                 บาท	      %
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน	  	  	  
	 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้	 509,946,271.21	 97.95	 482,029,468.59	 97.52
	 ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร	 212,288.29	 0.04	 271,350.33	 0.06
	 ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์	 10,119,452.09	 1.94	 11,667,123.27	 2.36
	 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน	 330,220.46	 0.07	 316,813.20	 0.06
	 	 รวมรายได้ดอกเบี้ยและ	  	  	  	  	
 		  ผลตอบแทนจากเงินลงทุน	 520,608,232.05	 100.00	 494,284,755.39	 100.00
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน	  	  	  	  	
	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก	 78,445,050.28	 15.07	 77,373,314.14	 15.65
	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะสั้น	 5,056,082.17	 0.97	 2,326,684.92	 0.47
	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว	 10,872,658.71	 2.09	 0.00	 0.00
			   รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน	 94,373,791.16	 18.13	 79,699,999.06	 16.12 
หัก 	 หนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ	  		
	 หนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้เงินให้กู้	 (1,864,336.08)	 (0.36)	 (27,352,401.34)	 (5.53)
	 หนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ	 (422,138.30)	 (0.08)	 (5,127.46)	 (0.00)
	 หนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา	 501,346.21	 0.10	 0.00	 0.00
	 หนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้ระหว่างด�ำเนินคดี	 (1,811,652.20)	 (0.35)	 1,811,652.20	 0.37
	 หนี้สูญ - ลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา	 548,994.89	 0.11	 0.00	 0.00
		  รวมหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ	 (3,047,785.48)	 (0.58)	 (25,545,876.60)	 (5.16)
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ	 429,282,226.37	 82.45	 440,130,632.93	 89.04
บวก รายได้อื่น	  	  	  	  	
	 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า	 54,000.00	 0.01	 68,700.00	 0.01
	 รายได้ค่าเช่า	 8,900.00	 0.00	 22,500.00	 0.00
	 รายได้อื่น ๆ	 13,221.34	 0.00	 14,928.72	 0.00
	 รายได้เบี้ยปรับล่าช้า	 281,800.00	 0.05	 259,400.00	 0.06
		  รวมรายได้อื่น	 357,921.34	 0.06	 365,528.72	 0.07

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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หัก	 ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน     	  	  	  	  	
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่
	 เงินเดือนเจ้าหน้าที่	 9,749,670.00	 1.87	 9,582,735.00	 1.94
	 ค่าท�ำการนอกเวลา	 250,200.00	 0.05	 180,000.00	 0.04
	 ค่ารักษาพยาบาล	 144,156.00	 0.03	 46,420.00	 0.01
	 ค่าเล่าเรียนบุตร	 59,150.00	 0.01	 34,800.00	 0.01

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบก�ำไรขาดทุน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

	 ปี 2565	  ปี 2564
	                 บาท	       %	                 บาท	      %

	 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน	 3,900.00	 0.00	 4,201.73	 0.00
	 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม	 110,376.00	 0.02	 240,630.97	 0.05
	 ค่าบ�ำเหน็จและเงินชดเชยเจ้าหน้าที่	 3,208,106.24	 0.62	 3,140,167.33	 0.64
	 	 รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่	 13,525,558.24	 2.60	 13,228,955.03	 2.69
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 ค่าเสื่อมราคา	 656,761.06	 0.13	 543,338.70	 0.11
	 ค่าบ�ำรุงรักษาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์	 60,000.00	 0.01	 60,000.00	 0.01
	 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์	 68,339.50	 0.01	 68,404.50	 0.01
	 ค่าซ่อมแซมรถยนต์	 34,591.59	 0.01	 72,086.13	 0.01
	 โครงการปรับปรุงส�ำนักงาน	 279,429.00	 0.05	 115,233.83	 0.02
	 ค่าเช่าพื้นที่ท�ำเว็บไซต์	 32,100.00	 0.01	 32,285.00	 0.01
	 ค่าประกันภัยอาคารส�ำนักงาน	 29,122.19	 0.01	 27,026.41	 0.01
	 ค่าประกันภัยรถยนต์	 36,104.54	 0.01	 38,763.64	 0.01
	 ค่าภาษีรถยนต์	 13,473.60	 0.00	 14,433.52	 0.00
	 	 รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 1,209,921.48	 0.24	 971,571.73	 0.19

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก
	 เงินสวัสดิการสมาชิก	 21,757,000.00	 4.18	 15,961,500.00	 3.23
	 ค่าเบี้ยประกันชีวิตกลุ่มสมาชิก	 15,512,438.29	 2.98	 14,671,573.22	 2.97
	 เงินกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก	 12,000,000.00	 2.30	 12,000,000.00	 2.43
	 ค่าธรรมเนียมบัตรเอทีเอ็ม	 0.00	 0.00	 2,600.00	 0.00
	 โครงการสหกรณ์เอื้ออาทรต่อสมาชิก	 5,429,000.00	 1.04	 5,374,000.00	 1.09
		  รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก	 54,698,438.29	 10.50	 48,009,673.22	 9.72



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบก�ำไรขาดทุน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564

	 ปี 2564	  ปี 2563
	                 บาท	    %	                 บาท	      %
ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานอื่น (ต่อ)

	 ค่าตอบแทนหน่วยงาน	 426,360.00	 0.09	 417,480.00	 0.08

	 ค่าเบี้ยเลี้ยงพาหนะ	 38,287.00	 0.01	 79,480.00	 0.01

	 ค่ารับรอง		 	 186,347.82	 0.04	 142,458.00	 0.03

	 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์	 707,378.76	 0.13	 461,921.22	 0.09

	 ค่าของใช้ส�ำนักงาน	 147,106.52	 0.03	 109,524.79	 0.02

	 ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่	 321,650.00	 0.06	 260,010.00	 0.05

	 ค่าสาธารณูปโภค	 562,797.75	 0.11	 589,659.45	 0.12

	 ค่าไปรษณียากร	 122,498.00	 0.02	 86,926.80	 0.02

	 ค่าน�้ำมันเชื้อเพลิง	 74,854.50	 0.01	 58,307.10	 0.01

 	 ค่าจ้างยามรักษาความปลอดภัย	 240,000.00	 0.05	 240,000.00	 0.05

	 ค่าจ้างแม่บ้าน	 144,000.00	 0.03	 144,000.00	 0.03

	 ค่าภาษีบ�ำรุงท้องที่ ภาษีป้าย	 960.00	 0.00	 600.00	 0.00 

	 โครงการประชาสัมพันธ์	 128,293.00	 0.03	 147,568.00	 0.03

 	 โครงการพัฒนาบุคลากร	 288,686.00	 0.06	 367,010.00	 0.07

	 ค่าติดตามหนี้สิน	 178,921.00	 0.04	 82,000.00	 0.02

	 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	 248,136.00	 0.05	 213,493.00	 0.04

		  รวมค่าใช้จ่ายด�ำเนินงาน	 67,629,276.33	 13.68	 61,981,015.65	 12.26

ก�ำไรสุทธิ	ประจ�ำปี		 372,866,885.32	 75.44	 335,485,553.67	 66.38

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256570 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานอื่น	  	  	  	  		
	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ	 585,200.00		 0.11	 644,600.00	 0.13
 	 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ	 180,000.00		 0.03	 180,000.00	 0.04
	 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี	 150,000.00		 0.03	 150,000.00	 0.03
	 ค่าตอบแทนอื่นๆ	 567,500.00		 0.11	 166,200.00	 0.03
	 ค่าตอบแทนการด�ำเนินการสรรหากรรมการ	 268,180.00		 0.05	 0.00	 0.00
	 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา	 660,000.00		 0.13	 462,000.00	 0.09

	 ค่าตอบแทนหน่วยงาน	 542,200.00		 0.10	 426,360.00	 0.09

	 ค่าตอบแทนฝ่ายปฏิบัติการ	 384,000.00		 0.07	 0.00	 0.00	

	 ค่าเบี้ยเลี้ยงพาหนะ	 139,918.66		 0.03	 38,287.00	 0.01

	 ค่ารับรอง	 366,292.79		 0.07	 186,347.82	 0.04

	 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์	 545,041.60		 0.10	 707,378.76	 0.14

	 ค่าของใช้ส�ำนักงาน	 176,966.00		 0.03	 147,106.52	 0.03

	 ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่	 283,458.05		 0.05	 321,650.00	 0.06

	 ค่าสาธารณูปโภค	 676,151.06		 0.13	 562,797.75	 0.10

	 ค่าไปรษณียากร	 120,850.00		 0.02	 122,498.00	 0.02

	 ค่าน�้ำมันเชื้อเพลิง	 138,732.00 	 0.03	 74,854.50	 0.01

 	 ค่าจ้างยามรักษาความปลอดภัย	 240,000.00		 0.05	 240,000.00	 0.05

	 ค่าจ้างแม่บ้าน	 0.00		 0.00	 144,000.00	 0.03

	 ค่าภาษีบ�ำรุงท้องที่ ภาษีป้าย	 960.00		 0.00	 960.00	 0.00 

	 โครงการประชาสัมพันธ์	 184,627.00		 0.04	 128,293.00	 0.03

 	 โครงการพัฒนาบุคลากร	 496,072.00		 0.10	 288,686.00	 0.06

	 ค่าติดตามหนี้สิน	 28,650.00		 0.01	 178,921.00	 0.03

	 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	 277,417.00		 0.05	 248,136.00	 0.05

		  รวมค่าใช้จ่ายด�ำเนินงานอื่น	 7,012,216.16		 1.34	 5,419,076.35	 1.07

	 รวมค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน	 76,446,134.17		 14.68	 67,629,276.33	 13.67

ก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	 353,194,013.54		 67.83	 372,866,885.32	 75.44

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบก�ำไรขาดทุน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

	 ปี 2565	  ปี 2564
	                 บาท	       %	                 บาท	      %



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน	                 ปี 2565	               ปี 2564
	                   บาท	                 บาท

ก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	 353,194,013.54	 372,866,885.32

รายการปรับปรุงเพื่อกระทบยอดก�ำไรสุทธิ 	  	  	

เป็นเงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน	  	  	

 	 ค่าเสื่อมราคา	 656,761.06	 543,338.70

	 หนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้เงินให้กู้	 (3,596,780.37)	 (25,545,876.60)

	 หนี้สูญ - ลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา	 548,994.89	 0.00

	 เงินกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก	 12,000,000.00	 12,000,000.00	

	 บ�ำเหน็จและเงินชดเชยเจ้าหน้าที่	 3,208,106.24	 3,140,167.33

	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินค�้ำประกันเจ้าหน้าที่	 (57,679.67)	 (92,237.05)

	 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ	 (1,584,494.44)	 (1,844,875.63)

	 ค่าเบี้ยประกันภัยจ่ายล่วงหน้าตัดบัญชี	 22,191.81	 21,326.79

	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 34,722,949.57	 36,573,844.39

	 รายได้ค้างรับ	 0.00	 (281,095.89)

	 เครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป	 545,741.60	 707,378.76

	 รายได้อื่น	 0.00	 (15.00)

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง	  	  	

ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน	 399,659,804.23	 398,088,841.12

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน	  	  	

	 เงินสดจ่ายลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 (37,253,980.74)	 (63,819,523.00)

	 เงินสดรับจากลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	  277,376,238.91	 119,075,954.49

 	 เงินสดจ่ายลูกหนี้เงินกู้สามัญ	  (3,421,330,500.00)	 (2,972,993,900.00)

	 เงินสดรับจากลูกหนี้เงินกู้สามัญ	  2,140,110,485.92	 2,255,503,083.57

	 เงินสดจ่ายลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 (5,120,000.00)	 (2,480,000.00)

	 เงินสดรับจากลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 7,499,016.93	 2,252,840.44

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 2565 71สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน (ต่อ)	                ปี 2565	              ปี 2564
	                   บาท	                บาท
สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (ต่อ)	

	 เงินสดรับจากลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ	 0.00	 5,127.46

	 เงินสดรับจากลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา	 819,397.57	 3,190.21

	 เงินสดจ่ายซื้อเครื่องเขียนแบบพิมพ์	 (531,856.49)	 (728,462.00)

	 เงินสดรับจากดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ	  1,844,875.63	 1,584,582.00

	 เงินสดจ่ายค่าเบี้ยประกันภัยจ่ายล่วงหน้า	 (21,643.05)	 (22,191.81)

	 เงินรอเรียกคืน (เพิ่มขึ้น) ลดลง	 0.00	 31,600.00

	 เงินสดรับรายได้ค้างรับ	 281,095.89	 0.00

หนี้สินด�ำเนินงาน	  	  	

	 เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 (36,573,844.39)	 (36,656,400.87)

	 เงินสดจ่ายส�ำรองบ�ำเหน็จและเงินชดเชยเจ้าหน้าที่	 (3,776,090.23)	 (4,388,266.67)

	 เงินสดรับเงินค�้ำประกันต�ำแหน่งเจ้าหน้าที่	 351,520.64	 343,334.97

	 เงินสดรับจากกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก	 652,800.00	 701,400.00

	 เงินสดจ่ายกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก	 (13,611,200.00)	 (11,091,200.00)

	 เงินค้างจ่าย เพิ่มขึ้น  (ลดลง)	 (7,764,971.16)	 (14,962,148.93)

	 ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายรอน�ำส่ง เพิ่มขึ้น (ลดลง)	  553,773.31	 (617,929.68)

	 เงินรอตรวจสอบ เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 157,794.36	 (1,174,508.61)

	 ค่าเบี้ยประกันชีวิตกลุ่มค้างจ่าย เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 9,617,952.00	 1,149,652.00

	 ค่าเบี้ยประกันชีวิต (ภาคสหกรณ์) เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 150,000.00	 900,000.00

	 ค่าเบี้ยประกันชีวิต (ภาคสมาชิก) เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 2,900,000.00	 (5,300,000.00)

	 ศูนย์ประสานงาน สสอค. เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 0.00	 (2,876,673.45)

	 เงินปันผลเฉลี่ยคืนค้างจ่าย เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 77,102.16	 0.00
เงินสดสุทธิ  (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน	  (683,932,228.51)	 (337,471,598.76)

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256572 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

	                  ปี 2565	               ปี 2564
	                     บาท	                 บาท
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน	  	  	
	 เงินสดจ่ายซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จ�ำกัด	  (11,000.00)	 (10,700.00)
	 เงินสดจ่ายซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด	 (100,000.00)	 0.00
เงินสดสุทธิ (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน	  (111,000.00)	 (10,700.00)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน	  	  	
	 เงินสดรับจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน	 1,020,000,000.00	 700,000,000.00
	 เงินสดจ่ายไถ่ถอนตั๋วสัญญาใช้เงิน	 (1,220,000,000.00)	 (400,000,000.00)
	 เงินสดรับเงินกู้ยืม	 920,000,000.00	 0.00
	 เงินสดจ่ายช�ำระหนี้เงินกู้ยืม	 (370,040,000.00)	 0.00
	 เงินสดรับจากเงินรับฝาก	  510,033,086.01	 426,985,993.22
	 เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก	 (361,981,301.08)	 (358,920,901.03)
	 เงินสดจ่ายเงินปันผลตามหุ้น	 (255,995,118.82)	 (242,800,386.16)
	 เงินสดจ่ายเงินเฉลี่ยคืน	 (57,490,545.70)	 (50,838,008.25)
 	 เงินสดจ่ายเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่	 (5,100,000.00)	 (4,600,000.00)
	 เงินสดจ่ายค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด	 (30,000.00)	 (30,000.00)
	 เงินสดรับจากทุนเรือนหุ้น	 274,501,620.00	 256,423,100.00
	 เงินสดจ่ายคืนทุนเรือนหุ้น	 (90,217,070.00)	 (127,885,440.00)
	 เงินสดจ่ายทุนสาธารณประโยชน์	 (4,405,375.00)	 (3,599,857.00)
	 เงินสดจ่ายทุนเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ์	 (5,072,425.11)	 (2,308,078.30)
	 เงินสดจ่ายทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์	 (407,836.00)	 (11,900.00)
	 เงินสดจ่ายทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์แก่สมาชิก	 (7,343,710.00)	 (8,687,040.00)
เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน	 346,451,324.30	 183,727,482.48
เงินสดสุทธิเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 (337,591,904.21)	 (153,754,816.28)
เงินสด ณ วันต้นปี	 648,877,001.80	 802,631,818.08
เงินสด ณ วันสิ้นปี	 311,285,097.59	 648,877,001.80

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

1.	 สรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ	
 	 -	 สหกรณ์บันทึกบัญชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง เว้นแต่รายได้ดอกเบี้ยเงินให้กู้ของลูกหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้
	 	 จะรับรู้เมื่อได้รับเงิน 	 	
	 -	 สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบี้ยตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา ส่วนจ�ำนวนรายได้จะเท่ากับอัตราดอกเบี้ย
	 	 คูณด้วยจ�ำนวนเงินต้นที่ค้างช�ำระตามระยะเวลาที่กู้ยืม	 	
	 -	 สหกรณ์ตีราคาวัสดุคงเหลือและวัสดุใช้สิ้นเปลืองคงเหลือตามราคาทุน	 	
	 -	 สหกรณ์ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย
	 	 การจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกู้และ	การเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบ
	 	 นายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 	พ.ศ. 2563 โดยค่าเผื่อหนี้สงสัย
	 	 จะสูญที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อน บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก�ำไรขาดทุนตามจ�ำนวนที่ค�ำนวณได้ ส่วนค่าเผื่อ
	 	 หน้ีสงสัยจะสูญท่ีลดลง (เกินความต้องการ) จากปีก่อน บันทึกลดยอดค่าใช้จ่ายแสดงเป็นหนี้สงสัย
	 	 จะสูญติดวงเล็บในงบก�ำไรขาดทุน
	 -	 สหกรณ์จัดประเภทเงินลงทุนระยะสั้น/เงินลงทุนระยะยาวเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีไม่อยู่ใน
	 	 ความต้องการของตลาด โดยพิจารณา	จากเงินลงทุนซ่ึงไม่มีสภาพคล่องในตลาดซ้ือง่ายขายคล่องและ
	 	 สหกรณ์มีความตั้งใจที่จะถือจนถึงก�ำหนดช�ำระไถ่ถอน	 	
	 -	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ บันทึกบัญชีด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ค่าเสื่อมราคาค�ำนวณโดยวิธี
	 	 เส้นตรง ในอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์ก�ำหนด ยกเว้นที่ดิน	 	
	 -	 สหกรณ์บันทึกบัญชีค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี ตัดจ่ายเป็นรายปีระยะเวลา 5 ปี	
	 -	 ค่าซ่อมบ�ำรุง ค่าซ่อมแซม รวมทั้งการซื้อมาเปลี่ยนแทนส�ำหรับทรัพย์สินรายย่อย ๆ ถือเป็นค่าใช้จ่าย
	 	 ในงวดบัญชี ซึ่งรายการเกิดขึ้น	 การต่อเติมหรือเพิ่มเติมอาคารและอุปกรณ์ใหญ่ ๆ ถือเป็นราคาทุน
	 	 ของทรัพย์สิน
	 -	 เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภท และเงินฝากสหกรณ์
		  ทุกประเภท ทั้งนี้รวมถึง	เงินฝากธนาคาร และเงินฝากสหกรณ์ที่น�ำไปเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกันหนี้สินด้วย
	 -	 สหกรณ์ได้จดัประเภทรายการของงบการเงนิ ปี 2564 ในบางรายการเพือ่ประโยชน์ในการเปรยีบเทยีบ
	 	 กับปี 2565	 	
		
2.	 เงินสดและเงินฝากธนาคาร  ประกอบด้วย	  	
 			 

	             ปี 2565	       ปี 2564
	               บาท	        บาท	
	 เงินสด	 	 376,582.00	 379,681.00
	 เงินฝากธนาคาร	  	  		
	 	 	 กระแสรายวัน	 330,220.69	 8,094,901.44
	 	 	 ออมทรัพย์	  310,578,294.90	 340,402,419.36
			              รวม	 311,285,097.59	 348,877,001.80

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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3.  เงินให้กู้ยืม - สุทธ ิประกอบด้วย	   ปี 2565	    ปี 2564
	   บาท	   บาท
	 ระยะสั้น	 ระยะยาว		  ระยะสั้น	 ระยะยาว	
	 เงินให้กู้ยืม - ปกติ	  	  
 	 	 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 12,134,539.84	 108,117,363.53	 21,617,273.45	 338,509,033.59
	 	 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ	 476,565,078.49	 9,135,998,619.27	 443,731,426.45	 7,886,045,734.99
 	 	 ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ	 630,981.43	 9,920,961.20	 832,454.24	 12,098,505.32
		       รวม 	 489,330,599.76	 9,254,036,944.00	 466,181,154.14	 8,236,653,273.90
	 เงินให้กู้ยืม - ไม่ก่อให้เกิดรายได	้  	  	  
	 	 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	  0.00	 0.00	 247,854.50	 0.00
	 	 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ	  2,904,108.56	 0.00	 4,470,630.80	 0.00
	 	 ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ	 0.00	 0.00	 422,138.30	 0.00
	 	 ลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา	 3,009,707.94	 0.00	 2,144,309.90	 0.00
	 	 ลูกหนี้ระหว่างด�ำเนินคดี	 0.00	 0.00	 1,811,652.20	 0.00
		       รวม	 5,913,816.50	 0.00	 9,096,585.70	 0.00
		  รวมเงินให้กู้ยืม	 495,244,416.26	 9,254,036,944.00	 475,277,739.84	 8,236,653,273.90
	 หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	  	  	   	   
	 	 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน	 0.00	 0.00	 247,854.50	 0.00
	 	 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ	 2,854,149.22	 0.00	 4,470,630.80	 0.00
	 	 ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ	 0.00	 0.00	 422,138.30	 0.00
	 	 ลูกหนี้ตามค�ำพิพากษา	 1,050,341.10	 0.00	 548,994.89	 0.00
	 	 ลูกหนี้ระหว่างด�ำเนินคดี	 0.00	 0.00	 1,811,652.20	 0.00
	 	      รวม	 3,904,490.32	 0.00	 7,501,270.69	 0.00
	 รวมเงินให้กู้ยืม - สุทธิ	 491,339,925.94	 9,254,036,944.00	 467,776,469.15	 8,236,653,273.90

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

4.  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย	  	
		
	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

	 	 เครื่องเขียนแบบพิมพ์	 49,119.58	 63,004.69
	 	 ค่าเบี้ยประกันจ่ายล่วงหน้า	 21,643.05	 22,191.81
	 	 ดอกเบี้ยเงินฝากค้างรับ - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
	 	 แห่งประเทศไทย จ�ำกัด	 0.00	 281,095.89
			   รวม	 70,762.63	 366,292.39

	 เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด
	 	 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด	 5,763,000.00	 5,663,000.00
	 	 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จ�ำกัด	 122,200.00	 111,200.00
	 	 หุ้นสามัญ บริษัท สหประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน)	 200,000.00	 200,000.00
			   รวม	 6,085,200.00	 5,974,200.00

5. 	เงินลงทุนระยะยาว ประกอบด้วย	  	
		

6. 	ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธ ิประกอบด้วย	  	
		

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

	 ราคาทุน		
	 	 ที่ดิน	 4,858,518.03	 4,858,518.03
	 	 อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 21,050,621.00	 21,050,621.00
	 	 ยานพาหนะ	 2,063,000.00	 2,063,000.00
	 	 เครื่องใช้ส�ำนักงาน	 9,615,121.53	 6,806,546.53
			   รวม	 37,587,260.56	 34,778,685.56
		  หัก 	ค่าเสื่อมราคาสะสม 
			   อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 21,050,619.00	 21,046,400.82
	 	 	 ยานพาหนะ	 2,062,998.00	 2,062,998.00
	 	 	 เครื่องใช้ส�ำนักงาน	 6,289,180.18	 5,704,637.30
			   รวม	 29,402,797.18	 28,814,036.12
	 รวม ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ	 8,184,463.38	 5,964,649.44

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256576 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด
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7.  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย	  	  	
 	  	  	  	  	  
	 	 เงินประกันไฟฟ้า	 100,000.00	 100,000.00
	 	 เงินประกันโทรศัพท์	 3,000.00	 3,000.00
	 	 เงินประกันการใช้นํ้าประปา	 300.00	 300.00	
		       รวม	 103,300.00	 103,300.00
	  	  	  	  	  	
8. 	เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น ประกอบด้วย

		  ตั๋วสัญญาใช้เงิน	 100,000,000.00	 300,000,000.00
			   รวม	 100,000,000.00	 300,000,000.00

 	 สหกรณ์ฯ มีรายละเอียดของวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น ณ วันสิ้นปี 2565 และ ปี 2564 ดังนี้
	 	 	  	  	  

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

รายการ
วงเงินกู้

(หน่วย : ล้านบาท)
	 ปี 2565 	 ปี 2564

อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละ)

	 ปี 2565 	 ปี 2564

เงินกู้คงเหลือ
(หน่วย : ล้านบาท)

	 ปี 2565 	 ปี 2564
การค�้ำประกัน

วงเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
บมจ. ธนาคารกรุงเทพ	 10.00	 10.00	              MOR 	 	 0.00 	 0.00	 กรรมการและ ผจก.

ตั๋วสัญญาใช้เงิน
บมจ. ธนาคารกรุงไทย	 300.00	 500.00	         MOR - 2.97	 	 0.00	 0.00	 กรรมการและ ผจก.
บมจ. ธนาคารแลนด์แอนด์เฮ้าส์	 400.00	 300.00	 2.85 	 2.65	 100.00 	 300.00	 กรรมการและ ผจก.

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

9.  เงินรับฝาก ประกอบด้วย	  	  	
 	  	  	  	  	  	
 		  เงินรับฝาก - สมาชิก
	 	 	 เงินรับฝากออมทรัพย์	 177,428,501.96	 194,559,830.46
	 	 	 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ	 1,008,790,903.06	 780,074,191.45
	 	 	 เงินรับฝากประจ�ำ	 1,893,677,431.16	 1,948,320,222.66
				    รวมเงินรับฝาก - สมาชิก	 3,079,896,836.18	 2,922,954,244.57
		  เงินรับฝาก - อื่นๆ
	 	 	 เงินรับฝากประจ�ำ	 0.00	 8,890,806.68
				    รวมเงินรับฝาก - อื่นๆ	 0.00	 8,890,806.68
		  รวมเงินรับฝาก	 3,079,896,836.18	 2,931,845,051.25

10.	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย	  	  	
 	  	  	  	  	  	
 			   เงินค้างจ่าย	 5,641,556.39	 13,406,527.55
	 	 	 ดอกเบี้ยเงินรับฝากค้างจ่าย	 34,722,949.57	 36,573,844.39
	 	 	 เงินปันผลค้างจ่าย	 153,089.74	 87,596.37
	 	 	 เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย	 29,730.14	 18,121.35
	 	 	 เงินรอตรวจสอบ	 205,473.56	 47,679.20
	 	 	 ภาษีหัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย	 553,773.31	 0.00
	 	 	 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีค้างจ่าย	 70,000.00	 70,000.00
	 	 	 ค่าเบี้ยประกันชีวิตกลุ่มค้างจ่าย	 11,696,994.00	 2,079,042.00
	 	 	 ค่าเบี้ยประกันชีวิต (ภาคสหกรณ์)	 1,651,000.00	 1,501,000.00
	 	 	 ค่าเบี้ยประกันชีวิต (ภาคสมาชิก)	 2,901,278.64	 1,278.64
	 	 	 ศูนย์ประสานงาน สสอค.	 1,195.00	 1,195.00
	 	 	 ศูนย์ประสานงาน สส.ชสอ.	 1,000.00	 1,000.00
			         รวม	 57,628,040.35	 53,787,284.50

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

11.	 เงินกู้ยืมระยะยาว ประกอบด้วย	  	  	
 	  	  
	  	  	  
	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครปฐม จ�ำกัด	 120,240,000.00	 429,720,000.00	 0.00	 0.00
		  	 รวม	 120,240,000.00	 429,720,000.00	 0.00	 0.00

	 ปี 2565              	 ปี 2564
 	 ถึงก�ำหนดช�ำระ (บาท)	 ถึงก�ำหนดช�ำระ (บาท)
	 ภายใน 1 ปี 	 เกิน 1 ป	ี ภายใน 1 ป ี	 เกิน 1 ปี
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13.	 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่น ๆ ประกอบด้วย	  	  	
 	  	  	  	  	  	
 	  	  	 ทุนสาธารณประโยชน์	 10,091,682.23	 12,497,057.23
	 	 	 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล	 2,907,164.40	 2,857,164.40
	 	 	 ทุนเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ์	 3,072,592.09	 5,145,017.20
	 	 	 ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์	 7,022,524.56	 6,930,360.56
	 	 	 ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์แก่สมาชิก	 18,174,600.98	 14,103,778.71
			         รวม	 41,268,564.26	 41,533,378.10

	                               ปี 2565             	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

12.	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย	  	  	
 	  	  	  	  	  	
 	  	 	 เงินส�ำรองบ�ำเหน็จและเงินชดเชย	 29,434,843.34	 30,002,827.33
	 	 	 กองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก	 1,129,575.71	 2,087,975.71
	 	 	 เงินค�้ำประกันต�ำแหน่งเจ้าหน้าที่	 5,306,991.41	 5,013,150.44
		             รวม	 35,871,410.46	 37,103,953.48

	                               ปี 2565              	 ปี 2564
 	 บาท	 บาท

รายการ
วงเงินกู้

(หน่วย : ล้านบาท)
	 ปี 2565 	 ปี 2564

อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละ)

	 ปี 2565 	 ปี 2564

 
ปีที่ครบก�ำหนด

	  
การค�้ำประกัน

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครปฐม จ�ำกัด	 620.00	 0.00	    2.25-2.60	 0.00	     2570	 	 กรรมการและ ผจก.

 	 สหกรณ์ฯ มีรายละเอียดของวงเงินกู้ยืมระยะยาว ณ วันสิ้นปี 2565 และ ปี 2564 ดังนี้



14.	 เรื่องอื่นๆ										       
	 	 ด้วยสถานการณ์ทางเศรษฐกจิในปัจจบุนัประสบปัญหาเรือ่งโรคระบาดไวรสัโควดิ   - 19 ประกอบกบัมกีาร
ปรับราคาค่าสาธารณูปโภคในชีวิตประจ�ำวันเพิ่มมากข้ึน ท�ำให้สมาชิกมีค่าใช้จ่ายในชีวิตประจ�ำวันที่สูงขึ้น 
เพ่ือเป็นการช่วยเหลือสมาชิกลดภาระค่าใช้จ่ายการช�ำระดอกเบี้ยเงินกู้ คณะกรรมการด�ำเนินการชุดท่ี 62 
มีมติเห็นชอบให้ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ลงร้อยละ 0.25 บาทต่อปี จากเดิมร้อยละ 5.75 บาทต่อปี คงเหลือ
ร้อยละ 5.50 บาทต่อปี 	 	 		 	 	 	 	 	
	 	 โครงการชะลอการช�ำระหนีเ้งนิต้น เพือ่น�ำไปเป็นค่าใช้จ่ายทางการศกึษาของบตุร และค่าใช้จ่ายท่ีจ�ำเป็น
ในชีวิตประจ�ำวันของสมาชิกอันเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด - 19 โดยก�ำหนดให้
สมาชิกที่ประสงค์เข้าร่วมโครงการขอชะลอการช�ำระหนี้เงินต้นสามารถขอชะลอได้คนละ 2 สัญญา และต้อง
ได้รับความยินยอมจากผู้ค�้ำประกันตาม พรบ.กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เป็นระยะเวลา 3 งวด เริ่มตั้งแต่เดือน 
กรกฎาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2565	 	 	 	 	 	 	 	
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4.2 	การพิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2565

    	  ประธานฯ  เสนอการจัดสรรก�ำไรสุทธิ  ประจ�ำปี 2565  เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ  ดังนี้

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด

 การจัดสรรก�ำไรสุทธิ  ประจ�ำปี 2565

 ก�ำไรที่จัดสรร  353,194,013.54  บาท

ที่ รายการ ปี 2564 ปี 2565

จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน

	 1	 เป็นเงินส�ำรอง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ	 37,286,688.53 	  10.00 	 35,319,401.35	 10.00

	 2	 เป็นค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 30,000.00 	  0.01	 30,000.00	 0.01

	 	 ไม่เกินร้อยละ 1 ของก�ำไรสุทธิแต่ไม่เกิน 30,000 บาท 

	 3	 เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช�ำระแล้วในอัตราไม่เกิน 	 255,995,118.82 	  68.66	 251,763,789.34	 71.28	

	 	 ร้อยละ 10  ต่อปี  ปี 65 ร้อยละ 4.90 (ปี 64 ร้อยละ 5.15)	 	 	 	  

	 4	 เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก  ตามส่วนแห่งธุรกิจที่สมาชิก	 57,490,545.70 	  15.42	 50,549,877.09	 14.31

	 	 ท�ำไว้ต่อสหกรณ์ฯ ระหว่างปี 65 ร้อยละ 10.00

	 	 (ปี 64 ร้อยละ 12.10)	 	 	

	 5	 เป็นเงินโบนัสกรรมการด�ำเนินการ  พนักงาน 	 5,100,000.00 	  1.37	 4,856,000.00	 1.37

	 	 ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ 	 	 	 	  

	 6	 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2	 50,000.00 	  0.01	 100,000.00	 0.03

	 	 ของทุนเรือนหุ้น  	  

	 7	 เป็นทุนสาธารณประโยชน์ที่ก�ำหนดในข้อบังคับ	 2,000,000.00 	  0.54 	 2,100,000.00	 0.60

	 	 ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ  	 	 	  

	 8	 เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ฯ  ไม่เกินร้อยละ 10 	 500,000.00 	  0.13	 500,000.00	 0.14	

	 	 ของก�ำไรสุทธิ   

	 9	 เป็นทุนสะสมเพื่อพัฒนากิจการสหกรณ์ฯ  ไม่เกินร้อยละ 10	 3,000,000.00 	  0.81	 3,500,000.00	 0.99

	 	 ของก�ำไรสุทธิ  	 	 	

	10	 เป็นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์ตามควรแก่สมาชิก	 11,414,532.27 	  3.06	 4,474,945.76	 1.27  

			   รวม		  372,866,885.32 	  100.00	 353,194,013.54	  100.00
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ร้อยละ



ผลการจัดสรรก�ำไรสุทธิ

ที่ รายการ ปี 2564 ปี 2565

จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ

	 1	 กลับคืนเป็นของสมาชิก	 367,736,885.32 	  98.62	 348,308,013.54	 98.62
	 2	 กรรมการและพนักงาน	 5,100,000.00 	  1.37 	 4,856,000.00	 1.37
	 3	 ค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 30,000.00 	  0.01 	 30,000.00	 0.01 
			   รวม	  	 372,866,885.32 	 100.00	 353,194,013.54	 100.00

มตทิีป่ระชมุ .......................................................................................................................................................
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4.3	 การพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ�ำปี 2566

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด เป็นองค์กรที่มีความมั่นคง ให้บริการสมาชิกอย่าง

เต็มศักยภาพ   โดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนภายใต้การบริหารจัดการอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 

มุ่งประโยชน์ต่อสมาชิกเป็นประการส�ำคัญ  จึงได้ก�ำหนดทิศทางและแนวทางในการบริหารจัดการ ในปี 2566  ดังนี้

	 1.	 วิสัยทัศน์ (Vision)

	 	 “มั่นคง ทันสมัย ใส่ใจบริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล สร้างสรรค์คุณภาพชีวิต”

	 2.	 พันธกิจ (Mission)

		  	 พันธกิจที่	 1	 บรหิารจดัการตามข้อบงัคบั โดยยดึหลกัความมัน่คงและการสร้างรายได้ทีเ่หมาะสม

		  	 พันธกิจที่	 2	 พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย โดยใช้เทคโนโลยี

		  	 พันธกิจที่	 3	 จัดสวัสดิการและการให้บริการแก่สมาชิก อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม

		  	 พันธกิจที่	 4	 สร้างระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยยึดหลักธรรมาภิบาล

		  	 พันธกิจที่	 5	 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมและขบวนการสหกรณ์

	 3. 	วัตถุประสงค์ (Objectives)

		  	 วัตถุประสงค์ที่ 	1	 ส่งเสริมให้สมาชิกมีการออมและมีวินัยทางการเงิน

		  	 วัตถุประสงค์ที่ 	2	 ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัยและสะดวก

	 	 	 	 	 	 ในการใช้งาน

		  	 วัตถุประสงค์ที่ 	3	 ส่งเสรมิให้สมาชกิได้รบัสวสัดกิารและการบรกิารอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม

		  	 วัตถุประสงค์ที่ 	4	 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยยึดหลัก

	 	 	 	 	 	 ธรรมาภิบาล

		  	 วัตถุประสงค์ที่ 	5	 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมและขบวนการสหกรณ์

	 4. 	 กลยุทธ์ (Strategy)

		  	 ภายใต้วัตถุประสงค์หลัก 5 วัตถุประสงค์ มี 14 กลยุทธ์

		  วัตถุประสงค์ที่ 	 1	 ส่งเสริมให้สมาชิกมีการออมและมีวินัยทางการเงิน

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	 1	 ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากให้สูงกว่าธนาคาร/สถาบันการเงินอื่น

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	 2	 ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ให้ต�่ำกว่าธนาคาร/สถาบันการเงินอื่น

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	 3	 พัฒนาระบบการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 

                           	 	 เกี่ยวกับหลักการและอุดมการณ์สหกรณ์ให้สมาชิก

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	 4	 ส่งเสริมให้สมาชิกมีความก้าวหน้าในวิชาชีพและอาชีพเสริม

		  วัตถุประสงค์ที่ 	 2 	 ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สะดวกในการใช้งาน

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	 5	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการให้ทันสมัย 

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	 6	 ประชาสัมพันธ์การสื่อสารแนวใหม่ 

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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	 	 วัตถุประสงค์ที่ 	 3	 ส่งเสรมิให้สมาชกิได้รบัสวสัดิการและการบรกิารอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม

	 		  	 กลยุทธ์ที่	 7	 จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกด้วยรูปแบบที่หลากหลาย

	 		  	 กลยุทธ์ที่	 8	 พัฒนาระบบการให้บริการแก่สมาชิก

		  วัตถุประสงค์ที่  	4 	 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยยึดหลัก

	 	 	 	 	 	 ธรรมาภิบาล

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	9	 เพิ่มพูนความรู้และทักษะให้กรรมการและพนักงาน

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	10	 จัดระบบบริหารความเสี่ยงและระบบความปลอดภัยของสหกรณ์ฯ

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	11	 บริหารจัดการด้านการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดโดยการเพิ่มรายได้

	 	 	 	 	 		 และลดรายจ่าย

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	12	 พัฒนาสหกรณ์สีขาวด้วยหลักธรรมาภิบาล

	 วัตถุประสงค์ที่ 	 5 	 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมและขบวนการสหกรณ์

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	13	 สนับสนุนการศึกษาและกิจกรรมสังคมตามความเหมาะสม

	 		  	 กลยุทธ์ที่ 	14	 ส่งเสริมสนับสนุนขบวนการสหกรณ์ออมทรัพย์ให้เข้มแข็ง

	 5.  เป้าหมายการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2566  

	 รายการ	 ปี 2565	 ปี 2566	 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

จ�ำนวนสมาชิก 	 10,958	 11,100	 142	  
สินทรัพย์รวม 	 10,072,690,177.98	 10,283,600,000.00	 210,909,822.02
ทุนเรือนหุ้น 	 5,282,383,700.00	 5,368,000,000.00	 85,616,300.00
เงินรับฝากจากสมาชิก 	 3,079,896,836.18	 3,199,800,000.00	 119,903,163.82
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี 	 3,664,480,387.27 	 3,765,000,000.00	 100,519,612.73
รายได้ 	 520,966,153.39 	 527,770,000.00	 6,803,846.61
รายจ่าย 	 167,772,139.85 	 182,770,000.00	 14,997,860.15
ก�ำไรสุทธิ 	 353,194,013.54	 345,000,000.00	 (8,194,013.54) 

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256584 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited



ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 2565 85สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

	 6.	 รายละเอียดโครงการ

	 ที่	 โครงการ	 หมวดรายจ่าย	 ผู้รับผิดชอบ

	 1	 สหกรณ์พบเพื่อนสมาชิก	 ทุนสาธารณประโยชน์	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 	 	 ฝ่ายจัดการ
	 2	 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิก	 ทุนการศึกษาอบรม	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 	 	 คณะกรรมการการศึกษา
	 	 	 	 และประชาสัมพันธ์
	 3	 จัดสวัสดิการเพื่อสมาชิก	 กองทุนสวัสดิการ	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 	 	 ฝ่ายจัดการ
	 4	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการ	 งบประมาณรายจ่าย	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 บริหารจัดการ	 ประจ�ำปี	 ฝ่ายจัดการ คณะอนุกรรมการ
	 	 	 ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์	 ส่งเสริมความก้าวหน้า
	 5	 การบริหารความเสี่ยง	 	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 และสร้างความปลอดภัย	

-
	 ฝ่ายจัดการ

	 6	 ติดตามหนี้สินและป้องกันหนี้สูญ   	 งบประมาณรายจ่าย	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 	 ประจ�ำปี	 คณะอนุกรรมการวิเคราะห์
	 	 	 	 และติดตามหนี้
	 7	 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม	 ทุนสาธารณประโยชน์	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 ทางการศึกษาและสังคม  	 	 ฝ่ายจัดการ
	 8	 ส่งเสริมการให้บริการ	 ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์	 คณะอนุกรรมการส่งเสริม
	 	 และพัฒนาสถานที่  	 	 บริการและพัฒนาสถานที่
	 9	 พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์	 งบประมาณรายจ่าย	 คณะกรรมการการศึกษา
	 	 และการสื่อสาร	 ประจ�ำปี	 และประชาสัมพันธ์
	 10	 พัฒนาศักยภาพสมาชิก	 งบประมาณรายจ่าย	 คณะกรรมการการศึกษา
	 	 และบุคลากร	 ประจ�ำปี	 และประชาสัมพันธ์
	 11	 พัฒนาระบบและหลักเกณฑ์	

-
	 คณะกรรมการเงินกู้

	 	 การให้บริการสินเชื่อ	 	
	 12	 ปรับปรุงต่อเติมอาคารส�ำนักงาน	 ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์	 คณะอนุกรรมการส่งเสริม
	 	 ด้านหน้า	 	 การให้บริการและพัฒนาสถานที่
	 13	 จัดหายานพาหนะ	 ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
				  
	 14	 จัดตั้งศูนย์ประชาสัมพันธ์และ	 ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์	 คณะกรรมการด�ำเนินการ
	 	 การให้บริการแก่สมาชิก	
	 15	 พัฒนาศักยภาพสมาชิกครบ	 ทุนสาธารณประโยชน์	 คณะกรรมการการศึกษา
	 	 เกษียณอายุราชการ	 	 และประชาสัมพันธ์และ
	 	 	 	 คณะอนุกรรมการพัฒนา
	 	 	 	 ศักยภาพสมาชิก
	 16	 กีฬาสหกรณ์คลับ	 ทุนสาธารณประโยชน์	 คณะกรรมการด�ำเนินการ



 	 7.	 แผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ�ำปี 2566

	 	 แผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีของสหกรณ์ ตามข้อบังคับ ข้อ 49(7)

ปี 2565 ปี 2566
ขอตั้ง
(บาท)

 เหตุผลและความจ�ำเป็นหมวดรายจ่าย งบประมาณ
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

1.  หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 				  

     1.1  เงินเดือนและเงินค่าจ้าง	  10,816,000.00 	  9,749,670.00 	  10,890,000.00 	 จ่ายเป็นเงินเดือน ค่าจ้างรายเดือน เงินประจ�ำ

	 	 	 	 	 	 ต�ำแหน่ง เงินค่าตอบแทนพิเศษตามระเบียบ

	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์ฯ	 	 	

     1.2  ค่าท�ำการนอกเวลา	  250,000.00 	 250,200.00 	  280,000.00   	จ่ายเป็นค่าอาหารท�ำการนอกเวลาส�ำหรับพนักงาน    

	 	 	 	 	 	 ที่ปฏิบัติงานเร่งด่วนนอกเวลา

     1.3  ค่ารักษาพยาบาล	 150,000.00 	  144,156.00 	  150,000.00 	 จ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลส�ำหรับพนักงาน คู่สมรส บุตร 

	 	 	 	 	 	 บิดา มารดาของพนักงาน ตามระเบียบสหกรณ์ฯ

     1.4  ค่าเล่าเรียนบุตร	   100,000.00 	  59,150.00 	  100,000.00 	 จ่ายเป็นค่าเล่าเรียนบุตรของพนักงานตามระเบียบ

	 	 	 	 	 	 สหกรณ์ฯ

     1.5  กองทุนเงินทดแทน,	   150,000.00 	  114,276.00 	  150,000.00 	 จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม และกองทุน

	 	 เงินสมทบกองทุนประกัน	 	 	 	 ทดแทนในส่วนที่กฏหมายก�ำหนดให้นายจ้าง

	 	 สังคม	 	 	 	 เป็นผู้จ่าย

     	 รวม	   11,466,000.00 	 10,317,452.00 	 11,570,000.00  	

2.	 หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์	

     2.1	 	ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์	  100,000.00 	  68,339.50 	  100,000.00 	 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องปรับอากาศ

	 	 	 	 	 	 เครื่องปริ้นเตอร์  เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

     2.2	 ค่าซ่อมรถยนต์	  80,000.00 	  34,591.59 	  80,000.00 	 ค่าซ่อมบ�ำรุงรถยนต์ของสหกรณ์ฯ 2 คัน

	 2.3  โครงการปรับปรุงส�ำนักงาน	  200,000.00 	  279,429.00 	  270,000.00 	 ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส�ำนักงาน อาคารประกอบ

	 	 	 	 	 	 สิ่งก่อสร้างอื่น ๆ และปรับภูมิทัศน์ภายใน ภายนอก

	 	 	 	 	 	 อาคารส�ำนักงานให้เอื้อต่อการบริการสมาชิก 

	 2.4	 ค่าเช่าพื้นที่และจัดท�ำเว็บไซต์	  50,000.00 	 32,100.00 	  70,000.00 	 ค่าเช่าพื้นที่ท�ำเว็บไซต์สหกรณ์ฯ และพื้นที่เก็บข้อมูล

	  	 	 	 	 	 ของหน่วยงาน และค่าดูแลเว็บไซต์เดือนละ 

	 	 	 	 	 	 3,000 บาท

	 2.5	 ค่าสาธารณูปโภค	  650,000.00 	  676,151.06 	  750,000.00 	 ค่ากระแสไฟฟ้า ค่าน�้ำ ค่าโทรศัพท์ โทรสาร ค่าไลน์

	 2.6	 ค่าประกันภัยอาคารส�ำนักงาน	  30,000.00 	 29,122.19 	  30,000.00 	 ค่าเบี้ยประกันอัคคีภัยส�ำนักงานสหกรณ์ฯ 

	 2.7	 ค่าประกันภัยรถยนต์	  50,000.00 	  36,104.54 	  60,000.00 	 ค่าเบี้ยประกันรถยนต์ประจ�ำปี จ�ำนวน 2 คัน

	 2.8	 ค่าภาษีรถยนต์	  15,000.00 	  13,473.60 	  20,000.00 	 ค่าภาษีรถยนต์ จ�ำนวน 2 คัน

		  รวม	  1,175,000.00 	  1,169,311.48 	  1,380,000.00  	
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ปี 2565 ปี 2566
ขอตั้ง
(บาท)

 เหตุผลและความจ�ำเป็นหมวดรายจ่าย งบประมาณ
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

3.  หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก				  

	 3.1 	เงินกองทุน กสส.	  12,000,000.00 	  12,000,000.00 	  12,000,000.00 	 จ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิก (กสส.)

	 	 	 	 	 	 ส�ำหรับสมาชิกกองทุนที่ถึงแก่กรรมตามระเบียบ

	 	 	 	 	 	 ของสหกรณ์ฯ

	 3.2	 ค่าประกันชีวิตกลุ่มสมาชิก	  15,873,000.00 	  15,512,438.29 	  18,785,000.00 	 จ่ายเบี้ยประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ฯ ทุกคน

	 3.3	 เงินสวัสดิการสมาชิก	  22,000,000.00 	  21,757,000.00 	  22,000,000.00 	 จ่ายเป็นเงินรางวัลพิเศษให้สมาชิกทุกคน

	 	 	 	 	 	 คนละ 2,000 บาท (โอนเข้าบัญชีสมาชิก)

	 3.4	 โครงการสหกรณ์เอื้ออาทร	  5,600,000.00 	  5,429,000.00 	  6,600,000.00 	 จ่ายของขวัญวันเกิดแก่สมาชิกคนละ 600 บาท

	 	 ต่อสมาชิก	 	 	 	 ตามโครงการเอื้ออาทรต่อสมาชิก

		           รวม	   55,473,000.00 	 54,698,438.29 	 59,385,000.00  	

4.	 หมวดค่าใช้จ่ายด�ำเนินงานอื่นๆ				  

	 4.1	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ	  900,000.00 	  585,200.00 	  800,000.00 	 ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ, 

	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการอ�ำนวยการ คณะกรรมการเงินกู้

	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์   

						      คณะอนุกรรมการต่างๆ ที่คณะกรรมการด�ำเนินการแต่งตั้ง

	 4.2 	ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ	  180,000.00 	  180,000.00 	  180,000.00 	 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ 3 คน 

	 	 	 	 	 	 คนละ 5,000 บาทต่อเดือน

	 4.3 	ค่าตอบแทนอื่น ๆ	  750,000.00 	  567,500.00 	  700,000.00 	 ค่าตอบแทนส�ำหรับสมาชิกและบุคคลอื่นที่ปฏิบัติงาน 

	 	 	 	 	 	 พิเศษให้สหกรณ์ฯ ตามระเบียบของสหกรณ์ฯ

	 4.4	 ค่าตอบแทนฝ่ายปฏิบัติการ	 384,000.00	 384,000.00	 426,000.00	 ค่าตอบแทนบุคคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ

	 	 	 	 	 	 และปฏิบัติงานตามความจ�ำเป็น

	 4.5  ค่าตอบแทนที่ปรึกษา	 840,000.00 	  660,000.00 	 920,000.00 	 ค่าตอบแทนที่ปรึกษาด้านต่างๆ ตามระเบียบสหกรณ์ฯ

	 	 และผู้ประสานงาน	 	  	 	 และผู้ประสานงานซึ่งก่อประโยชน์แก่สหกรณ์ฯ  

	 4.6	 ค่าตอบแทนหน่วยงาน	  570,000.00 	 542,200.00 	 550,000.00 	 ค่าตอบแทนหน่วยงาน โรงเรียน และเขตพื้นที่การศึกษา

	 4.7	 ค่าตอบแทนศูนย์ประชาสัมพันธ	์ - 	 - 	 210,000.00 	 ค่าตอบแทนศูนย์ประชาสัมพันธ์ จ�ำนวน 7 ศูนย์

	 4.8	 ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ ค่าที่พัก	  120,000.00 	  139,918.66 	  150,000.00 	 ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ ที่พักส�ำหรับกรรมการ พนักงาน

	 	 	 	 	 	 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ผู้แทนสหกรณ์ฯ 

	 	 	 	 	 	 ที่ไปประชุมสัมมนาที่มีหน่วยงานต่าง ๆ จัดขึ้น และ

	 	 	 	 	 	 ปฏิบัติงานนอกสถานที่ ซึ่งพิจารณาเห็นว่า

	 	 	 	 	 	 เกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ฯ
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ปี 2565 ปี 2566
ขอตั้ง
(บาท)

 เหตุผลและความจ�ำเป็นหมวดรายจ่าย งบประมาณ
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

	 4.9	 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์	  600,000.00 	 545,041.60 	  600,000.00 	 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์และค่าวัสดุส�ำหรับการจัดการ

       	 และวัสดุ	 	 	 	 และบริการสมาชิก เช่น ใบเสร็จรับเงิน ค�ำขอกู้  

	 	 	 	 	 	 หนังสือสัญญากู้  หนังสือสัญญาค�้ำประกัน

	 	 	 	 	 	 บัญชีเงินฝากประเภทต่าง ๆ กระดาษต่อเนื่อง 

	 	 	 	 	 	 กระดาษปก กระดาษ A4 หมึกพิมพ์COPYPRINTER  

	 	 	 	 	 	 แผ่นซีดีรอม หมึกเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์

	 	 	 	 	 	 แฟ้มเอกสาร Flashdrive  ฯลฯ

	 4.10   ค่ารับรอง	  200,000.00 	  366,292.79 	  350,000.00 	 ค่ารับรองในการประชุมต่างๆ ของสหกรณ์ฯ  รับรองแขก

	 	 	 	 	 	 ที่มาเยี่ยมชมกิจการสหกรณ์ฯ รับรองสมาชิก

	 	 	 	 	 	 และเจ้าหน้าที่ และบุคคลอื่น ๆ ของทางราชการ

	 	 	 	 	 	 ที่มาตรวจเยี่ยมสหกรณ์ฯ

	 4.11  ค่าของใช้ส�ำนักงาน	  150,000.00 	  176,966.00 	  180,000.00 	 ค่าของใช้ส�ำนักงาน เช่น เครื่องเย็บกระดาษ  

	 	 	 	  	 	 ลวดเสียบกระดาษ  กระดาษกาว  หลอดไฟ  

	 	 	 	 	 	 กระดาษช�ำระ น�้ำยาท�ำความสะอาด ไม้กวาด 

	 	 	 	 	 	 ไม้ถูพื้น ของใช้ที่จ�ำเป็นอื่น ๆ ฯลฯ

	 4.12 	ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่	  370,000.00 	 283,458.05 	  370,000.00 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ การประชุมใหญ่ เช่น

	 	 	 	 	 	 จัดพิมพ์รายงานกิจการประจ�ำปี ค่าเช่าโต๊ะ เก้าอี้  

	 	 	 	 	 	 วงจรปิด เครื่องเสียงและอุปกรณ์ที่จ�ำเป็น ค่าอาหาร

	 	 	 	 	 	 และเครื่องดื่ม รับรองสมาชิกที่มาประชุม

	 4.13 	ค่าไปรษณียากร	  120,000.00 	  120,850.00 	  150,000.00 	 ค่าส่งเอกสารไปยังสมาชิก และหน่วยงานต่าง ๆ

	 4.14 	ค่าน�้ำมันเชื้อเพลิง	  120,000.00 	  138,732.00 	  150,000.00 	 ค่าน�้ำมันรถยนต์ที่ใช้ในกิจการสหกรณ์ฯ

	 4.15	 ค่าจ้างผู้สอบบัญชี	  150,000.00 	  150,000.00 	  160,000.00 	 ค่าจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

	 4.16 	ค่าจ้างพนักงานรักษา	  240,000.00 	  240,000.00 	  240,000.00 	 ค่าจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย	 ดูแลทรัพย์สิน	

 	 	 ความปลอดภัย	 	 	 	 และความปลอดภัยของสหกรณ์ฯ

	 4.17 	ค่าภาษีบ�ำรุงท้องที่,ภาษีป้าย	  20,000.00 	 960.00 	  20,000.00 	 ค่าภาษีบ�ำรุงท้องที่ ภาษีป้าย

	 4.18 	ค่าติดตามหนี้สิน	  150,000.00 	  28,650.00 	  150,000.00 	 ค่าจ้างทนาย ค่าธรรมเนียมศาลต่างๆ

	 	 	 	 	 	 ในการด�ำเนินคดี ติดตามหนี้สินของสหกรณ์ฯ

	 4.19 	โครงการประชาสัมพันธ์	  150,000.00 	  184,627.00 	  200,000.00 	 ค่าจัดท�ำวารสารประชาสัมพันธ์ ข่าวสารและสาระ

	 	 	 	 	 	 ความรู้ ที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ไปยังสมาชิก

	 	 	 	 	 	 และหน่วยงานต่างๆ
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 ปี 2565 ปี 2566
ขอตั้ง
(บาท)

 เหตุผลและความจ�ำเป็นหมวดรายจ่าย งบประมาณ
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

     4.20 	โครงการพัฒนาบุคลากร	  500,000.00 	  496,072.00 	  500,000.00 	 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรของสหกรณ์ฯ  

	 	 	 	 	 	 สมาชิก กรรมการ 

	 4.21 	ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	  250,000.00 	  277,417.00 	  300,000.00 	 ค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถจัดเข้าหมวดหนึ่ง หมวดใด เช่น

	 	 	 	 	 	 อากรเช็ค ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ค่าถ่ายเอกสาร

	 4.22 	ค่าใช้จ่ายและค่าตอบแทน	  180,000.00 	  268,180.00   	  180,000.00 	 ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการสรรหาประธานกรรมการ, 

	 	 การด�ำเนินการสรรหา	 	 	 	 กรรมการ, ผู้ตรวจสอบกิจการ, และค่าตอบแทน

	 	 ประธานกรรมการ	 	 	 	 กรรมการด�ำเนินการสรรหากรรมการด�ำเนินการ

	 	 กรรมการและ	 	 	 	 และผู้ตรวจสอบกิจการ

	 	 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์	 	 	 	

	 4.23  ค่าบ�ำรุงรักษาระบบโปรแกรม	  60,000.00 	  60,000.00 	  60,000.00 	 ค่าบ�ำรุงรักษาระบบโปรแกรมตามสัญญาผูกพัน  

	  	          รวม	  7,004,000.00 	  6,396,065.10 	  7,546,000.00  	

		        รวมทั้งสิ้น	 75,118,000.00	  72,581,266.87 	 79,881,000.00	

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการ

มติที่ประชุม	   ................................................................................................................................................

4.4 	การพิจารณาก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2566
    	 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 11 ที่ประชุมใหญ่อาจก�ำหนดวงเงินกู้ยืม
หรือค�้ำประกันส�ำหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จ�ำเป็นและควรแก่การด�ำเนินงาน วงเงินซึ่งก�ำหนดดังว่านี้ ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
	 หลกัการก�ำหนดวงเงนิกูย้มืหรอืค�ำ้ประกนัของสหกรณ์ตามประกาศนายทะเบยีนสหกรณ์  ส�ำหรบัสหกรณ์
ที่มีทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส�ำรองตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดท้ายก่อนวันประชุมใหญ่  โดยให้ถือใช้วงเงิน
การกู้ยืมหรือค�้ำประกันเป็นจ�ำนวน 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส�ำรอง
	 ทุนเรือนหุ้น	 5,282	 ล้านบาท
	 ทุนส�ำรอง	 572	 ล้านบาท
	 รวม	 5,854	 ล้านบาท
	 สหกรณ์ฯ  สามารถก�ำหนดวงเงินกู้ยืมได้ไม่เกิน 8,781 ล้านบาท
สาระส�ำคัญ  ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564  มีมติอนุมัติวงเงินกู้ยืมและค�้ำประกันส�ำหรับปี 2565  
และนายทะเบียนสหกรณ์ให้ความเห็นชอบให้สหกรณ์ฯ ถือใช้วงเงิน 1,210 ล้านบาท (หน่ึงพันสองร้อย
สิบล้านบาทถ้วน) นั้น
	 	 ส�ำหรับปี 2566  สหกรณ์ฯ  มีอัตราการเจริญเติบโตด้านเงินรับฝากสูงขึ้น  และเพื่อเป็นทุนส�ำรอง
ในการรักษาสภาพคล่องของการด�ำเนินงาน   จึงขอก�ำหนดวงเงินกู ้ยืมและค�้ำประกันในวงเงินไม่เกิน 
3,000 ล้านบาท (สามพันล้านบาทถ้วน)  เพิ่มขึ้นจากปีที่แล้ว
มติที่ประชุม	   ................................................................................................................................................
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4.5	 การพิจารณาจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจ�ำปี 2566
	 ประธานฯ  แจ้งตามท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ได้มีโครงการปรับปรุงระบบตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
โดยมีวัตถุประสงค์กระจายงานการสอบบัญชีสหกรณ์ที่มีฐานะทางการเงินที่มั่นคง  และมีระบบการบริหารงาน
ที่ดีให้ผู ้สอบบัญชีภาคเอกชนเข้ามาตรวจสอบบัญชี   ภายใต้การก�ำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
	 ส�ำหรบัปี  2566   มผีูส้อบบญัชภีาคเอกชนทีข่ึน้ทะเบยีนกับกรมตรวจบญัชี  เสนอให้บรกิารตรวจสอบบญัชี
จ�ำนวน 2 ราย  ดังนี้
			  1.	 บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จ�ำกัด  โดยนางวรกร  แช่มเมืองปัก ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
ทะเบียนเลขที่ 3579 เป็นผู้สอบบัญชีหลัก และนางสุชาดา   รอดจันทร์ทอง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียน 
เลขท่ี 6271 เป็นผู้สอบบัญชีส�ำรอง เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จ�ำนวน 150,000 บาท (หนึ่งแสน
ห้าหมื่นบาทถ้วน)   เข้าตรวจสอบรายไตรมาส เข้าร่วมรับรองงบฯ เข้าร่วมประชุมใหญ่   ใช้เวลาตรวจสอบ
คร้ังละ 3 - 5 วนัท�ำการ ค่าธรรมเนยีมเรยีกเกบ็ครัง้เดยีวเม่ือได้แสดงความเห็นต่องบการเงิน  และส่งมอบรายงาน
ของผู้สอบบัญชีพร้อมงบการเงินให้สหกรณ์เรียบร้อยแล้ว  ประสบการณ์ตรวจสอบงานสอบบัญชีสหกรณ์  39 แห่ง
			  2.	 บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ�ำกัด โดย นายอาภากร   เทศพันธ์ ผู้สอบบัญช ี     
รับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5282 เป็นผู้สอบบัญชีล�ำดับท่ี 1 และ ดร.ศิริเพชร   สุนทรวิภาค   ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 8338 เป็นผู้สอบบัญชีส�ำรองล�ำดับที่ 2 เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จ�ำนวน    
160,000 บาท (หนึง่แสนหกหมืน่บาทถ้วน) เข้าตรวจสอบบญัชปีระมาณปีละ 5 ครัง้  รวมการเข้าร่วมประชมุใหญ่
ใช้เวลาประมาณ 3 - 5 วนัท�ำการ โดยมผีูเ้ข้าปฏบิตังิานครัง้ละ 4 - 5 คน ค่าธรรมเนยีมบรกิารเบกิจ่ายเป็น 3 งวด
งวดที ่1 - 2 จ่ายงวดละ 40,000 บาท (สีห่มืน่บาทถ้วน) งวดที ่3 จ�ำนวน 80,000 บาท (แปดหมืน่บาทถ้วน) ช�ำระ
เมือ่สหกรณ์ได้รบัรายงานของผูส้อบบญัชปีระจ�ำปี 2566 ภายใน 3 วนัท�ำการ  ประสบการณ์ตรวจสอบในปัจจบุนั    
เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 92 แห่ง ประสบการณ์ตรวจที่ผ่านมา 141 แห่ง และตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่มี
ทุนด�ำเนินการตั้งแต่หนึ่งพันล้านบาทเป็นต้นไป  จ�ำนวน 34 แห่ง
	 	 ทีป่ระชุมคณะกรรมการด�ำเนนิการ พจิารณาแล้วเหน็ควรคดัเลอืก บรษิทั เอน็.เอส.เค สอบบญัชแีละ
กฎหมาย จ�ำกัด ตามเหตุผล ดังนี้
	 	 -	 มีคุณภาพและประสบการณ์สอบบัญชีที่มากกว่าบริษัทอื่น
	 	 -	 เงื่อนไขจ�ำนวนครั้งในการตรวจสอบและรายงานผลมีมากกว่าบริษัทอื่น
	 	 -	 การช�ำระค่าบริการแบ่งช�ำระ จ�ำนวน 3 งวด
	 	 -	 เป็นบริษัทที่มีความมั่นคง
	 	 และพิจารณาให้บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีส�ำรองกรณีที่ผู้สอบบัญชี
ล�ำดับแรกไม่สามารถปฏิบัติงานได้
มตทิีป่ระชมุ..........................................................................................................................................................
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ANNUAL
REPORT
	 ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด พ.ศ.2558 และแก้ไขเพิ่มเติม      
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564 ข้อ 52 ก�ำหนดวาระการอยู่ในต�ำแหน่งคณะกรรมการด�ำเนินการได้คราวละ 2 ปี    
นับแต่วันเลือกต้ัง โดยให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งเข้าด�ำรงต�ำแหน่งแทนคณะกรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่ง 
จนครบจ�ำนวน
	 คณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 62 พ้นจากต�ำแหน่งจ�ำนวน 15 คน เนื่องจากครบวาระจ�ำนวน      
8 คน ลาออกจ�ำนวน 7 คน ประกอบด้วยประธานกรรมการ 1 คน กรรมการ 14 คน สหกรณ์ฯ         
จึงประกาศสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2566 และมีการ
สรรหาโดยให้สมาชิกลงคะแนนสรรหาโดยตรงและลับ ณ หน่วยสรรหา ซ่ึงมีก�ำหนดหน่วยสรรหาล่วงหน้า  
ในวันเสาร์ที่ 5 พฤศจิกายน 2565 และด�ำเนินการสรรหาในวันพุธท่ี 9 พฤศจิกายน 2565 ส�ำหรับผู้ท่ีมี
คณุสมบตัคิรบถ้วน และชนะการสรรหา ทีส่มควรเสนอช่ือต่อท่ีประชมุใหญ่สามญั  ประจ�ำปี 2565 เพ่ือเลือกต้ัง
เป็นกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 63  จ�ำนวน  15  คน  ตามต�ำแหน่งดังนี้  ดังนี้
ต�ำแหน่งประธานกรรมการ
	 	 นายไพศาล	 	  ไหวฉลาด	 ต�ำแหน่งประธานกรรมการ 	 วาระที่ 2 ปีที่ 1
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 1  ประกอบด้วย
	 1.	 นายบรรจง	 น้อยทอง	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 2. 	นางอภิญญา	 อ่อนจริง	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 3.	 นายปัญญา	 สังข์มงคล	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
	 4. 	นางสุรชา	 เขาแก้ว	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
	 5.	 นายสนธิ	 สุทธิประทีป	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
	 6.	 ว่าที่ ร.ต.วีรยุทธ	 นิมิตรดี	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 2  ประกอบด้วย
	 1. 	นางรัตนา	 ทองเนื้อแปด	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 2.	 นายธีระพงษ์	 การสมธร	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 3. 	นางพนิตตา	 วสุนันต์	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 4. 	นางพนารัตน์	 ขัดชุ่มแสง	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 3  ประกอบด้วย
	 1.	 สิบเอกจันทร	 ก�่ำภัคสร	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
	 2. 	นางปริศนา	 สุขสุสาสน์	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 4  ประกอบด้วย
	 1.  นางจิรัชญา	 โอนอ่อน	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 1
ต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ  เขตสรรหาที่ 5  ประกอบด้วย
	 1.	 นายจิรศักดิ์	 ชุมวรานนท์	 ต�ำแหน่งกรรมการ	 	 วาระที่ 1 ปีที่ 2
มติที่ประชุม...............................................................................................................................................

ระเบียบวาระที่5เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการ  ประจ�ำปี 2566
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ระเบียบวาระที่6เรื่อง การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ประจ�ำปี 2566 - 2567

	 ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  
ข้อ 16 แก้ไขข้อ 79 (พ.ศ.2558)  ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิ ผู้มีความรู้
ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์และมีคุณสมบัติ เป็นผู้ผ่านการอบรมผู้ตรวจสอบกิจการ จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
หรือหน่วยงานอื่นท่ีได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และไม่มีลักษณะต้องห้ามของ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ  ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ จ�ำนวน 3 คน  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
	 โดยอาศัยระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด ว่าด้วยการสรรหาบุคคล
เพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู ้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2554 ได้เปิดการรับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ 
เพื่อให้สมาชิกได้ลงคะแนนสรรหาโดยตรงและลับ ณ หน่วยสรรหา   ซ่ึงมีก�ำหนดหน่วยสรรหาล่วงหน้า
ในวันเสาร์ที่ 5 พฤศจิกายน 2565 และด�ำเนินการสรรหาในวันพุธที่ 9 พฤศจิกายน 2565 ส�ำหรับ
ผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน และชนะการสรรหา ท่ีสมควรเสนอชื่อต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2565 
เพื่อเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  5 ราย  เรียงล�ำดับตามผลการลงคะแนนสรรหา  ดังนี้ 
	 ล�ำดับที่	 1  	 นางมณฑาทิพย์	 ไต่เป็นสุข	 ได้คะแนน   3,280	 คะแนน
	 ล�ำดับที่	 2  	นายไพศาล	 ไตรพรหม       	 ได้คะแนน   3,115	 คะแนน
	 ล�ำดับที่	 3  	 นางณัฐพร	 ไตรวัย	 ได้คะแนน   2,869	 คะแนน
	 ล�ำดับที่	 4  	 นางสาวจิตราวรรณ	 หามาลี	 ได้คะแนน   1,480	 คะแนน
	 ล�ำดับที่	 5  	นางธัญพร	 เมฆสิน	 ได้คะแนน   1,120	 คะแนน
	 ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562
ข้อ 17 แก้ไขข้อ 80 (พ.ศ.2558) สหกรณ์อาจเลือกตั้งผู ้ตรวจสอบกิจการเป็นการส�ำรองไว้ เพื่อให ้        
ผู้ตรวจสอบกิจการที่สหกรณ์เลือกตั้งส�ำรองไว้สามารถปฏิบัติงานทันที ในกรณีท่ีผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับ
เลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่พ้นจากต�ำแหน่ง 
	 และตามเง่ือนไขประกาศสหกรณ์ฯ เรื่องการสรรหาบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ พ.ศ. 2566 - 2567 ให้จัดอันดับผู้รับการสรรหาตามล�ำดับคะแนนเข้ารับการเลือกตั้งจาก       
ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2565   ผู ้ได้รับเลือกตั้ง 3 อันดับแรกให้ด�ำรงต�ำแหน่ง 2 ปีทางบัญชี           
ที่เหลือนอกนั้นถือว่าเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งส�ำรอง   หากผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ว่างลงก่อนครบก�ำหนด    
ตามข้อบังคับให้เลื่อนผู้ได้รับการเลือกตั้งส�ำรองถัดไปตามล�ำดับ แต่งต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์แทน 
และมีเวลาด�ำรงต�ำแหน่งเท่าเวลาที่เหลือของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ที่ตนแทน
ประเด็นที่เสนอที่ประชุมพิจารณา
	 1.	 เลือกตั้ง นางมณฑาทิพย์ ไต่เป็นสุข   นายไพศาล   ไตรพรหม   และ   นางณัฐพร   ไตรวัย  
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
	 2. 	เลือกตั้ง  นางสาวจิตราวรรณ  หามาลี และ นางธัญพร  เมฆสิน  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
ส�ำรองตามล�ำดับ
มติที่ประชุม...............................................................................................................................................

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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					     	   (นางสาวสมบูรณ์ แก้วสุวรรณ์)
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ระเบียบวาระที่7เรื่อง อื่นๆ ถ้ามี
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การค�ำนวณเปรียบเทียบระหว่างดอกเบี้ยสหกรณ์ กับการจ่ายจริง
หลักเกณฑ์การกู้เงิน สมาชิกต้องมีหุ้นในอัตราร้อยละ 10 ของยอดเงินกู้

อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ร้อยละ    5.50  บาท/ปี

	 เงินปันผลร้อยละ 	 4.90	 บาท/ปี  	 (อัตราเงินปันผล ปี 2565)
	 เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ	 10.00	 บาท/ปี  	 (อัตราเงินเฉลี่ยคืน ปี 2565)

	 ดอกเบี้ยเงินกู้    = อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ - [(อัตราเงินปันผล x อัตราเงินเฉลี่ยคืน) + (อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ x อัตราเงินเฉลี่ยคืน)]
	 	 	 	 	 	 	                 100	 	 	              100
	 	 	 	 =	 5.50 - [(4.90 x 10.00)  +   (5.50 x 10.00)]
	                                                            100                      100
                                       	 =	 5.50 - (0.49 + 0.55)
                                        	 =  	5.50 - 1.04
	 	 	 	 = 	4.46
สรุป  	 ดอกเบี้ยเงินกู้ที่จ่ายจริงร้อยละ   4.46

           
อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ร้อยละ    4.50  บาท/ปี

	 จ่ายเงินปันผลร้อยละ 	 4.90	 บาท/ปี 	 (อัตราเงินปันผล ปี 2565)
	 เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ  	 10.00	 บาท/ปี  	 (อัตราเงินเฉลี่ยคืน ปี 2565)

	 ดอกเบี้ยเงินกู้   = อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ - [(อัตราเงินปันผล x อัตราเงินเฉลี่ยคืน) + (อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ x อัตราเงินเฉลี่ยคืน)]
							                    100	 	 	             100
	 	 	 	 	 	 	 =	 4.50 - [(4.90 x 10.00)  +  (4.50 x 10.00)]
	                                                            100                     100
                                      		 	 =  	4.50 - (0.49 + 0.45)
      							       =	 4.50 - 0.94
	 	 	 	 	 	 	 =	 3.56
สรุป   ดอกเบี้ยเงินกู้ที่จ่ายจริงร้อยละ   3.56

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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วันที่ค�ำนวณดอกเบี้ยรอบปีบัญชี 2565

หมายเหต	ุ อัตราดอกเบี้ย  5.75%  ตั้งแต่วันที่  1 ธันวาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565

	 	 อัตราดอกเบี้ย  5.50%  ตั้งแต่วันที่  1 มิถุนายน 2565 - ปัจจุบัน

คิดเป็นรายวันในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.50 ต่อปี ดังนี้

	 ดอกเบี้ย = เงินต้น  x  อัตราดอกเบี้ย  x  ระยะเวลา (วัน)

					                   100		  365

ตัวอย่าง นาย ก.กู้เงินจ�ำนวน 1,000,000 บาท จะเสียดอกเบี้ยดังนี้

	 ดอกเบี้ย = 1,000,000  x  5.50   x   30  = 4,520.55 บาท

					                    100      365

การค�ำนวณดอกเบี้ยเงินกู้

	

	 1 ธ.ค. 64 - 27 ธ.ค. 64	 27	 1 ธ.ค. 64 - 23 ธ.ค. 64	  23

	 28 ธ.ค. 64 - 26 ม.ค. 65	 30 	 24 ธ.ค. 64 - 24 ม.ค. 65	 32

	 27 ม.ค. 65 - 23 ก.พ. 65	 28 	 25 ม.ค. 65 - 21 ก.พ. 65	  28

	 24 ก.พ. 65 - 28 มี.ค. 65	 33 	 22 ก.พ. 65 - 24 มี.ค. 65 	 31

	 29 มี.ค. 65 - 26 เม.ย. 65	 29 	 25 มี.ค. 65 - 22 เม.ย. 65	  29

	 27 เม.ย. 65 - 26 พ.ค. 65	 30 	 23 เม.ย. 65 - 24 พ.ค. 65	 32

	 27 พ.ค. 65 - 27 มิ.ย. 65	 32 	 25 พ.ค. 65 - 23 มิ.ย. 65 	 30

	 28 มิ.ย. 65 - 22 ก.ค. 65	 25 	 24 มิ.ย. 65 - 20 ก.ค. 65 	 27

	 23 ก.ค. 65 - 26 ส.ค. 65	 35 	 21 ก.ค. 65 - 24 ส.ค. 65	 35

	 27 ส.ค. 65 - 27 ก.ย. 65	 32 	 25 ส.ค. 65 - 23 ก.ย. 65	  30

	 28 ก.ย. 65 - 26 ต.ค. 65	 29 	 24 ก.ย. 65 - 21 ต.ค. 65	 28

	 27 ต.ค. 65 - 30 พ.ย. 65	 35 	 22 ต.ค. 65 - 30 พ.ย. 65	 40

	 รวม	 365	 รวม	 365

วันที่ค�ำนวณดอกเบี้ย วันที่ค�ำนวณดอกเบี้ยจ�ำนวนวัน จ�ำนวนวัน

ข้าราชการประจ�ำ ข้าราชการบ�ำนาญ

ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
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การค�ำนวณเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน 
			           การคิดค�ำนวณอัตราเงินปันผล (ปี 2565 จ่ายปันผล อัตราร้อยละ 4.90) 

			     ให้ค�ำนวณจากยอดหุ้นสะสม และค่าหุ้นรายเดือน ดังนี้

	 1.	 ยอดหุ้นสะสม ณ สิ้นเดือน พฤศจิกายน (ของปีที่แล้ว)  x อัตราเงินปันผล

	 2.	 จ�ำนวนเงินค่าหุ้นรายเดือน x อัตราเงินปันผล x ระยะเวลา (11 เดือน) + 10 + 9.......+1 (เดือน)

	                                               100                               12

	 (การค�ำนวณ เงินค่าหุ้นรายเดือน หมายถึง ระยะเวลา (เดือน) ที่สมาชิกได้ฝากหุ้นตั้งแต่เริ่มต้น 
(ในรอบปีบัญชีปัจจุบัน) จนถึงสิ้นปีบัญชีสหกรณ์ (30 พฤศจิกายน ของทุกปี) เช่น เริ่มต้นฝากตั้งแต่เดือน 
ธันวาคม 2564 ถึง 30 พฤศจิกายน 2565 เท่ากับระยะเวลาการฝากทั้งปี คือ 11 เดือน ตามสูตรข้อ 2)
	 เงินปันผล  =  ข้อ 1  +  ข้อ 2
	 การคิดค�ำนวณเงินเฉลี่ยคืน (ปี 2565 จ่ายเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตามส่วนแห่งธุรกิจที่สมาชิก
ท�ำไว้ต่อสหกรณ์ อัตราร้อยละ 10.00) คือ เงินที่จ่ายให้กับสมาชิกผู้จ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ โดยคิดจากดอกเบี้ย
ที่สมาชิกจ่ายให้แก่สหกรณ์ ตั้งแต่ 1 ธันวาคมของปีก่อน ถึง 30 พฤศจิกายน ของปีปัจจุบัน คูณด้วยอัตรา
เฉลี่ยคืนที่สหกรณ์ก�ำหนดไว้ในแต่ละปี เช่น สหกรณ์ก�ำหนดจ่ายเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิกปี 2565 อัตราร้อยละ 
10.00 สหกรณ์ก็จะค�ำนวณเงินเฉลี่ยคืน ดังนี้

        ตัวอย่าง
	 ดอกเบี้ยจ่ายทั้งป ี 	=	80,000 บาท (1 ธันวาคม ของปีก่อน ถึง 30 พฤศจิกายน ของปีปัจจุบัน)

	 อัตราเฉลี่ยคืน     	=	10.00%

	 เงินเฉลี่ยคืน 	 =	80,000  x  10.00%  = 8,000.00 บาท

เลขบัญชีธนาคาร
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ำกัด

บัญชีออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) สาขาโรจนะ
เลขที่บัญชี  	 128-1-23260-2
บัญชีออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) สาขาอยุธยา
เลขที่บัญชี  	 101-1-09219-0

บัญชีออมทรัพย์ ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) สาขาตลาดเจ้าพรหม
เลขที่บัญชี  	 478-434-1556
บัญชีออมทรัพย์ ธนาคารออมสิน สาขาอยุธยา
เลขที่บัญชี  	 0-5015056094-9

ช่องทาง
ติดต่อสหกรณ์

รับข่าวสารจากสหกรณ์ เพิ่มเพื่อนรับใบเสร็จรับเงินสหกรณ์ฯ
ร า ย ง า น กิ จ ก า ร
ประจำ�ปี 256596 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จำ�กัด

Phra Nakorn Si Ayutthaya Teacher Savings And Credit Co-Operative Limited

ช่องทางการโอนเงินสหกรณ์ฯ



	 ทุ่งมะขามหย่อง ต�ำบลบ้ำนใหม่ อ�ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ มีควำมส�ำคัญ

ทำงประวัติศำสตร์ เป็นสมรภูมิสู้รบระหว่ำงไทยกับพม่ำ หลำยครั้ง เป็นที่ตั้งของพระรำชำนุสำวรีย์สมเด็จ

พระศรีสุริโยทัย มีประวัติศำสตร์ควำมเป็นมำที่น่ำสนใจเป็นอย่ำงยิ่ง เมื่ออดีตทุ่งมะขำมหย่องแห่งนี้ เป็นบริเวณ

ที่กองทัพไทยปะทะกับทัพพม่ำในศึก ที่สมเด็จพระศรีสุริโยทัยสิ้นพระชนม์บนคอช้ำง

 ทุ่งมะขามหย่อง เป็นพื้นที่ตั้งของ พระรำชำนุสำวรีย์สมเด็จพระศรีสุริโยทัย เป็นโครงกำรจัดสร้ำงขึ้น

ตำมพระรำชด�ำริรัฐบำลและพสกนิกรชำวไทย ได้ร่วมกันสร้ำงน้อมเกล้ำฯ ถวำยเพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระนำงเจ้ำสิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ ในวำระมหำมงคลเฉลิมพระชนมพรรษำ 5 รอบ เม่ือปี พ.ศ. 2535 

โดย พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวและสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ ได้เสด็จพระรำชด�ำเนินมำ

ทรงประกอบพิธีวำงศิลำฤกษ์ เมื่อวันที่ 31 สิงหำคม พ.ศ. 2534 และสร้ำงเสร็จสมบูรณ์เมื่อวันที่ 3 กรกฎำคม 

พ.ศ. 2538 โดยสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ เสด็จพระรำชด�ำเนินมำประกอบพิธีบวงสรวง

ดวงพระวิญญำณสมเด็จพระศรีสุริโยทัย

 ทุ่งมะขามหย่อง เป็นพื้นท่ีที่พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ให้เป็นพื้นท่ี

แก้มลิง แก้ไขปัญหำน�้ำท่วมในฤดูน�้ำหลำก และในฤดูแล้งจะน�ำน�้ำท่ีกักเก็บไว้ให้เกษตรกรได้ใช้ในกำรเพำะปลูก 

เพื่อพสกนิกรชำวจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ โดยสถำนท่ีส�ำคัญทั้ง 2 แห่ง ยังบ่งบอกทำงประวัติศำสตร์ของ 

“ทุง่มะขำมหย่อง” และ “ทุง่ภเูขำทอง” ที ่สมเดจ็พระศรีสริุโยทยั และ สมเดจ็พระนเรศวรมหำรำช เคยสูร้บกับพม่ำ

นอกจำกนี้ผืนแผ่นดินทั้ง 2 แห่ง จึงได้ตั้งชื่อผืนแผ่นดินทั้ง 2 แห่งนี้ว่ำ “ผืนแผ่นดินแห่งพระมหำกรุณำธิคุณ”

 ส�ำหรับทุ่งมะขำมหย่อง มีเน้ือท่ีท้ังหมด 250 ไร่ ใช้เป็นอ่ำงเก็บน�้ำ (แก้มลิง) จ�ำนวน 180 ไร่ 

มีควำมจุน�้ำได้ถึง 2,100,000 ลูกบำศก์เมตร เพื่อใช้ในกำรป้องกันอุทกภัยที่จะเกิดในอนำคต และยังสำมำรถ

น�ำเอำน�้ำท่ีกักเก็บไว้ ไปใช้เพื่อเกษตรกรรมได้ในฤดูแล้งท่ีต้องกำรใช้น�้ำ ทุ่งมะขำมหย่องยังเป็นสวนสำธำรณะ

ที่ประชำชน สำมำรถมำเที่ยวชมควำมสวยงำมเป็นที่พักผ่อนได้ และยังได้กลำยเป็นแหล่งรวมพลังชำวไทยจ�ำนวน

มหำศำลอีกด้วย



Ayutthayatsc ID Line: @iqz6868h

ยังไม่ได้วัดสันปก

ID Line: @iqz6868h  ayutthayatsc@gmail.com
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ากัด

รายงานกิจการประจ�าปี 2565     สหกรณ
์ออมทรัพย์ครูพระนครศรีอยุธยา จ�ากัด


